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Código do aviso   

Data de publicação   

Natureza do aviso  Convite 

Âmbito de atuação Operações 

Designação do aviso 

Contratação de Recursos Humanos Altamente Qualificados por empresas (micro, pequenas e médias) 

Finalidades e objetivos 

A tipologia de operação visa aumentar a participação de recursos humanos altamente qualificados (grau superior ou mais) 

nos processos de I&D e de transferência de conhecimento para o setor empresarial. Visa o apoio à contratação de recursos 

humanos altamente qualificados em PME, em operações alinhadas com a estratégia de I&I para uma especialização 

inteligente (S3 Lisboa 2021-2027). 

 

Dotação 

Programa 
Programa Regional de Lisboa 2021-2027 
 

Prioridade do 
Programa 

OP4-Uma Europa mais social e inclusiva, através da aplicação do Pilar Europeu dos Direitos 
Sociais 
 
 

Objetivos 
específicos 

ESO4.4-Promover a adaptação dos trabalhadores, das empresas e dos empresários à 
mudança, o envelhecimento ativo e saudável e um ambiente de trabalho saudável e bem 
adaptado capaz de prevenir riscos para a saúde; (FSE+)  
 

 

Tipologia de 
ação 

ESO4.4-02 -Promoção do emprego qualificado 
 

Tipologia de 
intervenção 

ESO4.4-02-01-Inserção de recursos humanos altamente qualificados 
 

Tipologia de 
operação 

4017-Contratação de Recursos Humanos Altamente Qualificados por empresas (micro, 
pequenas e médias) 
 

Fundo  Dotação Fundo Taxa Máxima  Dotação Nacional 
Fonte de Financiamento 

Nacional  

FSE + 700.000,00 € 40% n.a. n.a 

Dotação Global 700.000,00 € 40% n.a.  

(Duplicar a tabela conforme as necessidades) 

Período de candidaturas 
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2ºQuadrimestre a 3º quadrimestre 

Enquadramento em instrumentos territoriais 

N/A 

Área geográfica 

NUT II Lisboa 

 

Legislação nacional 

Tem política pública regulada ou contribui para uma Agenda ou Estratégia Nacional? 

☐  Não 
 

☒  Sim. 
Qual? 

Estratégia Regional (S3 Lisboa 2021-2027) 

Tem regulamento específico? 

☐ Não 
 

☒ Sim. Qual? RE_ITD_em elaboração 

Ações elegíveis 

Contratação de recursos humanos altamente qualificados . 

 

Entidades beneficiárias (incluindo destinatários, quando relevante) 

A entidade beneficiária desta tipologia são micro, pequenas e médias empresas 

São destinatários elegíveis da tipologia pessoas empregadas, desempregadas e inativas com qualificação de nível superior 

ou mais (CITE 6 ou superior). 

 

 
 
 

Modalidade de apresentação 
de candidaturas 

Número máximo 
de candidaturas 

Duração 
das operações 

 
 

 Individual  
 

  
 

1 candidatura por beneficiário 
 

  
 
                        36 meses 

 


