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Código do aviso  Clique para introduzir o código. 

Data de publicação  Clique ou toque para introduzir uma data. 

Natureza do aviso  Concurso 

Âmbito de atuação Operações 

Designação do aviso 

FORMAÇÃO PARA A ADMINISTRAÇÃO LOCAL 

Finalidades e objetivos 

Os objetivos do presente aviso visam a qualificação da prestação de serviço público, serviços da administração local 

(autarquias locais, entidades intermunicipais, sector empresarial local, etc.), através de ações de formação focadas nos 

processos de mudança e de adaptação às grandes tendências e desafios (da descentralização e desconcentração em curso, 

da transição verde e da transição digital). 

Dotação 

Programa Programa Regional do Centro 2021-2027 

Prioridade do 
Programa 

4A. PEDS (Pilar Europeu dos Direitos Sociais 

Objetivos 
específicos 

ESO4.4. Promover a adaptação dos trabalhadores, das empresas e dos empresários à  
mudança, o envelhecimento ativo e saudável e um ambiente de trabalho saudável e bem 
adaptado capaz de prevenir riscos para a saúde 

Tipologia de 
ação 

ESO4.4-01 - Competências e qualificações no âmbito empresarial e da administração regional 
e local 

Tipologia de 
intervenção 

ESO4.4-01-029 - Qualificação de serviços territoriais 

Tipologia de 
operação 

4016 - Formação da Administração pública regional e local 

Fundo  Dotação Fundo Taxa Máxima  Dotação Nacional 
Fonte de Financiamento 

Nacional  

FSE+ 2.000.000€ 85% N.A. N.A. 

Dotação Global 2.000.000€    

(Duplicar a tabela conforme as necessidades) 

 

Período de candidaturas 

Maio de 2024 a agosto de 2024 

Enquadramento em instrumentos territoriais 
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Estratégias sub–regionais definidas ao nível de NUTS III e dinamizadas pelas respetivas comunidades intermunicipais (ITI-

CIM) 

Área geográfica 

NUTS II CENTRO  

 

Legislação nacional 

Tem política pública regulada ou contribui para uma Agenda ou Estratégia Nacional? 

☒  Não 
 

☐  Sim. 
Qual? 

Introduza os conteúdos que queira repetir, incluindo outros controlos de 

conteúdo. Pode também inserir este controlo à volta de linhas de tabela para 

repetir partes de uma tabela. 

Tem regulamento específico? 

☐ Não 
 

☒ Sim. Qual? Regulamento Específico da Área Temática Demografia, Qualificações e Inclusão 

Ações elegíveis 

São elegíveis as ações de formação que visem promover a adaptação dos trabalhadores para obter resultados quanto à 

promoção de novos modelos de prestação de serviço público e para diminuir ineficiências operacionais. 

Assim serão elegíveis as ações de apoio ao reforço das competências dos recursos humanos da Administração Pública 
Local, no âmbito de processos de reorganização, reestruturação e inovação organizacional, nomeadamente em 
complemento aos processos de Modernização Administrativa em curso. 
 

Entidades beneficiárias (incluindo destinatários, quando relevante) 

Os beneficiários dos apoios previstos no presente Aviso de concurso são as Comunidades Intermunicipais. 

São destinatários das ações de formação: 

a) Os trabalhadores no exercício de funções públicas afetos a entidades da Administração Local; 

b) Os titulares de cargos públicos na Administração Local; 

c) Outros colaboradores que desempenhem funções com reporte funcional às entidades da Administração Local, incluindo 

empresas locais. 

Modalidade de apresentação 
de candidaturas 

Número máximo 
de candidaturas 

Duração 
das operações 

Individual 1 Introduza os conteúdos. 


