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Designacgdo do aviso

Cddigo do aviso
Data de publicagao
Natureza do aviso

Ambito de atuagdo

60 PESSOAS

Convite

Operagdes

Promocédo daigualdade de género no trabalho, de combate a segregacdo profissional e de mitigacdo do gap salarial de género

Dotagao

Programa PESSOAS 2030 (Programa Temdtico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo)
Prioridade do 4.A Mais e melhor emprego, conciliagdo da vida profissional e pessoal e igualdade de
Programa gENEro
Ome“YPS ESO4.3. - Participacdo equilibrada de homens e mulheres no mercado de trabalho
especificos
Zg;)logla g ESO4.3-01 - Promocéo da igualdade de género (ESO4.3)
Tipologia de ESO4.3-01-01 - Promocdo da igualdade de género no trabalho, de combate a
intervengao segregacao profissional e de mitigacdo do gap salarial de género
Tipologia de 4010 - Promogdo da igualdade de género no trabalho, de combate a segregacdo
operagao profissional e de mitigacdo do gap salarial de género

Fundo Dotagdo Fundo Taxa Méxima Dotagdo Nacional HIEACE Fir?anciamento

Nacional
FSE+ 1.000.000,00€ 85%
Dotac3o Global 1.000.000,00€

Periodo de candidaturas

3.2 quadrimestre.

Enquadramento em instrumentos territoriais

Né&o aplicavel.

Area geogréfica

Sdo elegiveis as operacBes desenvolvidas nas regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).
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Os Fundos Europeus mais proximos de si.
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Legislagdo nacional
Tem politica publica regulada ou contribui para uma Agenda ou Estratégia Nacional?
Ndo

Sim.
Qual?

Tem regulamento especifico?

N3o
|:| Sim. Qual?

Modalidade de apresentacgao
de candidaturas

Individual 24 meses

Entidades beneficidrias (incluindo destinatérios, quando relevante)

Comissdo para Cidadania e Igualdade de Género.

Destinatarios - alunos de todos os graus do ensino.
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Os Fundos Europeus mais proximos de si.



