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Aviso para apresentacao de candidaturas

Cdédigo do aviso  LISBOA2030-2023-10
Data de publicagdo 30/11/2023

Natureza do aviso  Concurso

Ambito de atuacdo: Operacdes

Aprovado pela Deliberagdo CIC n2 29/2023/PL de 22 de
setembro de 2023

Designagdo do aviso

Incl

usdo pela Cultura

Apoio para

As operacgGes visam promover a inclusdo social de grupos particularmente vulneraveis, através de iniciativas e atividades

de expressdo artistica e cultural por e para grupos desfavorecidos, garantindo o acesso e a fruicdo de atividades e bens,

assi

m como o seu envolvimento nos préprios processos de produgdo e representacao de formas de expressao artistica,

como condic¢do para um desenvolvimento mais coeso e inclusivo.

Ac0es abrangidas por este aviso

Sdo elegiveis, no ambito da tipologia de operacdo prevista no presente Aviso, acdes que integrem:

4

OsFu

a) A dinamizacdo de praticas artisticas e culturais por e ou para grupos excluidos ou socialmente
desfavorecidos, bem como para idosos, em particular, iniciativas que permitam o seu envolvimento direto
em experiéncias artisticas e/ou culturais, ndo exclusivamente como espectadores, mas também como
participantes ativos na criagao ou coproducao;

b) A sensibilizagdo, promogéo e intermediagdo, bem como outras agdes complementares de divulgagdo e
implementacdo de projetos destinados a pessoas em risco de exclusdo social, de forma a habilita-las para o
exercicio de uma cidadania ativa, que valorize designadamente a participa¢do civica, a fruigao cultural e
patrimonial e a responsabilidade social;

c) Aintermediagdo que favorecga o desenvolvimento de atitudes e capacidades de aprendizagem, com vista
a aquisicdo de competéncias basicas, pessoais e sociais, recorrendo designadamente a inclusdo de contetdos
e ou prdticas artisticas e culturais;
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d) O desenvolvimento de projetos que constituam respostas integradas para a infancia e juventude,
populacdo idosa, pessoas com deficiéncia, familia e comunidade que visem a afirmacdo de identidades e
aumentem a coesdo social e os sentimentos de pertenca a comunidade, através da participacdo cultural e
artistica;

e) A melhoria do acesso a cultura e a arte, nomeadamente através da supressdo de obstaculos ao nivel da
comunicac¢do e da programacgdo em espacos, equipamentos e eventos culturais;

f) A elaboracdo e a divulgacdo de conteldos culturais digitais acessiveis a pessoas com deficiéncias e
incapacidades e ou a grupos excluidos ou socialmente desfavorecidos.

Agoes excluidas do ambito do presente Aviso:

No dmbito da alinea a) ndo serdo financiadas acdes relacionadas com a pratica artistica da musica estruturada
em orquestra ou outras formas de organizac¢io de conjunto de alunos/musicos

Entidades que se podem candidatar
Municipios da Area Metropolitana de Lisboa, podendo estabelecer parcerias com outras entidades,

designadamente, entidades publicas e entidades privadas sem fins lucrativos que tenham projetos e praticas de
expressao artistica e cultural associadas a intervengdes junto de grupos particularmente vulneraveis

Area geogréfica abrangida

Area Metropolitana de Lisboa (NUTS 1)
Periodo de candidaturas

Das 00:00 horas de 04 de dezembro de 2023 as 23:59 horas de 31 de agosto de 2024
Dotacdo fundo indicativa disponivel neste aviso Fundo e Taxa maxima de cofinanciamento

1.330.000,00€ FSE+ 40 %

Programa financiador

Programa Regional Lisboa 2030

Entidade gestora do apoio |Organismo Intermédio

Autoridade de Gest3o do LISBOA 2030 e Area Metropolitana de Lisboa, na qualidade de organismo intermédio,
no exercicio das competéncias de gestdao que lhe foram atribuidas pela autoridade de gestdo, no ambito do
acordo escrito celebrado ao abrigo do n.2 2 do artigo 19.2 do Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro.
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Contactos para mais informacgdes

Linha dos Fundos 800 10 35 10 (09:00-18:00h - gratuito)

Correio eletréonico: linhadosfundos@linhadosfundos.pt

Programa Regional Lisboa 2030

(+351) 213 837 100

lisboa2030@ccdr-Ivt.pt

Area Metropolitana de Lisboa

(+351)218428570

amlcorreio@aml.pt

Finalidades e objetivos

1.

3.

As operagbes visam promover a inclusdo social de grupos particularmente vulnerdveis, através de
iniciativas e atividades de expressdo artistica e cultural por e para grupos desfavorecidos, garantindo o
acesso e a fruicdo de atividades e bens, assim como o seu envolvimento nos préprios processos de
producdo e representacdo de formas de expressao artistica, como condi¢do para um desenvolvimento
mais coeso e inclusivo.

O Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, que estabelece o modelo de governagdo dos fundos europeus
para o periodo de programagao 2021-2027, prevé no n? 1 do artigo 342 que os Instrumentos Territoriais
Integrados sdo operacionalizados através de um Plano de Ag¢do (PA).

O Plano de Acdo do ITI AML teve em conta ndo so as principais prioridades e objetivos da Politica de
Coesdo, como os objetivos do Portugal 2030 e ainda a Estratégia Lisboa 2030. O Plano de A¢do no dominio
da Coesao Social e Sustentabilidade demografica tem como objetivo fazer face a desafios estruturais como:
(i) criar condicGes para a participacdo da populacdo no processo de digitalizacdo, modernizacdo e inovacgado
produtiva; (ii) combater a pobreza e exclusdo social; (iii) enfrentar o desafio da transi¢cdo demografica.

A tipologia de operag¢des Inclusdo pela Cultura tem enquadramento no Plano de A¢do da AML e, bem
assim, na Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030, aprovada pela Resolugdo do Conselho de
Ministros n.2 184/2021, de 29 de dezembro.
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Dotagao
Programa Programa Regional Lisboa 2030
Prioridade do I ~ .
T 4A — Qualificagdes, Emprego e Inclusao Social
i ESOA4.8 - Favorecer a inclusdo ativa, com vista a promover a igualdade de
Objetivos

especificos

oportunidades, a ndo discriminacdo e a participacdo ativa, e melhorar a
empregabilidade, em particular dos grupos desfavorecidos

Tipologia de ESO4.8-04 Participagdo ativa, igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo dos

acao grupos vulnerdveis

Tipologia de ESO4.8-04-01 Inclus3o ativa de grupos vulneraveis

intervengao

Tipologia de ESO4.8-04-01-4054 Inclus3o pela Cultura

operagao
Fundo Valor Dotagdo Fundo Taxa Mdxima Valor Dotagdo Nacional Fonte 'de Fina?nciar?ento

Nacional disponivel
FSE + 1.330.000,00 € 40% n.a OE
Dotagdo Global 1.330.000,00 € 40% n.a OE

Enquadramento em instrumentos territoriais

ITI AML /CDCT-Contrato para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial

Area geogréfica

NUT Il Lisboa

Legislacdo nacional

Tem politica publica regulada?

D Nao

Sim. Qual?

Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030, aprovada pela Resolugao
do Conselho de Ministros n.2 184/2021, de 29 de dezembro.

Tem regulamento especifico?

|:| Nao

Sim. Qual?

Regulamento Especifico da darea da Demografia, QualificacGes e Inclusdo
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Acdes elegiveis

Sao elegiveis, no ambito da tipologia de operacdo prevista no presente Aviso, a¢cdes que integrem:

a) A dinamizacdo de praticas artisticas e culturais por e ou para grupos excluidos ou socialmente
desfavorecidos, bem como para idosos, em particular, iniciativas que permitam o seu envolvimento direto
em experiéncias artisticas e/ou culturais, ndo exclusivamente como espectadores, mas também como
participantes ativos na criagdo ou coproducao;

b) A sensibilizacdo, promocao e intermediacdo, bem como outras acdes complementares de divulgacdo e
implementacdo de projetos destinados a pessoas em risco de exclusdo social, de forma a habilita-las para o
exercicio de uma cidadania ativa, que valorize designadamente a participacao civica, a fruicdo cultural e
patrimonial e a responsabilidade social;

c¢) Aintermediacdo que favoreca o desenvolvimento de atitudes e capacidades de aprendizagem, com vista
a aquisicao de competéncias basicas, pessoais e sociais, recorrendo designadamente a inclusdo de conteudos
e ou praticas artisticas e culturais;

d) O desenvolvimento de projetos que constituam respostas integradas para a infancia e juventude,
populacdo idosa, pessoas com deficiéncia, familia e comunidade que visem a afirmacdo de identidades e
aumentem a coesdo social e os sentimentos de pertenca a comunidade, através da participacdo cultural e
artistica;

e) A melhoria do acesso a cultura e a arte, nomeadamente através da supressdo de obstaculos ao nivel da
comunicagdo e da programagdo em espagos, equipamentos e eventos culturais;

f) A elaboracdo e a divulgacdo de conteldos culturais digitais acessiveis a pessoas com deficiéncias e
incapacidades e ou a grupos excluidos ou socialmente desfavorecidos.

Agoes excluidas do ambito do presente Aviso:

No dmbito da alinea a) ndo serdo financiadas a¢Ges relacionadas com a prética artistica da musica estruturada
em orquestra ou outras formas de organizacdo de conjunto de alunos/musicos

Entidades beneficidrias (incluindo destinatérios, quando relevante)

Entidades beneficiarias

Municipios da Area Metropolitana de Lisboa, em candidatura individual, podendo estabelecer parcerias com
pessoas coletivas de direito privado sem fins lucrativos que tenham projetos e praticas de expressao artistica
e cultural associadas a intervengdes junto de grupos particularmente vulnerdveis;

Destinatarios

Sdo destinatdrios da presente tipologia de operacgdo as pessoas em situagdo muito vulnerdvel, designadamente,

pessoas em risco de exclusdo social, pessoas com deficiéncia, minorias étnicas (incluindo a comunidade cigana),
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pessoas em situacdo de sem abrigo, migrantes, refugiados (incluindo pessoas deslocalizadas de paises terceiros

em conflito, como refugiados da guerra da Ucrania) e respetivas familias

Condigdes especificas ou normas técnicas a observar pelos beneficiarios ou operagdes

- O beneficiario tem de assegurar:

a) o cumprimento dos requisitos estabelecidos no artigo 142 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco,
e no artigo 7.2 do Regulamento Especifico, desde a data de apresentacdo da candidatura até a data de
conclusdo da operacgao;

b) que ndo esta abrangido pelos impedimentos e condicionamentos previstos no artigo 16.2 do mesmo
diploma.

O beneficidrio estd ainda obrigado ao cumprimento das disposi¢des contidas nos artigos 4.2 e 15.2 do
Decreto-Lei n.2 20- A/2023, de 22 de mar¢o, bem como no artigo 8.2 do Regulamento Especifico.

Considerando que a declaracdo de compromisso efetuada pelos beneficidrios no Balcdao 2030, no ato de
submissdo da candidatura, e as interoperabilidades em funcionamento a data ndo permitem ainda assegurar
o cumprimento da totalidade dos requisitos de elegibilidade dos beneficiarios legalmente estabelecidos, o
beneficiario deve anexar ao seu formuldrio de candidatura, no separador “Documentos”, uma declaracdo de
compromisso elaborada de acordo com a minuta disponibilizada em anexo ao presente Aviso.

As candidaturas apenas sdo admissiveis se obtiverem uma pontuacdo minima de 3 pontos, correspondente
avaloragdo de Médio, nos critérios de selegdo “1.2 Contributo da operagao para os indicadores de realizagao
e resultado comuns e especificos do Programa para os quais foi definida uma meta” e “4.2 Garantir a
aplica¢do de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género”

Ndmero maximo Duragdo

Modalidade de apresentagdo de candidaturas das operagGes

de candidaturas
Candidatura individual: 1 por
beneficiario

Individual e em Parceria Durac¢do mdaxima: 36 meses

Condigoes de atribuicdo de financiamento da operagdo

Os apoios a conceder revestem a forma de subvengdo ndo reembolsavel, aplicando-se uma modalidade de
taxa fixa até 40 % dos custos elegiveis diretos com pessoal para cobrir os restantes custos elegiveis de uma
operacdo nos termos da alinea d) do n.2 1 do Artigo 53.2 e Artigo 56 (1) do Regulamento (UE) 2021/1060 do
Parlamento Europeu e do Conselho de 24 de junho de 2021.

O financiamento das despesas elegiveis é comparticipado em 40% pelo FSE+.
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Nos termos do n? 1 do artigo 312 do Decreto-Lei n2? 20-A/2023, de 22 de mar¢o, os servicos da administracdo
central, regional e autdrquica, os institutos publicos que revistam a natureza de servigos personalizados, os
fundos publicos, as associa¢des publicas exclusivamente constituidas por pessoas coletivas de direito publico,
bem como as empresas publicas e outras entidades integradas no setor publico empresarial, quando sejam

2030
Lisboa

PROGRAMA REGIONAL DE LISBOA

beneficidrios de fundos europeus, suportam a contribuicdo publica nacional.

As atividades integradas nas candidaturas apresentadas devem ter inicio e término no periodo de durac¢do das

mesmas.

As operacbes que estejam materialmente concluidas ou totalmente executadas antes da apresentagao da

candidatura, ndo podem ser selecionadas para efeitos de financiamento.

Auxilios de Estado

[ ] Aplicavel?

Enquadrar:

Regulamento Geral de Isencdo de Categoria
Auxilio de Minimis

Notificacdo a Comissdo Europeia

00O o4

Servico de Interesse Econdmico Geral

N&o Aplicavel? Fundamentar:

Formas de apoios

Subvengdo

[ O

As iniciativas de desenvolvimento social e as estratégias locais de inclusdo ativa
definidas na Estratégia Nacional de Combate a Pobreza , ndo se enquadram no
ambito da concorréncia, na medida em que a prestacao de apoios a populacdo que
se encontra em risco de exclusdo social, ndo se apresenta com virtualidade de
falsear ou ameacar falsear a concorréncia entre os Estados-Membros, pelo que os
apoios em causa nao configuram auxilios de Estado.

Custos reais

Custos Unitarios I:] Em programa Data da decisdo
[] Nacional Deliberacdo CIC n@
Montantes Fixos [] Em programa Data da decisdo
[ ] Nacional Deliberagdo CIC n?
. Artigo Alinea d), n.21, do
0,
Taxa Fixa % da taxa 180 artigo 53, e 56 do
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40% dos custos Regulamento (UE)
diretos com 2021/1060
pessoal

[ ] Financiamento n3o associado a custos Data da decisdo

[]  Instrumento financeiro

Custos elegiveis

Custos diretos com pessoal
e Remuneragdes com pessoal interno;
e Remuneragdes com pessoal externo.
Restantes custos da operagdo

Regras ou limites especificos a elegibilidade de despesa (Quando aplicével)
Consideram-se elegiveis as despesas que cumpram, cumulativamente, os seguintes requisitos:

e Sejam suscetiveis de financiamento nos termos da legislacdo comunitaria e nacional relativa ao FSE+,
atenta a sua natureza e limites maximos;

e Sejam efetivamente incorridas e pagas pelos beneficidrios para a execucdo das agdes que integram a
candidatura aprovada pela autoridade de gestdo e para os quais haja relevancia contabilistica e evidéncia
factica das despesas apoiadas em custos reais;

e Cumpram com os principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficicia e da relacdo
custo/beneficio;

e Sejam incorridas e pagas dentro do periodo de elegibilidade entre os 60 dias Uteis anteriores a data da
apresentacao da candidatura e a data de submissdo do pedido de pagamento de saldo final.

Ao presente concurso aplica-se o constante no Documento Metodolégico de Opgdo de Custos Simplificados
(OCS), em anexo ao Aviso, no qual se estabelece que o financiamento sera feito na modalidade de taxa fixa de
40 % dos custos elegiveis diretos com pessoal para cobrir os restantes custos elegiveis de cada operagao.

Custos elegiveis diretos com pessoal

No ambito do presente Aviso, entendem-se como “custos elegiveis diretos com pessoal”, aqueles que sado

comprovados e pagos segundo o regime de custos reais, decorrentes de contrato de trabalho ou de contrato

de aquisicdo de servicos celebrado com trabalhador independente ou com outra entidade, desde que

explicitamente mencionado no respetivo contrato e nos documentos comprovativos da prestagdo que o

servigo se refere apenas a pessoal ou, se incluir outras componentes, qual a parte do servigo que se refere a

pessoal.

Entendem-se como “custos elegiveis diretos com pessoal”, os custos com o pessoal diretamente relacionado
com a execucdo da operagdo e em que é possivel estabelecer uma ligacdo direta com a mesma. Sdo
comprovados e pagos segundo o regime de custos reais e decorrem de contrato de trabalho ou de contrato
de aquisicao de servicos celebrado com trabalhador independente ou com outra entidade. Nao se inclui nesta
categoria o trabalho administrativo, que integra a categoria dos “restantes custos da operacdo”, que serdo
financiados em custos simplificados, a coberto da taxa fixa. A composicdo da equipa e a distribuicdo dos
respetivos tempos de trabalho nas atividades devem ser detalhados em memdria descritiva.
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Ndo sendo homogéneas as ac¢Oes desta tipologia de operacdes, entende-se como pessoal diretamente
relacionado com a execucdo da operacdo aquele que é responsavel por cerca de 80% do tempo de trabalho
desenvolvido pela equipa do projeto, devendo para este efeito cada elemento ter um tempo de imputacao
nao inferior a 20%, verificdvel no desenvolvimento das atividades.

No caso dos custos diretos com pessoal interno, serao elegiveis as despesas com aremuneracao base acrescida
dos encargos obrigatérios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos instrumentos de regulamentagao

coletiva de trabalho, a saber:
a) A remuneragao base;
b) Subsidios de férias e de Natal, de forma proporcional ao periodo de execucdo da operacao;
c) O subsidio de refeicdo;

d) As contribui¢des suportadas pela entidade beneficiaria para a Seguranca Social e para a Caixa Geral de
Aposentacgdes;

e) Trabalho extraordinario, trabalho noturno, trabalho em dias de descanso semanal, complementar e
feriados, desde que seja observado o regime juridico para o efeito aplicdvel, no que respeita a sua
autorizacdo, limites de duracdo e limites remuneratérios.

N&o sdo considerados custos diretos de pessoal:

a) Os suplementos remuneratdrios, ou seja, os acréscimos remuneratérios devidos pelo exercicio de
funcdes em postos de trabalho que apresentam condigbes mais exigentes — de forma excecional e
transitéria ou de forma permanente — relativamente a outros postos de trabalho caracterizados por
idéntico cargo ou por idénticas carreira e categoria, nomeadamente os que decorrem de: despesas de
representacdo, trabalho fora do local normal de trabalho, trabalho arriscado, penoso ou insalubre,
trabalho por turnos, trabalho em zonas periféricas, isengdo de hordrio, secretariado de dire¢dao e abono
para falhas.

b) Os prémios de desempenho e os descontos facultativos, designadamente, os prémios de seguros de
doenga ou de acidentes pessoais, de seguros de vida e complementos de reforma e planos de poupanga-
reforma e as quotas sindicais;

c) Encargos com deslocacgdes, alojamento ou ajudas de custo (a existirem, serdo considerados em outros
custos da operagdo).

No caso dos custos diretos com pessoal externo, serdo elegiveis as despesas com os honorarios, acrescidas
de IVA sempre que devido e n3o dedutivel, para os perfis técnico/a e de monitor/a, fixadas em respeito pelos
principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficacia, e da relacdo custo/beneficio.

As despesas serao pagas a titulo de aquisicdo de servigcos, desde que tal seja manifestamente necessario e
justificado e se verifique a existéncia de contrato reduzido a escrito no qual sejam expressas:

a) as atividades a desenvolver na operacdo, bem como a respetiva afetagdo (constante ou variavel) as
mesmas no periodo da sua execugao.

b) a obrigacdo de registo/inscricdo do profissional no RPAC- registo dos profissionais da area da cultura em
atividade profissional constante da lista anexo i da Portaria n® 143/2023, de 30 de maio e no caso de
trabalhadores independentes inscrigdo a titulo principal ou secunddrio, na base de dados da Autoridade
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Tributaria e Aduaneira (AT), com uma das atividades ou cédigos do IRS constantes do anexo ii da mesma
portaria.

¢) que nos documentos comprovativos da prestacdo seja identificado que o servigo se refere apenas a pessoal
ou, se incluir outras componentes, qual a parte do servico que se refere a pessoal.

Fundamentag¢ao e composicao das equipas
A entidade beneficidria/entidade parceira devera apresentar, junto com o programa das atividades e
respetivos cronogramas lista ou quadro onde constem:

e 0s perfis profissionais propostos como custos diretos com pessoal;

e a descricdo dos referidos perfis profissionais, com indicacdo das tarefas a desenvolver no ambito da
iniciativa;

e aexplicacdo / justificacdo da relacdo direta do perfil profissional com o desenvolvimento da operacdo;

e aindicacdo e justificacdo da taxa de imputacdo, caso o perfil profissional ndo se encontre afeto a tempo
inteiro, bem como descrigdo da forma como, em sede de execugdo, sera comprovada a respetiva
afetacdo (através de mapa de horas, por exemplo) caso esta seja diferente da aprovada em sede de
candidatura.

Serd analisada a descri¢do do conteldo funcional atribuido aos elementos da equipa técnica que permita aferir
do cardter intrinsecamente operacional dessas mesmas funcdes, e fixada a taxa de afetacdo a operacao dos
referidos perfis profissionais a considerar como custos diretos elegiveis.

Os recursos humanos diretamente afetos as operacdes que serdo considerados como elegiveis, sdo os
seguintes:

e Um/a Coordenador/a técnico/a, desde que se encontre demonstrado o cardter iminentemente
operacional da sua intervengao

e Profissionais das artes do espetaculo, do audiovisual e das artes visuais de acordo com as praticas
artisticas e culturais (teatro, danca, musica, entre outras) promovidas no projeto e constantes do
cronograma das atividades, para as fases de concegdo, pré-producdo e produgdo. Por razdes de
racionalidade, cada um destes profissionais deve trabalhar com grupo de pelo menos 40 pessoas
pertencentes aos grupos-alvo do projeto, nimero que podera ser reduzido desde que justificado o motivo
e a pertinéncia da intervengdo para o grupo em causa.

e Técnico(s) da area social, aquele(s) que, tendo vinculo laboral ao beneficiario e independentemente do
perfil profissional que decorre da sua relagdo laboral com o beneficiario, tem por fungao,
designadamente, propor e organizar as atividades em fun¢do dos objetivos de inclusdo para os grupos-
alvo a trabalhar face as vulnerabilidades identificadas, definir e implementar mecanismos de
acompanhamento pds projeto.

* Mediador(es) sociocultural(ais) por grupo-alvo abrangido (ver destinatarios), desde que constituido por
um numero minimo de 15 pessoas

¢ Formador para componentes de formacdo geral e/ou sociocultural, por forma a capacitar as pessoas
para o exercicio de participacgdo civica, fruicdo cultural e patrimonial e responsabilidade social. O
formador deve estar devidamente certificado de acordo com o exigido na legislacdo nacional aplicavel.

Sao ainda estabelecidos limites aos valores das remuneragdes dos perfis acima identificados:
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e (O valor da remuneracdo base do pessoal interno ou do servi¢o a prestar pelo pessoal externo, tal como
anteriormente definidos, ndo pode exceder o valor previsto para a remuneragao base dos cargos de
direcdo superior de 1.2 grau da Administracdo Publica, cujo valor ndo integra, para efeitos deste limite,
quaisquer valores a titulo de despesas de representacdo, salvo se as remunera¢des se encontrarem
fixadas por lei, por instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho ou por referéncia a esse
instrumento, conforme previsto na alinea a) do n2 1 do artigo 262 da Portaria 325/2023, de 30 de outubro.

e No caso de pessoal a contratar especificamente para o projeto recomenda-se a utilizacdo da tabela
remuneratdria Unica da Administragdo Publica, tendo por limite o nivel 20.

e No caso dos formadores externos, os honorarios ndo deverdo ser superiores a 25 euros por hora de
monitoria.

Restantes custos da operagao

Os restantes custos da operacdo resultam da aplicacdo da taxa fixa de 40% a base elegivel de célculo, isto é,
aos custos diretos elegiveis com pessoal. Para o valor em causa nao sdo apresentados quaisquer documentos
justificativos de despesa em sede de pedidos de pagamento. De notar que uma reducdo na base elegivel do
calculo, conduz a uma reducdo do montante apurado para os restantes custos da operacao.

De notar que uma reducdo na base elegivel do cdlculo conduz a uma reducdo do montante apurado para os
restantes custos da operagdo.

N3o sdo ainda apoiadas no ambito do FSE+ as despesas decorrentes de:

e Contratos celebrados com fornecedores de bens ou servicos cujo pagamento seja condicionado a
aprovacao do projeto pela autoridade de gestao;

e Aquisicdo de bens imdveis e aquisicdo de viaturas;

e Qutras despesas fixadas no n.2 5 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023.

Formas de pagamento Adiantamentos % Reembolso D Contra fatura

O beneficidrio tem direito a receber um adiantamento inicial de 10% do valor total aprovado, nos termos
previstos na alinea a) do n.2 2 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, processado quando
se cumpram, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

a) Devolucdo do termo de aceitacdo da decisdo de aprovagdo assinado pelo beneficidrio;

b) Verificagdo da situacdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a administracdo
fiscal e a seguranca social;

¢) Comunicacdo do inicio da operacdo, acompanhada da respetiva evidéncia documental.

O restante financiamento é assegurado em funcéo da apresentacdo e analise dos pedidos de reembolso e de
saldo final.

As entidades podem apresentar pedidos de reembolsos com o minimo de 90 (noventa) dias de reporte de
execucado fisica e financeira.
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Nas operacdes com duracdo superior a um ano os beneficidrios ficam obrigados a apresentar, pelo menos, um
pedido de reembolso a cada 12 meses de execugdo da operagdo.

Quando o beneficiario apresente um pedido de reembolso com um periodo de reporte inferior a 12 meses, a
contar da data de inicio da operacdo ou da data de reporte do pedido de reembolso anterior, o prazo é
contado a partir da data de reporte desse pedido de reembolso.

O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas, desde que a soma do adiantamento e dos pagamentos
de reembolso ndo exceda 95% do montante total aprovado ficando o pagamento restante condicionado a
confirmacdo da execuc¢do da operacdo, na sequéncia da apresentacdo e analise do pedido de pagamento de
saldo final.

Os pedidos de adiantamento e de reembolso sdo processados a favor dos beneficiarios nos termos previstos
no artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, sendo os pedidos submetidos eletronicamente,
quando aplicavel, no portal do Portugal 2030, Balcdo dos Fundos (https://balcaofundosue.pt/), com os
respetivos dados requeridos pelo sistema de informacao.

Os pedidos de pagamento sdo objeto de verificagcdo administrativa e no local, de acordo com as disposi¢es
previstas na legislacdo europeia e nacional, em fun¢do dos resultados da metodologia de avaliacdo de risco
aprovada pelas autoridades de gestdo nos termos do regime previsto no artigo 43.2 do Decreto-Lei n.2 5/2023,
de 25 de janeiro, que estabelece o modelo de governacdo dos Fundos Europeus para o periodo de
programacao 2021-2027.

Para efeitos do paragrafo anterior deve a autoridade de gestao, no prazo de 30 dias Uteis a contar da data da
rececdo do pedido, proceder a emissdo da correspondente ordem de pagamento ou comunicar os motivos da
ndo aprovacdo da mesma, salvo quando entenda solicitar, por uma Unica vez, esclarecimentos sobre o pedido
em analise, caso em que se suspende aquele prazo, nos termos do n.2 8 do art.28.2 do Decreto-Lei n.2 20-
A/2023, de 22 de marco.

O pedido de pagamento do saldo final da operacdo deve ser apresentado no prazo de 90 dias Uteis a contar da
data da conclusao da operagdo, podendo a autoridade de gestdo autorizar um prazo superior, a pedido do
beneficidrio, em casos devidamente fundamentados. O prazo definido para a apresentacdo do pedido de
pagamento do saldo final constitui limite do periodo de elegibilidade da operacdo, pelo que quando ocorrer a
prorrogacao do prazo de entrega do pedido de pagamento de saldo final considera-se elegivel a despesa
realizada e paga até a nova data fixada

Indicador de realizagao

Programa Lisboa 2030

Tipologia de intervengdo Inclusdo ativa de grupos vulnerdveis (ESO4.8-04-01)

Tipologia de operagdo Inclusdo pela Cultura (ESO4.8-04-01-4054)

Cddigo do indicador Designagao do indicador Unidade
EEPOO11 ParticipacGes de pessoas em situagao vulneravel N.o

Indicador que traduz a meta a que as entidades beneficidrias se propdem face ao diagndstico

- de necessidades identificadas (Ind1)
Descrigao
Somatdrio das participacGes por atividade. Cada pessoa conta apenas uma vez por atividade.
As “Pessoas em situagdo vulneravel”, as quais sdo caracterizadas:
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a) Pelo grupo-alvo, designadamente, pessoas com deficiéncia, pessoas em situagdo de sem-
abrigo, minorias étnicas (incluindo a comunidade cigana), migrantes, refugiados (incluindo
pessoas deslocalizadas de paises terceiros em conflito, como refugiados da guerra da
Ucrania);ou

b) Por contexto socio econémico desfavorecido de proveniéncia, no caso de jovens cidaddos
desfavorecidos; ou
¢) Pela vulnerabilidade: criangas em risco e populagdo idosa em situagdo de isolamento social

Somatério das participagGes apoiadas (cada participante é contabilizado apenas uma vez por

Método de calculo L L. «
atividade, mas vdrias vezes na operagdo).

Indicador de resultado

Programa Lisboa 2030

Tipologia de intervengao Inclusdo ativa de grupos vulneraveis (ESO4.8-04-01)

Tipologia de operagdo Inclusdo pela cultura (ESO4.8-04-01-4054)

Cddigo do indicador Designagdo do indicador Unidade
EEPRO23 Grau de satisfacdo pela participacdo no projeto (Ind 2) %

O indicador recolhe no fim da atividade a opinido dos participantes sobre a
Descrigao utilidade do projeto para a melhoria da sua participagdo civica e cultural.

Meta apresentada pelo beneficiario em sede de candidatura, em fungdo do método de calculo
gue se apresenta:

Somatorio das respostas positivas a participacio nas atividades (Ind1)

X100
Somatério das participagdes nas atividades (Ind 2)

Meétodo de calculo -No numerador contam todas as respostas positivas.

-No denominador contam todas as participagdes, independentemente do numero de
participagdes da mesma pessoa.

Escala de satisfagdo: 1 a 5 (inteiro)
Resposta positiva - >=3

Prosseguindo uma orientacdo para resultados, cada beneficidrio devera dotar-se dos mecanismos adequados
para poder comprovar, no encerramento da operag¢do, designadamente em sede de saldo final, o alcance das
metas previamente contratualizadas com a Autoridade de Gestao.

As entidades beneficiarias deverdo assegurar os registos de monitorizacdo das atividades, com evidéncias que
garantam a fidedignidade da pista de auditoria, para efeitos da validacdao das despesas e da realizagdo das
atividades.

A informacdo poderd residir nos sistemas de informacdo em uso na entidade ou em suporte documental
arquivado no dossié técnico-pedagdgico da operacao, podendo ser solicitada pela AG em sede das verificagdes
dos pedidos de pagamento e, adicionalmente, por amostragem, no Pedido de Pagamento Intermédio e no Saldo.
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Assim, para aferi¢do dos indicadores de realizagao e resultado serao solicitadas:

e Lista nominativa dos destinatarios, com identificacdo do género, data de nascimento, grupo-alvo e n2
de participagdes

No que respeita aos comprovativos de despesa, a titulo ilustrativo, refira-se alguns exemplos de evidéncias
fisicas:

e Fotografias da realizacdo das atividades;

e Comprovativos da criacdo bases de dados, websites, newsletters;

Originais de publicidade e informacgao produzida para a divulgacdo da operacgdo e das agGes;
Estudos e relatérios produzidos.

Maquetes e outros trabalhos preparatérios das atividades

A afericdo do cumprimento das metas sera efetuada pela AG com base na informagdo que as entidades
beneficidrias deverao facultar aquando da apresentacdo do pedido de pagamento de saldo, isto é, até 45 dias
Uteis depois da conclusdo da ultima atividade.

Consequéncias do incumprimento dos indicadores

1. Nos termos do n? 2 do artigo 362 do Regulamento Especifico, o nivel minimo de cumprimento das realiza¢oes
e resultados contratualizados, abaixo do qual pode existir fundamento para a revogacao do financiamento,
nos termos da alinea b) do n2 4 do artigo 332 do Decreto-Lei n? 20/2023, de 22 de mar¢o, é de 50%.

2. Quando o grau de cumprimento dos indicadores contratualizados (calculado pela taxa média) nao atingir,
pelo menos 80%, é aplicada uma corregdo financeira a partir deste limiar de tolerancia, nos termos do n2 5
do artigo 362 do Regulamento Especifico.

3. Por cada ponto percentual (p.p.) abaixo desse limiar procede-se a uma redugdo de meio ponto percentual
(p.p.) sobre a despesa total elegivel do projeto apurada em saldo final, até ao maximo de 5% nos termos do
n2 5 do n? 7 do artigo 362 do Regulamento Especifico.

4. A taxa de cumprimento global é determinada pela média aritmética linear do cumprimento de cada um dos
indicadores estabelecidos em cada operagdo aprovada, nos seguintes termos:

- Taxade cumprimento do Ind1 = Resultado apurado em saldo para o Ind1 / Meta contratualizada para
o Ind1 (%)

- Taxade cumprimento do Ind2 = Resultado apurado em saldo para o Ind2 / Meta contratualizada para
o Ind2 (%)

- Grau de cumprimento dos indicadores contratualizados (%) = (Taxa de cumprimento do Ind1 + Taxa
de cumprimento do Ind2) /2

5. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, os resultados e as realizacGes fixadas na decisdo de
aprovacdo podem ser revistos pela Autoridade de Gestdo apds a decisdo de aprovagdo e enquanto ndo seja
submetido o pedido de pagamento de saldo final, mediante pedido do beneficidrio, quando se verifiquem
circunstancias supervenientes, imprevistas e ndo imputdveis ao mesmo, e desde que a operacdo continue a
observar as condi¢gdes minimas de sele¢do do respetivo aviso para a apresenta¢do de candidaturas.

95030 e )

Os Fundos Europeus mais proximos de si



i 2030
2030 15004

Mecanismos de bonificagdo (Quando aplicével)

Nao aplicavel

Critérios de selecao das operagdes aprovados em: 16 de agosto de 2023

Obrigacdes dos beneficiarios em matéria de notoriedade, transparéncia e comunicagao

1. Os beneficidrios estao obrigados a cumprir as regras de comunicacao constantes nas disposicoes
regulamentares comunitdrias e nacionais aplicdveis, bem como as normas e especificacdes técnicas instituidas
pela Autoridade de Gestao.

2. Neste contexto, sem prejuizo das normas e especificacdes que venham a ser definidos pela Autoridade de
Gestdo, os beneficidrios deverdo assegurar a inclusdo das insignias do Programa Regional LISBOA 2030, do
Portugal 2030 e da Unido Europeia no respetivo sitio da Internet, nos materiais de divulgacdo e comunicacao,
nomeadamente nos anuncios publicados ou editados por qualquer meio de comunicacdo, nos diplomas ou
certificados, nos documentos relativos a seminarios, acdes de formacdo ou a outros eventos, com as seguintes
especificidades:

a) Nos sitios na Internet dos beneficiarios, deve ser garantida a visibilidade permanente dos elementos
financiadores associados as operacdes cofinanciadas, e assegurada a disponibilizacdo da descricdo da
operacdo apoiada, com elementos audiovisuais de apoio (ficha de projeto);

b) Deve ser dado conhecimento do apoio com a aposicdo dos emblemas financiadores em local de grande
circulagdo, e com visibilidade e legibilidade adequadas (ex.: cartaz);

c) Para operagdes cujo custo elegivel financiado seja superior a (euro) 500 000 é obrigatéria a realizagdo de
um video, com uma duracdo ndo inferior a um minuto, para apresentacao da operacao, respetivos objetivos
e resultados, com cedéncia de direitos de autor as entidades financiadoras.

3. O incumprimento das obriga¢des de comunicacdo pode dar origem a reducdo do apoio, sendo a reducdo
determinada em fungdo da gravidade do incumprimento, até 3% do Fundo Europeu aprovado para a operagao.

Entidades que intervém no processo

Nao aplicavel

Lisboa, 30 de novembro de 2023

A Presidente da Comissao Diretiva do Programa Regional Lisboa 2030
Teresa Almeida
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Processo de admissao e selecao das candidaturas

Apresentacao

A apresentacdo das candidaturas é efetuada através da submissdao de formulario eletrénico no Balcdo dos
Fundos (https://balcaofundosue.pt/ ), doravante designado por Balcd02030, devendo ser instruidas de acordo

com o previsto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de margo.

Previamente a apresentac¢do das candidaturas, os beneficiarios devem efetuar o seu registo e autenticagdo no
Balcdo. Com essa autenticacdo é criada uma darea reservada para o beneficiario, a qual conta com um conjunto
de funcionalidades, independentemente da natureza das operacdes, a regido ou o Programa a que pretende
candidatar-se. Nessa area reservada reside uma série de dados relativos a caraterizacdo dos beneficidrios, os
quais devem ser atualizados, confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas apresentadas ao
Portugal 2030.

Critérios de Selecdo

O processo de decisdo das candidaturas integra quatro fases:

i)  Verificacdo das condi¢cdes de elegibilidade dos beneficidrios previstas na regulamentagdo geral e
especifica dos Fundos Europeus, incluindo o cumprimento dos principios horizontais de igualdade de
oportunidades e de género, bem como da sustentabilidade;

ii) Verificacdo dos critérios de elegibilidade definidos para a operagdo pela Autoridade de Gestdo do
Programa em conformidade com o texto do respetivo Programa e da regulamentag¢ao geral e especifica
dos Fundos Europeus;

iii) Avaliagdo do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de sele¢do aprovados pelo
Comité de Acompanhamento do Programa;

iv) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de elegibilidade definidas e
tendo em conta as disponibilidades financeiras do Programa.

O processo de andlise e selegdo das candidaturas integra o apuramento do mérito do projeto, que serd
desenvolvida em torno de critérios de sele¢do aprovados pelo Comité de Acompanhamento do Programa, os
guais devem permitir assegurar a priorizacdo das operacgdes a selecionar. Cada critério de seleg¢do é pontuado e
a sua relevancia ponderada, sendo desagregado em subcritérios sempre que se justifique.

A selecdo de candidaturas basear-se-4 em quatro critérios centrais de apreciacdo, comuns as operacdes do
PT2030: Adequacao a Estratégia, Impacto, Capacidade de Execuc¢do e Qualidade da Operacdo.

A selecdo das candidaturas a apoiar e a atribuicdo de financiamento respeitard os principios da segregacdo de
funcdes, transparéncia e contratualizacdo de resultados.

O mérito da operagdo é determinado pela soma ponderada das pontuacbes parcelares de cada um dos critérios
de selecdo, nos termos do Anexo ao presente Aviso, sendo estes classificados numa escala de 1, 3 e 5 pontos,
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em que 5 representa uma valoracdo Elevada, 3 uma valoragdo Média e 1 uma valoragdo Reduzida. Em qualquer
das situacdes pode ser aplicada uma pontuacdo 0 uma valoracao “Nula”, nos casos em que a informacao
disponibilizada ndao permite a andlise do respetivo critério.

E estabelecida uma pontuacdo minima para a selecdo das operacdes, ndo podendo esta ser inferior a 3 pontos.
E estabelecida ainda uma pontuacdo minima para os critérios de 22 Nivel 1.2 e 4.2, nos termos do Anexo ao
presente Aviso.

A classificacdo final obtida (mérito absoluto) sera estabelecida com 2 casas decimais. Nos concursos, o mérito
absoluto da operacdo é ainda utilizado para efeitos de hierarquizacdo final das candidaturas avaliadas (mérito
relativo).

O desempate de candidaturas serd feito através da maior pontuacao atribuida nos critérios de Nivel Il do critério
central de Impacto, seguido do critério central de Qualidade, se necessario.

Como funciona o processo de anadlise e decisao das candidaturas

Calendario de candidaturas

Abertura 04/12/2023
Fecho 30/08/2024
Anélise 02/09/2024 a 25/11/2024
Comunicacdo de decisdo 26/11/2024

Decisdo sobre as candidaturas

A Autoridade de Gestdo analisa a informagdo constante do formulario de candidatura e documentos anexos.

A decisdao fundamentada é proferida no prazo de 60 dias, contados a partir da data-limite definida ou do fecho
do periodo de candidatura e notificada ao candidato no prazo maximo de 5 dias, a contar da data da sua emissao,
conjuntamente com o respetivo termo de aceitagao.

O prazo referido suspende-se em 10 dias uteis, quando sejam solicitados ao beneficidrio quaisquer
esclarecimentos, informagdes ou documentos, o que sé pode ocorrer por uma vez. Concluido este prazo, se ndo
forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo justificavel, ndo imputavel ao beneficiario e aceite
pela autoridade de gestdo, a candidatura prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu
indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel. Nos termos do
n. 2 3 do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de margo, o prazo referido n&o inclui o prazo legalmente
previsto para audiéncia de interessados e pode ser alargado por até mais 30 dias Uteis, em caso de apresentacgdo
de alegacdes em sede de audiéncia de interessados. Sem prejuizo de poderem ser solicitados aos candidatos,
sempre que necessario, elementos em falta ou esclarecimentos, o prazo de decisdo referido suspende-se por
uma Unica vez.
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Onde sdo comunicadas as decisdes as entidades candidatas

As entidades que se candidatam ao apoio recebem as notificacdes da proposta de decisdo e da decisao final:

® nasua area reservada no Balcdo dos Fundos
e através do servico publico de notificacdes eletrdnicas (SPNE)

Aceitacdo ou ndo aceitagao da decisao

E enviada uma notificacdo as entidades que se candidataram a decisdo final sobre a sua candidatura, que pode
ser de aprovacao, total ou parcial, ndo aprovacdo ou aprovacado condicionada.

A aceitacdo da decisdo de aprovacdo da candidatura é feita pelo beneficidrio mediante assinatura do termo de
aceitacdo, através de assinatura digital qualificada, com atributos profissionais suficientes para o ato, no Balcdo
dos Fundos, que comprove os poderes de representacao do beneficidrio pelo subscritor, no prazo de 30 dias.

Onde sdo publicadas as listas das candidaturas aprovadas
- no site do Programas Regional Lisboa 2030

- no site do Portugal 2030

Datas de inicio e de fim da operagdo

A data de inicio da operagdo corresponde a data de inicio da primeira atividade realizada no ambito da
operagdo aprovada.

A data de conclusdo da operagao corresponde a data de conclusdo da ultima atividade realizada no ambito da
operagdo aprovada.

Pedidos de alteracdo a candidatura

AlteracOes aos elementos constantes do termo de aceitacdo estdo sujeitas a nova decisdo da autoridade
de gestdo.

E necessdria a assinatura de um novo termo de aceitacdo, caso se trate de alteracdes aos elementos de
identificacdo dos beneficidrios e seus representantes legais, incluindo, quando aplicavel, todos os que
participam nas operagdes em cooperacdo, a identificacdo do programa, do fundo, da prioridade, do objetivo
especifico, da tipologia de intervengdo e/ou operagdo ou, ainda, alteracdes ao montante do apoio publico e a
respetiva taxa de cofinanciamento, com explicitacdo das fontes de financiamento europeu e nacional ou aos

indicadores de realizacdo e resultado e as metas a atingir.
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Processo técnico da operagao

As entidades beneficidrias ficam obrigadas a organizar um processo técnico da operacdo cofinanciada,
preferencialmente em suporte digital, de onde constem os documentos comprovativos da execugdo das suas
diferentes acOes e da consecucdo dos resultados aprovados, que deve estar sempre atualizado e disponivel.
Devem constar obrigatoriamente do processo, todas as pegas que compdem os procedimentos de contratagdo
publica relacionados com a operacgao financiada, incluindo os respetivos contratos celebrados.

O processo técnico da operacao é estruturado segundo as caracteristicas préprias da operacao, devendo incluir,
pelo menos, a seguinte documentagdo, nomeadamente, as regras gerais em matéria de comunicagdo:

a) Programa das atividades e respetivos cronogramas;

b) Manuais e textos de apoio, bem como a indicagcdo de outros recursos técnicos ou didaticos utilizados na
operacdo, nomeadamente os meios audiovisuais utilizados;

¢) Informacéo sobre as atividades e mecanismos de acompanhamento da operacdo;

d) Relatérios, atas de reuniGes ou outros documentos que evidenciem eventuais atividades de
acompanhamento e avaliacdo da acdo e as metodologias e instrumentos utilizados, bem como as
evidéncias das acdes elegiveis ao abrigo da metodologia de financiamento prevista no Anexo;

e) Outros documentos que permitam demonstrar a evidéncia fictica da realizacdo das atividades,
nomeadamente declara¢do de afetacdo, quando aplicavel e horario de trabalho;

f) Os elementos que evidenciem os resultados fixados nos termos da decisdo de aprovacgao, incluindo o
acompanhamento dos respetivos indicadores;

g) Originais, quando aplicavel, e ou outras evidéncias da publicidade e informacdo produzida para a
divulgacdo das operagdes;

h) Identificacdo da equipa técnica afeta a operagdo e respetivo despacho de nomeacgdo, com a descrigdo de
funcdes desenvolvidas no ambito da entidade e da operagdo, com o respetivo registo hordrio, quando
aplicavel;

i) DeclaragGes de auséncia de conflitos de interesses e outra documentagdo comprovativa da salvaguarda
de conflitos de interesses, designadamente nas relacGes estabelecidas com fornecedores ou prestadores
de servigos.

Processo contabilistico da operagao

As entidades beneficidrias ficam obrigadas a contabilizar os seus custos segundo as normas contabilisticas
aplicaveis, respeitando os respetivos principios e conceitos contabilisticos, critérios de valorimetria e método
de custeio, nomeadamente:

a) Organizar o arquivo, preferencialmente em suporte digital, de forma a garantir o acesso célere aos originais
dos documentos de suporte dos langamentos;

b) Manter registos contabilisticos separados ou utilizar cédigos contabilisticos adequados para todas as
transacgdes relacionadas com a operacgao;
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Periodo de elegibilidade

O periodo de elegibilidade das despesas estd compreendido entre os 60 dias Uteis anteriores a data da
apresentacdo da candidatura e a data de submissao do pedido de pagamento de saldo final.

No termos do artigo 222 da Portaria 325/2023, de 30 de outubro, quando a prorrogagdo do prazo de entrega
do pedido de pagamento de saldo final seja autorizada pela autoridade de gestao, para além dos 90 dias Uteis
subsequentes a data de conclusdo da operagdo nos termos previstos presente AAC, considera -se elegivel a
despesa realizada e paga até a nova data fixada.
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Anexos

Anexo A - Candidatura
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Anexo A — 1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, a anexar ao formuldrio de candidatura,
concretamente no ecra “documentos”:

a) Plano de Agao
e documento que apresenta plano detalhado para o desenvolvimento do projeto no ambito da
candidatura, incluindo indicacdo e descricdo dos perfis profissionais propostos, explicacdo da sua
relacdo direta com o perfil profissional.
e deve ser anexado, no formuldrio eletrénico de candidatura, na linha designada “Memadria descritiva e
justificativa da candidatura”.
b) Memorando de Entendimento entre Parceiros
e Documento apenas necessario se a candidatura for apresentada em Parceria, ou seja, por duas (ou mais)
entidades implementadoras.
e Deve ser anexado, no formulario eletrénico de candidatura, na linha designada “Outros documentos”
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Anexo A — 2 Minuta de Declaragdo de Compromisso de Honra
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Anexo A - 3. Grelha dos Critérios de Seleg3o

INCLUSAO pela CULTURA
12 NIV="1 22 Nir—* 32 Nivel pontuagdo|
M M ~ | ponderaca ~
11 Adequacdo do projeto aos objetivos e medidas de politica publica na area das tipologias de acdo, ou
i agrupamentos de agoes de idéntica natureza
1.1.1 - Alinhamento do projeto com o Plano de Ag¢do do ITI AML 5%
Elevada: O projeto concretiza de forma fundamentada para o publico-alvo e territdrio abrangidos face ao diagnéstico e 5
prioridade definidos no Plano de Agdo da ITI AML
Média: O projeto ndo concretiza de forma fundamentada o publico-alvo ou o territério abrangido, face ao diagndstico 3
e prioridade definidos no Plano de A¢do da ITI AML
Reduzida: O projeto ndo estd alinhado com o Plano de Agdo da ITI AML 1
< 1.1.2 - Alinhamento do projeto com outros instrumentos de politica setorial e territorial 5%
(L]
‘E Elevada: O projeto assenta em atividades que promovem a mitigagdo da problematica diagnosticada, beneficiou da
§ apreciacdo da Rede Social e estd alinhado com o eixo 4 da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030 e com 5
= a Area 2 do Plano Nacional de Combate ao Racismo e a Discriminagdo 2021-2025 "Portugal contra o Racismo".
w
< Média: O projeto assenta numa légica de inclusdo social e de mitigagdo da problematica diagnosticada, beneficiou da
o apreciacdo da Rede Social e esta alinhado com o eixo 4 da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030, mas 3
Is n3o demonstra o alinhamento com a Area 2 do Plano Nacional de Combate ao Racismo e a Discriminagdo 2021-2025
g "Portugal contra o Racismo"
9 Reduzida: O projeto ndo demonstra alinhamento com nenhum instrumento de politica setorial e territorial. 1
[a]
< 12 Contributo do projeto para os indicadores de realizagdo comuns e especificos do Programa para os quais foi definida 15%
i uma meta (*)
Elevada: As metas propostas para os indicadores de realizagdo e resultado do projeto estdo fundamentadas nos dados
estatisticos do(s) grupo(s)-alvo a abranger, bem como espelham a melhoria dos resultados histdricos alcangados em 5
intervengdes semelhantes ocorridas em periodo/projeto anterior para o mesmo territério
Média: As metas propostas para os indicadores de realizagdo e resultado do projeto estdo fundamentadas nos dados 3
estatisticos do grupo(s)-alvo e territério a abranger, sem espelhar a melhoria dos resultados histéricos alcangados
Reduzida: As metas propostas para os indicadores de realiza¢do e resultado do projeto sdo insuficientes face aos dados 1
estatisticos do grupo(s)-alvo e territério a abranger
2.1 Contributo para a integragdo e inclusdao dos grupos-alvo na comunidade
2.1.1 -Envolvimento dos servigos publicos e/ou locais e setor social ou empresarial na capacitagio, ocupagio e 10%
integra¢do dos destinatarios °
Elevada: O projeto prevé envolver diretamente servigos publicos e/ou locais, setor social ou empresarial, organizados
em rede, na operacionalizacdo das respostas de capacita¢do, ocupacgido e/ou integra¢do no mercado de trabalho ou 5
mercado social de emprego dos destinatarios
Média: O projeto prevé envolver, pontualmente (sempre que necessario), servicos publicos e/ou locais, setor social ou
E empresarial, na operacionalizacdo das respostas de capacitagdo, ocupacdo e/ou integracdo no mercado de trabalho ou 3
:t) mercado social de emprego dos destinatarios
% Reduzida: O projeto ndo prevé qualquer interagdo com os servigos publicos e/ou locais, setor social ou empresarial na
= operacionalizagdo das respostas de capacitagdo, ocupacgdo e integracdo no mercado de trabalho ou mercado social de 1
emprego dos destinatarios
2.1.2 - Envolvimento dos destinatarios e da comunidade na operagido 10%
Elevada: O projeto envolveu ou prevé envolver diretamente as pessoas a quem se destina a intervengdo e outros 5
membros da comunidade no diagndstico do problema e/ou no desenho da solugdo.
Média: O projeto envolveu ou prevé envolver diretamente as pessoas a quem se destina a intervengdo, ndo alargando 3
o diagndstico do problema e/ou no desenho da solugdo a outros membros da comunidade
Reduzida: O projeto ndo prevé qualquer interagdo com os destinatarios nem com outros membros da comunidade 1
o 3.1 Capacidade de gestdo e implementagdo do projeto
'5. 3.1.1 - Experiéncia e desempenho do beneficidrio e/ou parceiros | 5%
8 Elevado: A entidade beneficidria e/ou parceiros apresenta(m) um histérico de implementagdo de projeto(s) para o
§ mesmo grupo-alvo e evidenciam compromisso (através de acordo escrito que especifica o0 modelo organizacional) com a 5
(] . . o . R -
w implementagdo da iniciativa através da dedicagdo de recursos proprios
[a]
w Médio: A entidade beneficidria e/ou parceiros ndo apresenta(m) histérico de implementacdo de projetos para o
2 mesmo grupo-alvo, mas apresenta(m) evidéncia de compromisso (através de acordo escrito que especifica 0 modelo 3
(=] organizacional ) com a implementagdo da iniciativa através da dedicagdo de recursos préprios
Q
E Reduzido: A entidade beneficiaria e/ou parceiros ndo apresenta(m) histérico de implementagdo de projeto(s) para o
< mesmo grupo-alvo, ndo evidenciam a dedicagdo de recursos préprios a iniciativa e ndo apresentam modelo
b organizacional
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12 NIVEL 22 Nivel 3¢ Nivel pontuagio|
ponderagdo
3.1.2 - Qualidade da equipa 15%
Este critério é avaliado de acordo com os seguintes pardmetros:
a) composigdo: vinculo, nimero, fungdo e tempos de afetagdo
b) experiéncia em projetos similares
,2 c) organizagdo da equipa: multidisciplinar e diversidade cultural
g Elevado: O projeto preenche os 3 itens 5
é Médio: O projeto preenche apenas os parametro a) e c) 3
: Reduzido: O projeto ndo dispde de informagdo sobre o parametro c) 1
E 3.1.3 - Estratégia de continuidade do projeto 10%
2 Este critério é avaliado de acordo com trés parametros:
[=) a) o envolvimento dos atores locais pertinentes, com experiéncia na gestdo de politicas sociais, que asseguram uma
g resposta social sequente e consistente;
& b) equipas dedicadas ao projeto
o c) efetiva participagdo do parceiros na preparacdo, execucdo e avaliacdo do projeto;
Elevado: a candidatura demonstra que cumpre os trés requisitos. 5
Médio: a candidatura evidencia o cumprimento de pelo menos 2 parametros, embora algum de forma menos completa. 3
Reduzido: a candidatura ndo evidencia o cumprimento de qualquer um dos trés parametros. 1
4.1 Coeréncia e adequagdo do projeto e do plano de trabalho face ao diagnéstico de necessidades e aos objetivos visados 10%
Elevado: As atividades, necessidades de financiamento, mobilizagdo de parceiros e afetagdo de recursos humanos sdo
coerentes com os objetivos do projeto e com o resultado social pretendido. A candidatura identifica os mecanismos de 5
acompanhamento, monitorizacdo e avaliacdo a implementar.
Médio: Nido é totalmente clara a relagdo entre atividades, necessidades de financiamento, mobilizacdo de parceiros e
afetagdo de recursos humanos face aos objetivos e ao resultado social pretendido. A candidatura identifica de forma 3
pouco explicita os mecanismos de acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo a implementar
Reduzido: Ndo estd demonstrada a relagdo entre atividades, necessidades de financiamento, mobilizagdo de parceiros
e afetagdo de recursos humanos face aos objetivos e ao resultado social pretendido. Os mecanismos de 1
acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo a implementar ndo estdo identificados ou estdo pouco explicito.
4.2 Garantir a aplicagdo de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género (*) 10%
9 Neste critério sera avaliado se
L i) na selecdo dos destinatarios, é garantido o acesso de pessoas em situagdo de maior vulnerabilidade, como as
8 pessoas com deficiéncia, imigrantes e outras;
o ii) sdo previstos apoios especificos durante e/ou apds a operag¢do a grupos mais vulneraveis (p. ex., em matéria de
8 apoios pedagégicos durante a agdo ou agdes de acompanhamento apds a conclusdo da operagdo);
g iii) assegura-se condi¢cdes de acessibilidade a participantes e/ou dispositivos de comunicagdo adaptados (p. ex.,
< linguagem gestual e braille);
% iv) é considerado o contributo da operagdo para a promogdo da igualdade de género em fungdo, nomeadamente, da
g sub-representacdo de um dos géneros em determinadas dreas de agdo;
g v) sdo previstos apoios especificos durante e/ou apds a operagdo que promovem a igualdade de género (p. ex., em
matéria de servigos para acolhimento de criangas, de hordérios flexiveis e/ou mais compativeis com as necessidades de
conciliagdo entre a vida pessoal e profissional, etc.).
Elevado: A candidatura demonstra proatividade e a adogdo de medidas concretas em trés ou mais itens. 5
Médio: A candidatura demonstra proatividade e a adogdo de medidas concretas em pelo menos dois dos itens. 3
Reduzido: A candidatura ndo demonstra proatividade nem adogdo de medidas concretas em qualquer um dos 1
requisitos.
4.3 Garantia da aplicagdo de mecanismos de acompanhamento, monitoriza¢do e avaliagdo da eficacia do projeto 5%
Elevado: A candidatura identifica os mecanismos de acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo a implementar. 5
Médio: A candidatura identifica de forma pouco explicita os mecanismos de acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo a 3
implementar
Reduzido:A candidatura ndo identifica os mecanismos de acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo a implementar. 1
(*) A atribuigdo da notagdo de reduzida ou nula, determinara a ndo elegibilidade do projeto
95030 IR e
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Anexo B — 3. Custos simplificados

Metodologia de Custos Simplificados

e Inclusdo pela cultura
Identificacdo da P
metodologia de OCS Financiamento por taxa fixa até 40% dos custos elegiveis diretos com pessoal
para cobrir os restantes custos elegiveis de uma operagdo
Prioridade

(Equivalente ao atual Eixo)

Programa Prioridade Descricao Objetivo Especifico
Programa Regional AA o ESO4.8 - Favorecer a inclusdo
QualificagGes, . .
ativa, com vista a promover a
LISBOA 2030 Emprego e Incluséo igualdade de oportunidades, a ndo
Social discriminagdo e a participacdo
ativa, e melhorar a
empregabilidade, em particular
dos grupos desfavorecidos.
Fundo

Fundo Social Europeu (FSE+)

Indicador

Custos elegiveis diretos com pessoal afeto a operacéo.

Unidade de medida do indicador

40% sobre os custos elegiveis diretos com pessoal afeto a operagao.

Os custos diretos com pessoal serdo declarados em custos reais e estardo sujeitos a verificagdes de gestdo por
parte da AG.

Associados a cada pedido de pagamento, os beneficidrios reportam os custos diretos com pessoal, a que acrescera
uma taxa fixa de 40% para financiamento dos restantes custos da operagdo.

Identificagdo do(s) montante(s) associado a OCS

e Valor do apoio = Custos Elegiveis Diretos com Pessoal * (100 + 40)%

Em que:

- Custos elegiveis diretos com pessoal: reembolsos associados a recibos de vencimento do pessoal com ligacao
direta ao projeto, com evidéncia de afetacdo temporal.
Restantes custos elegiveis da operagdo: a fixacdo do valor elegivel referente aos restantes custos elegiveis da

operacgdo sera efetuada pds apuramento da base de incidéncia, quer em sede de andlise de candidatura e/ou
Pedido de Alteragdo, quer em sede de analise de pedido de pagamento.
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A periodicidade da submissdo de pedidos de pagamento sera definida em sede de Aviso de Abertura de Concurso
(AAC), respeitando ainda as normas nacionais que estiverem estabelecidas para esse efeito.

Categorias de custos cobertas pela OCS

A modalidade de custos simplificados traduz-se no célculo dos restantes custos da operagdo com base numa taxa
fixa de 40% sobre os custos diretos elegiveis com pessoal, considerando duas categorias de custos:

A) Custos diretos elegiveis com pessoal afeto a operagdo, com base nos quais a taxa devera ser aplicada
para calcular os montantes elegiveis;
B) Restantes custos da operagdo calculados usando a taxa fixa.

Em que:

A) Custos elegiveis diretos com pessoal

Entendem-se como “custos elegiveis diretos com pessoal”, os custos com o pessoal diretamente relacionado
com a execugao da operagdo e em que é possivel estabelecer uma ligagdo direta com a mesma. Sdo
comprovados e pagos segundo o regime de custos reais e decorrem de contrato de trabalho ou de contrato de
aquisicdo de servicos celebrado com trabalhador independente ou com outra entidade. N3o se inclui nesta
categoria o trabalho administrativo, que integra a categoria dos “restantes custos da operagao”, que serdo
financiados em custos simplificados, a coberto da taxa fixa. A composicdo da equipa e a distribuicdo dos
respetivos tempos de trabalho nas atividades devem ser detalhados em memdria descritiva.

N3o sendo homogéneas as acbes desta tipologia de operagles, entende-se como pessoal diretamente
relacionado com a execugdao da operagdo aquele que é responsavel por cerca de 80% do tempo de trabalho
desenvolvido pela equipa do projeto, devendo para este efeito cada elemento ter um tempo de imputagdo ndo
inferior a 20%, verificavel no desenvolvimento das atividades.

No caso dos custos diretos com pessoal interno, serdo elegiveis as despesas com a remuneragao base acrescida
dos encargos obrigatérios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos instrumentos de regulamentagao
coletiva de trabalho, a saber:

a) A remuneragdo base;
b) Subsidios de férias e de Natal, de forma proporcional ao periodo de execugdo da operagao;
c) O subsidio de refeigdo;

d) As contribui¢Bes suportadas pela entidade beneficiaria para a Seguranca Social e para a CGA/ADSE e os
seguros obrigatdrios de acidentes de trabalho;

e) Trabalho extraordindrio, trabalho noturno, trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados,
desde que seja observado o regime juridico para o efeito aplicavel, no que respeita a sua autorizagao, limites
de duragdo e limites remuneratérios.

N3o sdo considerados custos diretos de pessoal:

a) Os suplementos remuneratdrios, ou seja, os acréscimos remuneratérios devidos pelo exercicio de fungdes em
postos de trabalho que apresentam condi¢Ges mais exigentes — de forma excecional e transitoria ou de forma
permanente — relativamente a outros postos de trabalho caracterizados por idéntico cargo ou por idénticas
carreira e categoria, nomeadamente os que decorrem de: despesas de representacgdo, trabalho fora do local
normal de trabalho, trabalho arriscado, penoso ou insalubre, trabalho por turnos, trabalho em zonas periféricas,
isengdo de horario, secretariado de dire¢do e abono para falhas.
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b) Os prémios de desempenho e os descontos facultativos, designadamente, os prémios de seguros de doenca
ou de acidentes pessoais, de seguros de vida e complementos de reforma e planos de poupanga-reforma e as
quotas sindicais;

c) Encargos com deslocagGes, alojamento ou ajudas de custo (a existirem, seréio considerados em outros custos
da operacdo).

No caso dos custos diretos com pessoal externo, serdo elegiveis as despesas com os honordrios, acrescidas de
IVA, sempre que devido e ndo dedutivel, fixadas em respeito pelos principios da racionalidade econdmica,
eficiéncia e eficécia, e da relagdo custo/beneficio.

As despesas serdo pagas a titulo de aquisicdo de servigos, desde que tal seja manifestamente necessario e
justificado e se verifique a existéncia de contrato reduzido a escrito no qual sejam expressas:

a) as atividades a desenvolver na operagdo, bem como a respetiva afetacdo (constante ou variavel) as mesmas
no periodo da sua execucao.

b) a obrigacdo de registo/inscricdo do profissional no RPAC- registo dos profissionais da area da cultura em
atividade profissional constante da lista anexo i da Portaria n? 143/2023, de 30 de maio e no caso de
trabalhadores independentes inscricdo a titulo principal ou secundario, na base de dados da Autoridade
Tributdria e Aduaneira (AT), com uma das atividades ou cédigos do IRS constantes do anexo ii da mesma portaria.

c) que nos documentos comprovativos da prestagdo seja identificado que o servico se refere apenas a pessoal
ou, se incluir outras componentes, qual a parte do servigo que se refere a pessoal.

Limites a composicao da equipa técnica.
Os recursos humanos diretamente afetos as operagGes que serdo considerados como elegiveis, sdo os seguintes:

e Um/a Coordenador/a técnico/a, desde que se encontre demonstrado o cardter iminentemente
operacional da sua interven¢ao

e Profissionais das artes do espetaculo, do audiovisual e das artes visuais de acordo com as praticas artisticas
e culturais (teatro, danga, musica, entre outras) promovidas no projeto e constantes do cronograma das
atividades, para as fases de concecdo, pré-producdo e producdo. Por razGes de racionalidade, cada um
destes profissionais deve trabalhar com grupo de pelo menos 40 pessoas pertencentes aos grupos-alvo do
projeto, numero que podera ser reduzido desde que justificado o motivo e a pertinéncia da intervengao
para o grupo em causa.

e Técnico(s) da drea social, aquele(s) que, tendo vinculo laboral ao beneficiario e independentemente do
perfil profissional que decorre da sua relacdo laboral com o beneficidrio, tem por funcéo, designadamente,

propor e organizar as atividades em fungdo dos objetivos de inclusdo para os grupos-alvo a trabalhar face
as vulnerabilidades identificadas, definir e implementar mecanismos de acompanhamento pds projeto.

e Mediador(es) sociocultural(ais) por grupo-alvo abrangido (ver destinatarios), desde que constituido por um
nimero minimo de 15 pessoas

e Formador para componentes de formacdo geral e/ou sociocultural, por forma a capacitar as pessoas para
o exercicio de participagdo civica, fruicdo cultural e patrimonial e responsabilidade social. O formador deve
estar devidamente certificado de acordo com o exigido na legislagdo nacional aplicavel.
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Sdo ainda estabelecidos limites aos valores das remuneragGes dos perfis acima identificados:

e O valor da remuneragdo base do pessoal interno ou do servigo a prestar pelo pessoal externo, tal como
anteriormente definidos, ndo pode exceder o valor previsto para a remuneragdo base dos cargos de dire¢do
superior de 1.2 grau da Administragdo Publica, cujo valor ndo integra, para efeitos deste limite, quaisquer
valores a titulo de despesas de representagdo, salvo se as remuneragGes se encontrarem fixadas por lei,
por instrumento de regulamentagao coletiva de trabalho ou por referéncia a esse instrumento, conforme
previsto na alinea a) do n2 1 do artigo 262 da Portaria 325/2023, de 30 de outubro.

e No caso de pessoal a contratar especificamente para o projeto recomenda-se a utilizacdo da tabela
remuneratdria Unica da Administragdo Publica, tendo por limite o nivel 20.

e No caso dos formadores externos, os honordrios ndo deverdo ser superiores a 25 euros por hora de
monitoria.

B) Restantes custos da operagdo

Os restantes custos da operagao resultam da aplicagdo da taxa fixa de 40% a base elegivel de cdlculo, isto &,
aos custos diretos elegiveis com pessoal. Para o valor em causa ndo sao apresentados quaisquer documentos
justificativos de despesa em sede de pedidos de pagamento. De notar que uma reducdo na base elegivel do
calculo, conduz a uma redugdo do montante apurado para os restantes custos da operagao.

Estas categorias de custos abrangem a totalidade das despesas elegiveis da operagao?
o Nao.

E compativel com a utilizag3o obrigatéria de OCS na medida em que em custos reais permanece apenas a base da
taxa.

Verificacdo da concretiza¢ido da unidade de medida/Pista de Auditoria (a armazenar em Sistema de Informag&o):
Custos elegiveis diretos com pessoal:

Serdo verificados os custos elegiveis diretos com pessoal, imputados a operagdo, ndo sendo apresentados em
sede de pedidos de pagamento, ou objeto de verificagdes administrativas e no local, quaisquer documentos de
despesa referentes aos restantes custos da operacgdo, decorrentes da aplicagdo da taxa fixa.

As evidéncias de suporte ao montante apurado de custos diretos elegiveis com pessoal sdo os seguintes:

- Contrato de trabalho;

- Contrato de Prestagdo de Servigos

- Comprovativos de despesa, pagamento e quitagdo (ex: Recibo de vencimento, recibo, fatura e o respetivo
comprovativo de pagamento);

- Método de cdlculo dos custos com o pessoal imputados parcialmente;

- Timesheet;

- Despacho/autorizaco de afetagdo;

- Informagdes Internas;

- Extrato SS/CGA e IRS, bem como o comprovativo de pagamento.

Em sede de verificagdo administrativa, poderdo ser solicitados outros elementos adicionais.

A verificagdo das despesas associadas aos custos diretos com pessoal que concorrem para a base da taxa terdo
por base as mesmas evidéncias de suporte utilizadas em custos reais e encontram-se estabelecidos na Descri¢do
de Sistemas de Gestdo e Controlo da Autoridade de Gestdo (AG) bem como outros documentos previstos nos
instrumentos de gestao associados as verificagGes no ambito da tipologia de operagdes em aprego.
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Restantes custos elegiveis da operagdo (a coberto da taxa fixa de 40%)

Correspondem ao valor apurado pela aplicagdo da taxa de 40% (Custos diretos com pessoal * 40%), ndo sendo
apresentado qualquer documento justificativo de despesa.

Em sede de verificagdo no local, poderao ser solicitadas evidéncias associadas a:

1. Processo técnico da operagao
2. Execugdo Fisica da Operagdo
3. Informagao e Publicidade

Implementagdo da OCS
Em sede de candidatura, os custos elegiveis sdo determinados de acordo com o seguinte pressuposto:

e Custos diretos elegiveis com pessoal, com base nos quais a taxa devera ser aplicada para calcular os
montantes elegiveis;

e Restantes custos da operacdo, que serdo calculados através do resultado da aplicagdo da taxa fixa.

Custo total Elegivel = Custos elegiveis diretos com pessoal x 140%

No que respeita a execugdo da operagdo, o montante total a aprovar por cada pedido de reembolso consiste nos
custos diretos elegiveis com pessoal efetivamente incorridos e pagos aprovados em candidatura e na
percentagem de afetacdo previamente definida, comprovados pelos respetivos documentos justificativos de
despesa e pagamento;

Os restantes custos da operagdo resultantes da aplicagdo da taxa fixa de 40% correspondem ao montante apurado
de acordo com a natureza dos custos, ndo sendo necessaria a apresentacdo de documentos que justifiquem a
despesa.
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Regulamento das Disposi¢des Comuns (RDC) — Regulamento (EU) 2021/1060 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho;

Regulamento (UE) que cria o Fundo Social Europeu Mais (FSE+) 2021/1057 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho;

Regulamento (UE) relativo ao tratamento de dados pessoais 2016/679 do
Parlamento Europeu e Conselho.

Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, que estabelece o Modelo de Governagdo
dos Fundos Europeus;

Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, que estabelece o regime geral de
aplicacdao dos Fundos Europeus — FEDER, FSE+, FC, FEAMPA, FTJ e FAMI, para o
periodo 2021-2027;

Portaria 325/2023, de 30 de outubro, que adota o Regulamento Especifico da Area
Tematica Demografia, Qualificacdes e Inclusdo para o periodo de programagao 2021-
2027.

Leis n.2s 58/2019 e n.2 59/2019, ambas de 8 de agosto, sobre tratamento de dados
pessoais.
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