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Designacao do aviso

69 PESSOAS
39 2030

Resumo de Aviso do Plano Anual de Avisos
Aviso apublicarem: -
Natureza do aviso: Convite

Ambito de atuacdo: Operacso

Apoio ao emprego de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

Finalidades e objetivos

A presente tipologia de operacdo concretiza-se na concessdo de apoios destinados a facilitar a integracdo e manutencao no
mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia e incapacidade (PCDI), que apresentam dificuldades no acesso, manutencio e

progressio no emprego.

Os apoios ao emprego contribuem para a integracdo ou reintegracdo no mercado de trabalho de pessoas com deficiéncia e

incapacidades desempregadas ou a procura de primeiro emprego, através do exercicio de uma atividade profissional ou a realizacio
de atividades socialmente Uteis, visando o desenvolvimento de competéncias relacionais, pessoais e profissionais que facilitem a
transicao das pessoas com deficiéncia e incapacidade, quando possivel, para o regime normal de trabalho, definidos nos termos do
Decreto-Lei n° 290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lei n°® 24/2011, de 16 de junho, pelo Decreto-Lei n® 131/2013,de 11 de
setembro e pelo Decreto-Lei n°® 108/2015, de 17 de junho.

Constituem objetivos desta tipologia de operacao:

a. Complementar e aperfeicoar as competéncias das pessoas com deficiéncia e incapacidade e potenciar o seu

desempenho profissional, de forma a facilitar a sua integracio ou reinsercdo mercado de trabalho;

b. Promover e apoiar a transicdo para o mercado de trabalho através da participacdo das pessoas com deficiéncia e
incapacidade em atividades socialmente Gteis com vista a reforcar as suas competéncias relacionais e pessoais,
valorizar a autoestima, bem como estimular habitos de trabalho;

c. Proporcionar as pessoas com deficiéncia e incapacidade e capacidade de trabalho reduzida o exercicio de uma
atividade profissional e o desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e profissionais necessarias a sua
integracdo, sempre que possivel, em regime normal de trabalho.

Programacao
Programa
Prioridade do Programa
Obijetivos especificos
Tipologia de acao
Tipologia de intervencao

Tipologia de operagcao
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Programa Tematico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo

4D - Mais e melhor inclusdo de pessoas em risco ou em situacao de exclusdo social
ESO4.8 - Incluséo ativa e empregabilidade

ESO4.8-03 - Integracio de grupos vulneraveis no mercado de trabalho
ESO4.8-03-01 - Integracao de grupos vulneraveis no mercado de trabalho

4047 - Apoio ao emprego de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

Cofinanciado pela z
Unido Europeia pag 1/4

#2030



J PORTUGAL
#9-030 & pEssons

Dotacio Indicativa

Taxa Maxima Financiamento

Programa Fundo Dotacao Fundo . . Dotacao Nacional Total
Cofinanciamento Nacional
PESSOAS FSE+ 7 140 000,00 € 85,00% @ OE 1260000,00 € 8400000,00€
Total 7 140000,00€ - 1260000,00€ 8400000,00€
PAA202409 / 20-08-2024 11:45:42 J PORTUGAL Cofinanciado pela se 2/4
a 2030 Unido Europeia pag




J PORTUGAL
#9-030 & pEssons

Enquadramento em instrumentos territoriais
Instrumento Territorial:

Enquadramento:

Regiao

Alentejo; Centro; Norte.

Periodo de candidaturas

De Outubro 2024 a Novembro 2024

Observagoes
outubro a novembro de 2024

Modalidade de apresentacio

Individual.

Legislacdo nacional
Este Aviso tem politica publica regulada ou contribui para Agenda ou Estratégia Nacional?

Decreto-Lei n® 290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lei n° 24/2011, de 16 de junho, e pelos Decretos-Leis n° 131/2013, de
11 de setembro, e 108/2015, de 17 de junho. RCM n? 119/2021, de 31 de agosto, que aprova a Estratégia Nacional para a Inclusdo
das Pessoas com Deficiéncia 2021-2025.

Este Aviso tem Regulamentacao Especifica?

Nao

Acoes elegiveis

As acoes que visam o desenvolvimento de projetos dirigidos a pessoas com deficiéncia e incapacidade, em idade ativa, no dmbito do
emprego apoiado instituido pelo Decreto-Lei n° 290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lei n° 24/2011, de 16 de junho, e pelos
Decretos-Leis n° 131/2013, de 11 de setembro, e 108/2015, de 17 de junho, que se encontra regulamentadas em diplomas
especificos.

Portaria n? 206/2020, de 27 de agosto, alterada e republicada pela Portaria n® 122-A/2021, de 14 de junho, Portarian? 331-
A/2021, de 31 de dezembro e Portarian? 293/2022, de 12 de dezembro que regula os Estagios ATIVAR.PT.

Tipificacdo Entidade beneficidria

Publica.
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Entidades beneficidrias (incluindo destinatarios, quando relevante)

IEFP, I.P, enquanto organismo responsavel pela concretizacdo do respetivo instrumento de politica publica, assumindo perante as
autoridades de gestao a qualidade de beneficidrio, nos termos previstos non? 2 do artigo 13° do Decreto-Lei n° 20-A/2023, de 22

de marco.
Destinatarios: Pessoas com deficiéncia e ou incapacidades nos termos definida na legislacao aplicavel

Outras observacoes
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