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Aviso para apresentacao de candidaturas

Cédigo do aviso  PESSOAS-2025-28
Data de publicagdo 18/12/2025

Natureza do aviso  Concurso
Designagao do aviso
Qualificacao de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade
Apoio para

O presente Aviso para apresentacdo de candidaturas abrange a tipologia de operacdo (TO) “Qualificacdo de pessoas com
deficiéncia e ou incapacidade”, de importancia estratégica, a qual visa promover a¢des de formagdo que permitam a
aquisicdo e o desenvolvimento de competéncias escolares e ou profissionais orientadas para o exercicio de uma atividade
no mercado de trabalho, tendo em vista potenciar a empregabilidade das pessoas com deficiéncia e/ou incapacidade (PCDI),
dotando-as de conhecimentos e competéncias que habilitem ao ingresso, reingresso ou permanéncia no mercado de
trabalho, bem como progredir profissionalmente de forma sustentada.

Acdes abrangidas por este aviso

Sdo elegiveis as agdes que visam o desenvolvimento de projetos dirigidos a PCDI, em idade ativa, nas condi¢cbes previstas no
diploma enquadrador de politica publica, traduzindo-se em a¢Ges de formacéo inicial e formacdo continua reguladas pelo
Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, doravante designado de IEFP, I.P., ao abrigo da medida de qualificacdo de
pessoas com deficiéncia e ou incapacidade.

Entidades que se podem candidatar

Nos termos do artigo 218.2 do Regulamento Especifico da Area Tematica Demografia, Qualificagdes e Inclusdo, adotado
pela Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, aditada pela Portaria n.2 152/2024/1, de 17 de abril e Portaria n.2
268/2025/1, de 15 de julho, podem aceder aos apoios a conceder no dmbito da presente tipologia de operagdo, as
entidades formadoras certificadas, com estruturas especificamente vocacionadas para a area da deficiéncia, sendo estas
as entidades dos setores publico, cooperativo ou privado, que tenham por objeto a intervencdo junto das PCDI ou que
possuam experiéncia comprovada ao nivel da reabilitacdo profissional.

Area geografica abrangida
Sdo elegiveis as operagdes desenvolvidas nas regides Norte, Centro e Alentejo, de acordo com a geografia de NUTS definida

no Regulamento (CE) n.2 1059/2003, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de maio de 2003, com a redacdo que
Ihe foi dada pelo Regulamento (UE) 2016/2066, da Comissdo, de 21 de novembro de 2016.
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A elegibilidade geografica é determinada pelo local de realizagdo das agdes.

Periodo de candidaturas
Data de abertura — Dia Util seguinte ao da publicacdo do presente Aviso

Data de termo —27/02/2026 até as 18:00h.

Dotacado fundo indicativa disponivel Fundo e Taxa maxima de
neste aviso cofinanciamento
68.000.000,00€ FSE + 85 %

Programa financiador

PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo)

Entidade gestora do apoio/Organismo Intermédio

O IEFP, I.P., enquanto Organismo Intermédio do Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e
Inclusdo) para a presente TO.

Contactos para mais informacfes

Linha dos Fundos 800 10 35 10 (09:00-18:00h - gratuito)

Correio eletrénico: linhadosfundos@linhadosfundos.pt

Programa PESSOAS 2030
Telefone: 21 589 53 00 (horério de atendimento: dias Uteis 9h-18h)

Correio eletronico: geral@pessoas2030.gov.pt

Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I.P.

De acordo com o local de realizagdo do projeto:

Delegacdo Regional do Norte do IEFP, I.P.

Rua Eng.2 Ezequiel Campos, 488

4149 - 004 PORTO

Telefone: 220 989 000 (horario de atendimento: dias Uteis 9h-17h)

Correio eletrénico: oi.norte@iefp.pt
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Delegacdo Regional do Centro do IEFP, I.P.

Av. Ferndo de Magalhdes, 660

3000-174 COIMBRA

Telefone: 239 158 700 (horario de atendimento: dias Uteis 9h-17h)

Correio eletronico: oi.centro@iefp.pt

Delegacdo Regional do Alentejo do IEFP, I.P.

Rua do Menino Jesus, 47 —51

7000-601 EVORA

Telefone: 266 093 700 (horario de atendimento: dias Uteis 9h-17h)

Correio eletronico: delegacao.alentejo@iefp.pt
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Finalidades e objetivos

A presente tipologia de operagdo visa a realizagdo de a¢des de formagdo que permitam a aquisicdo e o desenvolvimento de
competéncias profissionais orientadas para o exercicio de uma atividade no mercado de trabalho, tendo em vista potenciar
a empregabilidade das PCDI, dotando-as de conhecimentos e competéncias que habilitem ao ingresso, reingresso ou
permanéncia no mercado de trabalho, bem como progredir profissionalmente de forma sustentada.

Constituem ainda objetivos da presente tipologia de operagdo potenciar a progressao escolar e a qualificagdo profissional,
visando uma efetiva inclusdo e permanéncia das PCDI no mercado de trabalho, adequando as ofertas formativas e abrindo
perspetivas de integracdo profissional ajustadas as necessidades deste grupo especifico, reforcando as suas competéncias
laborais, relacionais e pessoais.

Dotacgao
Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificacbes e Inclusdo)
Prioridade do
4D — Mais e melhor inclusdo de pessoas em risco ou em situacdo de exclusdo social
Programa
Objetivos
! e ESO4.8 — Inclusdo ativa e empregabilidade
especificos
Tipologia de
agpéo & ES04.8-03 — Integracdo de grupos vulneraveis no mercado de trabalho
Tipologia de
. POI0g o ES0O4.8-03-01 — Integracdo de grupos vulnerdveis no mercado de trabalho
intervencdo
Tipologia de
P g,, 4046 — Qualificagdo de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade
operagao
~ ‘s ~ . Fonte de Financiamento
Fundo Dotagdo Fundo Taxa Maxima Dotagdo Nacional ) - .
Nacional disponivel
FSE+ 68.000.000,00€ 85% 12.000.000,00 OE/OSS
Dotacédo Global 80.000.000,00€ 100%

Enquadramento em instrumentos territoriais

Ndo aplicavel.

Legislacdo nacional
Tem politica publica regulada ou contribui para uma Agenda ou Estratégia Nacional?
D Ndo

Sim. Qual? Decreto-Lei n.2 290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lein.2 24/2011, de 16 de junho,
e pelos Decretos-Lei n.2 131/2013, de 11 de setembro e 108/2015, de 17 de junho que o
republica.

Despacho n.2 8376-B/2015 de 30 de julho, alterado pelo Despacho n.2 9251/2016, de 20 de
julho, e pelo Despacho n.2 4519/2025, de 11 de abril.
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Tem regulamento especifico?
[] Nao

Sim. Qual? Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, alterada pela Portaria n.2 152/2024, de 17 de abril
e pela Portaria n.2 268/2025/1, de 15 de julho, que adota o Regulamento Especifico da Area
Tematica Demografia, Qualificagdes e Inclusdo para o periodo de programacao 2021-2027,

doravante designado de Regulamento Especifico.

Acdes elegiveis

Nos termos do artigo 216.2 do Regulamento Especifico, sdo elegiveis, para efeitos de financiamento, as a¢cdes de formacao
inicial e formagdo continua que visam o desenvolvimento de projetos dirigidos a PCDI em idade ativa, ao abrigo da Medida
de Qualificagdo de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade, nas condigGes previstas nos diplomas enquadradores de politica
publica referidos na secgdo "Legislacdo nacional" do presente Aviso.

De acordo com o previsto nos artigos 7.2, 8.2 e 9.2 do Despacho n.2 8376-B/2015, de 30 de julho, na sua atual redacdo,
conjugado com o estabelecido no Guia Organizativo para Formacdo profissional e Certificacdo de PCDI, revisto em 2024,
constituem condi¢des de organizacdo e desenvolvimento da formacdo profissional inicial:

a) A formacdo deve ser organizada e desenvolvida em estreita articulagdo com o mercado de trabalho, tendo em
consideracdo as exigéncias e oportunidades do mesmo, e as caracteristicas e competéncias destas pessoas;

b) A estrutura curricular das acdes pode integrar a totalidade ou apenas algumas das seguintes componentes de
formacdo: Formacdo para a integracdo; Formacgdo de Base; Formacgdo Tecnoldgica e Formagdo em contexto de
trabalho (FCT);

c) Preferencialmente as agdes devem assentar num percurso formativo integrado que pode abranger:

- Avrecuperacdo e atualizacdo de competéncias pessoais e sociais, as quais se podem desenvolver ao longo de
todo o processo formativo;

- A aquisicdo das competéncias necessarias a uma qualificacdo profissional ou a ocupacdo de um posto de
trabalho no ambito dos referenciais de formacdo, disponiveis no Catalogo Nacional de Qualificagdes (CNQ),
ou de referenciais de formagdo especificas para PCDI;

- A formagdo em contexto de trabalho, inserida no programa de uma a¢do de formacdo profissional e
supervisionada pela entidade formadora, visando promover a pratica de competéncias pessoais e técnicas
adquiridas em contexto de formacdo, em ambiente real de trabalho e facilitar o processo de aproximacgao dos
formandos ao mercado de trabalho.

d) A formacdo deve, sempre que necessario, integrar uma componente de reabilitacdo funcional/atualizagdo de
competéncias, visando o desenvolvimento da autonomia pessoal, de atitudes profissionais, de comunicacdo, de
reforco da autoestima, da motivacdo e de condicdes de empregabilidade e da aprendizagem e/ou reaprendizagem
das condigOes necessdrias a sua plena participacdo na sociedade;

e) Asagdes tém uma duragdo minima de 1 200 horas e maxima de 2 900 horas, podendo ter a duragdo definida para
as acles de qualificacdo prevista nos referenciais especificos adaptados as PCDI que integram o CNQ ou de
referencial que tenha sido sujeito a parecer da Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o Ensino Profissional, I.P., e
tenha sido autorizado (3 600 horas).

Sdo elegiveis as acdes e percursos, que respeitem, na sua organizacao, as orientacdes constantes do Guia Organizativo.

Quando a formagao se dirija pessoas com deficiéncia adquirida que necessitem de uma nova qualificagdo ou de reforgo
das suas competéncias profissionais, a frequéncia de a¢bes de formagdo inicial pode ser precedida de uma fase prévia
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destinada a recuperagdo e atualizagdo de competéncias pessoais e sociais, com uma duracdo maxima de 800 horas, a
acrescer as horas definidas para os Percursos previstos no Guia Organizativo e que podera incluir as dreas chave
identificadas no mesmo documento.

Os candidatos que tenham concluido uma agdo de formacdo qualificante (que conferiu certificacdo escolar e/ou
profissional) sé podem aceder a uma nova a¢do do mesmo tipo, desde que decorrido um prazo nao inferior a 12 meses
ou ndo inferior ao da duracdo das a¢des frequentadas, relevando o menor para este efeito, salvo situagdes excecionais
devidamente fundamentadas e autorizadas, caso a caso, pelo IEFP, I.P..

No caso dos Percursos individualizados com base em referenciais de formacgdo ndo integrados no CNQ (Percursos C),
propostos pelas Entidades de Reabilitagdo Profissional as entidades devem, no prazo de 30 dias Uteis antes do inicio
de cada acgdo, apresentar ao Departamento de Formacdo Profissional do IEFP, I.P., uma proposta de referencial
ajustada, sendo esta somente valida, se validada, para um determinado grupo em concreto.

Todos os referenciais de formacéo inicial — Percurso C - que ja tenham sido objeto de parecer por parte dos Servigos
do IEFP, I.P., independentemente da data do parecer emitido, e caso se entenda, face as carateristicas e perfil dos
candidatos, podem ser novamente utilizado, caso se ajustem ao novo grupo, devendo ser novamente remetido,
identificando a acdo e o grupo a que se destinam, para emissdo de novo Parecer.

No quadro destas a¢des de formacgdo profissional inicial podem ser organizados 3 tipos de percursos formativos,
designadamente:

e Percurso A - com base em referenciais de formacdo do CNQ, destinadas a PCDI, com uma durag¢do minima de 1
200 horas e maxima de 2 900 horas:

e Percurso B - com base em referenciais de formacao adaptados integrados no CNQ, com uma duracgdo de 3 600
horas:
- AcGes destinadas a pessoas com alteragdes das funcbes mentais, multideficiéncia e outras, sem condicGes
para aceder a percursos regulares de educacdo formacao.

e Percurso C—individualizados com base em referenciais de formacdo ndo integrados no CNQ, com uma duragdo
minima de 1 200 horas e maxima de 2 900 horas, nos termos do definido no Guia Organizativo em vigor:
- referenciais de formagdo propostos pelas Entidades de Reabilitagdo Profissional, predominantemente
orientados para pessoas com alteracdes das fungdes mentais, multideficiéncia e outras, que as impecam de
frequentar os anteriores percursos de formacgdo.

A formacdo profissional continua, de duragdo minima de 25 horas e maxima de 400 horas, deve organizar-se nos termos
das orientagbes constantes do Guia Organizativo, constituindo, de acordo com o previsto no artigo 10.2 do Despacho n.2
8376-B/2015, de 30 de julho, na sua atual redacdo, condicdes de organizacdo e desenvolvimento as seguintes:

a) No caso dos destinatarios desempregados, devem ser candidatos privilegiados da formacgdo profissional continua
0s que se encontrem em situacdo de desemprego, inscritos nos Centros do IEFP, I.P., e que, em alternativa, tenham
estado em situagdo de emprego pelo menos 6 meses, ou que tenham a sua inscricdo feita nos Centros do IEFP, I.P.
ha pelo menos 6 meses. Esta recomendagdo ndo exclui, porém, a frequéncia destas a¢des por parte de ativos
desempregados que ndo cumpram estes requisitos;

b) A formagdo profissional continua de ativos com deficiéncia, para a atualizagdo das suas competéncias, cumprindo
0 compromisso da promogdo da sua empregabilidade deve contribuir para assegurar a cada ativo, anualmente, um
minimo de horas estipulado na legislagdo;

c) Aformagdo profissional continua de ativos com deficiéncia podera ser, também, desenvolvida em articulagdo com
os Centros de Recursos, a rede de centros do IEFP, I.P. e os Centros/Entidades de reabilitacdo profissional;

d) A formacgdo profissional continua de ativos com deficiéncia em situagdo de desemprego pode apoiar um novo
periodo de recuperacdo e atualizagdo de competéncias pessoais e sociais (que ndo deve exceder 30 horas) desde
que tal seja fator potenciador da sua integracao profissional e, no total, este periodo ndo exceda um maximo de
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400 horas. O novo periodo de recuperagdo e atualizagdo de competéncias pessoais e sociais, pressupde a aquisicdo
e atualizagdo de competéncias pessoais e sociais no ambito do mesmo percurso formativo ou em novas areas
formativas, tais como o empreendedorismo e as tecnologias de informacgdo e socio-comunicagdo, que favoregcam
a reintegracdo profissional ou a criagdo do préprio emprego.
A utilizacdo dos referenciais de formagdo do CNQ é possivel e desejavel, quer para a formacdo inicial, quer para a formacgdo
continua. Enquanto instrumento de gestdao estratégica das qualificacGes de nivel ndo superior, consideradas essenciais
para a competitividade e modernizagdo das empresas e para o desenvolvimento pessoal e social dos individuos, deve ser
progressivamente apropriado pelas entidades que desenvolvem acg6es de qualificacdo dirigidas as PCDI, e utilizado como

uma ferramenta indispensavel para a gestdo e organizacdo da formacao.

O CNQ estd disponivel no site www.catalogo.angep.gov.pt, contendo ja um elevado numero de perfis profissionais e

respetivos referenciais de formacao.

Na planificacdo das agGes e na preparacdo do plano de formacdo, as entidades devem analisar os referenciais disponiveis
no CNQ e estudar a sua aplicabilidade, ainda que essa aplicabilidade possa passar pela introducdo de ajustamentos
(aplicavel, no ambito da formacdo inicial, na concretizagdo do Percurso C). Os referenciais de formacdo, construidos de
forma modular, sdo facilitadores da construgdo de percursos formativos com composi¢do e duragdo variavel, facilitando aos
destinatdrios desta tipologia de operagdo a aquisicao progressiva de qualificagdes reconhecidas.

Estes referenciais poderdo ser particularmente Uteis, numa fase inicial de aproximac¢do ao CNQ, para o desenvolvimento de
acOes de formacdo continua.

Os formandos que participem nas acdes acima previstas (formacédo inicial ou continua) s6 podem aceder a a¢gGes do mesmo
tipo, desde que decorrido um prazo ndo inferior a 12 meses ou ndo inferior ao da duragdo da agdo frequentada, relevando
o0 prazo menor para este efeito, salvo situagdes excecionais, devidamente fundamentadas e autorizadas, caso a caso, pelo
IEFP, I.P.

Ap0ds a conclusdo das acdes de formacao, as entidades formadoras devem proceder a emissdo do respetivo diploma de
qualificacdo ou dos certificados previstos no artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro, alterado pelos
Decretos-Leis n.2 14/2017, de 26 de janeiro, que o republica e n.2 84/2019, de 28 de junho.

No que respeita a certificacdo, os respetivos modelos encontram-se disponiveis no Portal do IEFP, I.P., no endereco
https://www.iefp.pt/formacao-para-pessoas-com-deficiencia-e-incapacidades.

Os documentos de certificacdo sdo emitidos pela Entidade de Reabilitacdo Profissional e assinados pelo seu Diretor e
homologados pela Delegacdo Regional do IEFP, I.P., que aprovou a respetiva candidatura, sendo posteriormente devolvidos
as entidades emissoras.

Todos os percursos tém de ser registados em SIGO - Sistema de Informacdo e Gestdo da Oferta Educativa e Formativa, como

|II

“Outra Formacéo Profissional”, independentemente dos certificados e diplomas, nos casos aplicaveis, serem emitidos nos

termos indicados no Guia Organizativo.

Entidades beneficiarias (incluindo destinatérios, quando relevante)

Nos termos do artigo 218.2 do Regulamento Especifico, podem aceder aos apoios a conceder no ambito da presente tipologia
de operacdo as entidades formadoras certificadas, com estruturas especificamente vocacionadas para a drea da deficiéncia,
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sendo estas as entidades dos setores publico, cooperativo ou privado, que tenham por objeto a intervengdo junto das
pessoas com deficiéncia e incapacidade ou que possuam experiéncia comprovada ao nivel da reabilitagdo profissional.

Nos termos do artigo 217.2 do Regulamento Especifico, consideram-se elegiveis os seguintes destinatarios:

a) No que se refere a formacdo inicial, as PCDI que pretendam ingressar, reingressar ou manter -se no mercado de trabalho
e ndo possuam uma habilitagdo escolar e/ou profissional compativel com o exercicio de uma profissdo ou ocupagdo de um
posto de trabalho ou, tendo j& desenvolvido uma atividade profissional, se encontrem em situacdo de desemprego, inscritas
no servico publico de emprego, e pretendam aumentar as suas qualificagdes noutras dreas profissionais facilitadoras do seu
reingresso rapido e sustentado no mercado de trabalho, bem como as pessoas com deficiéncia adquirida ou que, na
sequéncia do seu agravamento, necessitem de uma nova qualificagdo ou de reforco das suas competéncias profissionais,
salvo se a respetiva responsabilidade estiver cometida a outra entidade por forca de legislagcdo especial, nomeadamente no
ambito do regime de acidentes de trabalho e doencas profissionais;

b) No que se refere a formagdo continua, PCDI, empregadas ou desempregadas, que pretendam melhorar as respetivas
qualificagdes visando a manutencdo do emprego, a progressdo na carreira ou o reingresso no mercado de trabalho,
ajustando ou aumentando as suas qualificacGes, de acordo com as suas necessidades e com as necessidades das entidades
empregadoras e do mercado de trabalho.

CondigGes especificas ou normas técnicas a observar pelos beneficidrios ou operagdes

O beneficiario tem de assegurar, desde a data de apresentacdo da candidatura até a data de conclusdo da operacdo, o
cumprimento dos requisitos de elegibilidade estabelecidos no artigo 142 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de margo e no
artigo 7.2 do Regulamento Especifico, bem como garantir que ndo esta abrangido pelos impedimentos e condicionamentos
previstos no artigo 16.2 do citado Decreto-Lei.

O beneficiario estd obrigado ao cumprimento das disposi¢cdes contidas nos artigos 4.2 e 15.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023
de 22 de marco, bem como no artigo 8.2 do Regulamento Especifico.

Modalidade de apresentacdo Numero maximo Duragao
de candidaturas de candidaturas das operacdes
Individual Uma candidatura por regido Duragdo maxima de 36 meses

Condicdes de atribuicdo de financiamento da operagao

Os apoios a conceder revestem a natureza de subvencgdo ndo reembolsavel, assumindo a modalidade prevista na alinea e)
do n.2 2 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, ou seja, uma combinacdo de custos unitarios com
custos reais (conforme previsto no Anexo B-1 do presente Aviso), sendo que:
e (Osencargos com formandos e formadores sdo financiados na modalidade de custos reais;
e (s restantes custos elegiveis da operacdo sdo financiados através de um custo unitario por hora de formacdo
completa assistida por participante.

Para as operacGes cujo custo total que vier a ser aprovado inferior ou igual a 200.000€, nos termos do n.2 2 do artigo 53.2 e
da alinea b) do n.2 3 do mesmo artigo, ambos do Regulamento (UE) 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
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24 de junho de 2021, conjugado com a alinea b) do n.2 1 do art.2 53.2 do mesmo Regulamento e nos termos do n.2 3 do
artigo 18 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, é adotada a forma de apoio de custo unitario definido com base em
projeto de orcamento, nos termos do Anexo B3 deste Aviso para Apresentacdo de Candidaturas (Nota Metodoldgica —
Projeto de orcamento custo unitario).

As despesas elegiveis sdo comparticipadas em 85% pelo FSE+, sendo a contribuicdo publica nacional de 15% assegurada pelo
Orcamento de Estado ou pelo orcamento da propria entidade, consoante a natureza juridica do beneficiario, nos termos do
n.2 1 e 3 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

As atividades integradas nas candidaturas apresentadas devem ter inicio e término no periodo de duragdo das mesmas.

A data de fim das operag¢des ndo deve ultrapassar 30/06/2029, podendo ser avaliada a oportunidade da sua prorrogacdo
mediante submissdo do respetivo pedido de alteragdo, tendo em conta as regras que vierem a ser definidas para efeitos de
encerramento do PESSOAS 2030 e do PT 2030.

Nos termos do n.2 6 do artigo 63.2 do Regulamento (UE) n.2 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
junho de 2021, as operagdes que estejam materialmente concluidas ou totalmente executadas antes da apresentagdo da
candidatura ndo podem ser selecionadas para efeitos de financiamento.

Auxilios de Estado

[] Aplicavel? Enquadrar: Regulamento Geral de Isenc¢do de Categoria
Auxilios de minimis

Notificacdo a Comissdo Europeia

HREEEEE

Servico de Interesse Econdmico Geral

Ndo Aplicavel? Fundamentar:

Formas de apoios

Subvencao
Custos reais

Custos Unitarios

Em programa Data da decisdo

X [

Nacional Deliberacdo CICn2  11/2024/PRM

|:| Montantes Fixos Em programa Data da decisdo 00-00-0000

1O

Nacional Deliberagdo CIC n2  XXXXXX
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|:| Taxa Fixa XX % da taxa Artigo XXXXXX
[ ] Financiamento n3o associado a custos Data da decisdo 00-00-0000
|:| Instrumento financeiro

Custos elegiveis

No ambito do presente Aviso para Apresentacdo de Candidaturas sdo elegiveis as seguintes despesas financiadas na
modalidade de custos reais:

v' Encargos com os formandos, incluindo as despesas com bolsas de formacao, alimentac3o, transporte e alojamento,
bem como outras despesas com os mesmos, nomeadamente seguros e despesas com acolhimento de dependentes
a cargo destes, nos termos previstos no artigo 25.2 do Regulamento Especifico;

v' Encargos com formadores, nomeadamente, as despesas com a remuneracdo base de formadores internos e
honordérios de formadores externos ou decorrentes da aquisicdo destes servigcos a entidades externas, de acordo
com as regras e limites previstos no artigo 26.2 do Regulamento Especifico;

v' Os restantes encargos relacionados com a execucdo das operacdes serdo financiados a um custo unitério de 3,73€
por hora completa assistida por participante, que contempla as seguintes categorias de custo:

e Encargos com outro pessoal ndo docente afeto a operacao

e Rendas, alugueres e amortizacdes;

e Encargos diretos com a preparacgao, desenvolvimento, acompanhamento e avaliacdo;
e Encargos gerais

Para efeitos de aplicacdo do custo unitario, o somatério das horas assistidas e validadas, por participante, no periodo de
reporte do pedido de pagamento de reembolso ou de saldo, é arredondado a unidade por defeito, ou seja, sempre que
resultar horas incompletas assistidas é efetuado o ajuste para o nimero inteiro imediatamente inferior.

Regras ou limites especificos a elegibilidade de despesa (Quando aplicavel)

No ambito das operag¢des a apoiar, os limites maximos aplicaveis aos encargos com formandos e formadores (financiados na
modalidade de custos reais) sdo os previstos nos artigos 25.2e 26.2 do Regulamento Especifico.

Relativamente aos restantes encargos, é aplicado o custo unitario anteriormente referido.

Sem prejuizo do previsto no n.2 2 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, o periodo de elegibilidade
das despesas estd compreendido entre os 60 dias Uteis anteriores a data da apresentacdo da candidatura e a data de
submissdo do pedido de pagamento de saldo final, conforme decorre do n.2 1 do artigo 22.2 do Regulamento Especifico. Ndo
obstante, este periodo de elegibilidade aplica-se apenas as categorias de custos financiados na modalidade de custos
elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos reais).

As despesas financiadas na modalidade de custos reais, consideram-se elegiveis desde que cumpram, cumulativamente, os
seguintes requisitos:
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- Sejam suscetiveis de financiamento nos termos da legislagdo comunitaria e nacional relativa ao FSE+, atenta a sua natureza
e limites maximos;

- Sejam efetivamente incorridas e pagas pelo beneficiario para a execugdo das acbes que integram a candidatura aprovada
pelo IEFP,I.P. e para as quais haja relevancia contabilistica e evidéncia factica dos respetivos bens e servicos;

- Cumpram com os principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficacia e da relagdo custo/beneficio;
- Sejam incorridas e pagas dentro do periodo de elegibilidade definido.

Para além das despesas ndo elegiveis previstas no artigo 64.2 do Regulamento (UE) n.2 2021/1060, de 24 de junho, ndo se
consideram elegiveis as despesas previstas no n.2 5 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de marco e no artigo
31.2 do Regulamento Especifico.

Formas de pagamento Adiantamentos % Reembolso L]  Contra fatura

O beneficidrio tem direito a receber um adiantamento inicial de 10% do valor total aprovado para a operagdo, nos termos
previstos na alinea a) do n.2 2 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marc¢o, processado quando se cumpram,
cumulativamente, as seguintes condicGes, previstas no n.2 2 do artigo 35.2 do Regulamento Especifico:

a) Devolucdo do termo de aceitagdo da decisdo de aprovacdo assinado pelo beneficiario;

b) Verificagdo da situacdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a administracdo fiscal e a
seguranca social, bem como em matéria de restituicdo de Fundos Europeus;

¢) Comunicac¢do do inicio da operacdo, acompanhada da(s) evidéncia(s) do arranque material da operacéo,
nomeadamente, do registo de participagdes (presencas) da primeira sessdo formativa da primeira acdo de formacao
a ter inicio.

O restante financiamento é assegurado em funcdo da apresentacdo e analise dos pedidos de pagamento de reembolso e de
saldo final.

Os pedidos de pagamento a titulo de adiantamento, de reembolso e de saldo final sdo apresentados pelo beneficiario no
Balcdo dos Fundos, com os respetivos dados requeridos pelo sistema de informacao.

No ambito do presente Aviso para Apresentacdo de Candidaturas, atendendo a duragdo das operacgdes, podem ser
submetidos no maximo 3 pedidos de pagamento de reembolso por cada periodo de 12 meses.

Assim, nas operagdes com duragdo superior a um ano e duragdo maxima de 36 meses, o beneficiario fica obrigado a
apresentar, no minimo:

e Um pedido de pagamento de reembolso decorridos 6 meses de execugdo apds o inicio da operacgdo;

e Um pedido de pagamento de reembolso aos 18 meses de execugdo;

e Um pedido de pagamento de reembolso aos 30 meses de execugdo;

e O pedido de pagamento de saldo final relativo aos restantes meses.

Decorridos 12 meses sem que seja apresentado um qualquer pedido de reembolso, contados a partir da data de inicio da
operagdo no caso do primeiro pedido de reembolso ou da data de submissdo do reembolso anterior nos pedidos de
reembolso subsequentes, o beneficidrio dispde de um prazo maximo de 45 dias Uteis para submeter um pedido de
reembolso.
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O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas apresentadas a financiamento nos pedidos de pagamento de
reembolso, desde que a soma do adiantamento e dos pagamentos de reembolso ndo exceda 85% do montante total
aprovado, ficando o restante pagamento condicionado a confirmag¢do da execugdo da operagdo, na sequéncia da
apresentacdo e analise do pedido de pagamento de saldo final.

O pedido de pagamento do saldo final da operagdo deve ser apresentado no prazo de 90 dias Uteis a contar da data da
conclusdo da operacdo, podendo o IEFP, I.P. autorizar um prazo superior, a pedido do beneficiario, em casos devidamente
fundamentados. O prazo definido para a apresentacdo do pedido de pagamento do saldo final constitui limite do periodo de
elegibilidade da operagdo, pelo que quando ocorrer a prorrogacdo do prazo de entrega do pedido de pagamento de saldo
final considera-se elegivel a despesa realizada e paga até a nova data fixada, conforme o n.2 8 do artigo 35.2 do Regulamento
Especifico. Ressalva-se, contudo, que o novo periodo de elegibilidade se aplica apenas as categorias de custos financiados na
modalidade de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos.

Os pagamentos a titulo de reembolso e de saldo final encontram-se dependentes da analise e aceitacdo, por parte do IEFP,
I.P., das horas de formagdo completas assistidas pelos participantes e dos custos apresentados relativos aos encargos com
formandos e formadores, podendo ser objeto de verificagdo administrativa e no local, de acordo com as disposicdes previstas
na legislacdo europeia e na regulamentagdo nacional aplicdveis, em fungdo dos resultados da metodologia de avaliacdo de
risco aprovada pela Autoridade de gestdo, nos termos previstos no artigo 43.2 do Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro,
na sua atual redacgdo, que estabelece o modelo de governacgdo dos Fundos Europeus para o periodo de programacao 2021-
2027.

O IEFP, I.P. disp&e de 30 dias Uteis, a contar da data da rece¢do do pedido de pagamento de reembolso, para proceder a
emissdo da correspondente ordem de pagamento ou para comunicar os motivos da ndo aprovagao da mesma.

Nos termos do n.2 14 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n. 2 20-A/2023, de 22 de marc¢o, o IEFP, I.P. deve proferir a decisdo sobre
o pedido de pagamento de saldo final no prazo de 45 dias Uteis apds a respetiva submissao.

Os prazos acima referidos suspendem-se, por uma Unica vez, sempre que o IEFP, |.P. entenda solicitar esclarecimentos sobre
o pedido de pagamento em analise.

Indicadores de realizagao

Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo)

Tipologia de intervengdo ESO4.8-03-01- Integracdo de grupos vulneraveis no mercado de trabalho

Tipologia de operagdo 4046 — Qualificagdo de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

Cddigo do indicador Designagao do indicador Unidade
EECO12 Participantes com deficiéncia e ou incapacidade N@

Meta a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura.

Mede o numero de participantes com deficiéncia e incapacidade em ac¢des de
Descricdo qualificagdo ou apoio ao emprego realizadas no ambito do Programa. Sdo
contabilizados todos os participantes apoiados nas a¢des de qualificacdo de pessoas
com deficiéncia e incapacidade, na operacdo, (contagem de NIF/participantes na
operacdo —um NIF/participante sé pode ser contado uma vez, por operacdo)

Somatédrio de participantes com deficiéncia apoiados (cada participante/NIF so é
Método de célculo contabilizado uma vez na operagao)

(Duplicar a tabela conforme as necessidades)
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Indicadores de resultado*

Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo)

Tipologia de intervencdo ESO4.8-03-01- Integracdo de grupos vulnerdveis no mercado de trabalho

Tipologia de operagdo 4046 — Qualificagdo de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

Cédigo do indicador Designacdo do indicador Unidade

EERDS Earticipantes ctzm deficiéncia e incapacidade certificados no (%)

final da formacao
% a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura (%).

Descricdo Sdo contabilizados todos os participantes certificados, face ao numero total de
apoiados

Método de célculo Somatdrio dos participantes certificados na operacdo/somatdrio dos participantes
apoiados * 100

(Duplicar a tabela conforme as necessidades)

* Para efeitos de contabilizacdo nos Indicadores de Resultado no ambito dos apoios ao abrigo do Portugal 2030 (participantes
com deficiéncia e incapacidade que foram certificados no final da formagdo) sdo também consideradas as certificacdes
parciais — conclusdo com aproveitamento de parte das UFCD que integram o percurso formativo - desde que comprovada a
frequéncia da totalidade do percurso formativo e obtido aproveitamento em:
o Formagdo Inicial: a conclusdo com aproveitamento das UFCD que correspondam a pelo menos 25% da
carga horéria total do seu percurso formativo;
o Formacdo Continua: a conclusdo com aproveitamento das UFCD que correspondam a pelo menos 80% da
carga horéria total do seu percurso formativo.

Consequéncias do incumprimento dos indicadores

Quando a taxa de cumprimento global dos indicadores contratualizados em sede de candidatura ndo atinja, pelo menos,
80%, ou 70% quando se trate de operagdes que decorram maioritariamente nos territérios de baixa densidade, é aplicada
uma correcdo financeira a partir destes limiares de tolerancia, nos termos do n.2 5 do artigo 36.2 do Regulamento Especifico.
Considera-se que a operac¢do decorre maioritariamente em territério de baixa densidade quando pelo menos 50% do volume
de formacdo é imputavel a territérios desse tipo, conforme previsto na Deliberagdo n.2 31/2023/PL, constante do Anexo A-
4 a0 presente Aviso.

Por cada ponto percentual (p.p.) abaixo desses limiares, procede-se a uma redugdo de meio p.p. sobre a despesa total elegivel
da operacdo apurada no pedido de pagamento de saldo final, até ao maximo de 5% nos termos do n.2 7 do artigo 36.2 do
Regulamento Especifico.

A taxa de cumprimento global é determinada pela média aritmética linear do cumprimento de cada um dos indicadores
estabelecidos em cada operagdo aprovada, nos seguintes termos:

e Taxa de cumprimento do Ind1 - EEC012: Resultado apurado em saldo para o Ind1 / Meta contratualizada para o Ind1 (%);
e Taxa de cumprimento do Ind2 - EER025: Resultado apurado em saldo para o Ind2 / Meta contratualizada para o Ind2 (%);
e Grau de concretizacdo dos indicadores contratualizados (%) = (Taxa de cumprimento do Ind1 + Taxa de cumprimento do
Ind2) /2.

Nos termos do n.2 2 do artigo 36.2 do Regulamento Especifico, o nivel minimo de cumprimento do(s) resultado(s)
contratualizado(s), abaixo do qual pode existir fundamento para a revogacdo do financiamento nos termos da alinea b) do
n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, é de 50%.
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Mecanismos de bonificagdo (Quando aplicavel)

N&o aplicavel

Critérios de selegdo das operagdes aprovados em: 17/08/2023

Obrigacdes dos beneficiarios em matéria de notoriedade, transparéncia e comunicagdo

O beneficidrio estd obrigado a cumprir as regras de comunicagdo constantes nas disposi¢cdes regulamentares comunitarias e
nacionais aplicaveis, bem como as normas e especificacdes técnicas instituidas pela Autoridade de Gestdo e pelo Organismo
Intermédio nesta matéria, designadamente a proceder a publicitacdo dos apoios, assegurando a inclusdo das insignias do
PESSOAS 2030 e da Unido Europeia nas infraestruturas, no respetivo sitio da internet e nos materiais e atividades de

comunicagao.

Para operagdes cujo custo total elegivel financiado seja superior a 500.000,00€ o beneficidrio é obrigado, nos termos da
alinea c) do n.2 2 do artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, a realizar um video, com uma duracdo ndo
inferior a 1 minuto, para apresentacao da operacao, respetivos objetivos e resultados, com cedéncia de direitos de autor as
entidades financiadoras.

Nas operagdes cujo custo total elegivel financiado seja superior a 10.000.000,00€ ou consideradas de importancia estratégica
o beneficiario deve organizar uma atividade de comunicacdo, conforme disposto na alinea d) do n.2 2 do artigo 15.2 do
Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco.

O incumprimento das normas relativas a informacédo e publicidade constitui fundamento suscetivel de gerar a reducdo do
financiamento, determinada em func¢do da gravidade do incumprimento, até 3% do FSE+ elegivel apurado para a operacdo
em sede de saldo final (apds resultados das verificacGes administrativas e da aplicacdo do algoritmo financeiro), nos termos
da alinea d) do n.2 2 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

Outras entidades que intervém no processo

Ndo aplicavel.

o030 Bl a6

Os Fundos Europeus mais proximos de si.



DY
T/

«

RTU

/

'\_;f’;\\l

2030

Processo de admissao e sele¢ao das candidaturas

Apresentagao
Como se apresentam

A apresentacdo das candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico no Balcdo dos Fundos
(https://balcaofundosue.pt/), devendo ser instruidas de acordo com o previsto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2
20-A/2023, de 22 de margo.

Previamente a apresentacdo das candidaturas, os beneficidrios devem efetuar o seu registo e autenticacdo no
Balcdo dos Fundos. Com essa autenticacdo é criada uma darea reservada para o beneficiario, a qual conta com um
conjunto de funcionalidades, independentemente da natureza das operacdes, a regido ou o Programa a que
pretende candidatar-se. Nessa drea reservada reside uma série de dados relativos a caraterizacdo dos
beneficidrios, os quais devem ser atualizados, confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas
apresentadas ao Portugal 2030.

Para proceder a apresentacdo da candidatura, o beneficidrio deve preencher o formuldrio de candidatura e
entregar os documentos listados em Anexo A - 1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura.

Quais sao os critérios de selegao

As operacOes serdo selecionadas em funcdo dos critérios de selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do
PESSOAS 2030, nos termos requeridos na regulamentagdo comunitaria e nacional dos Fundos Europeus. Os critérios de
selecdo aplicaveis e a respetiva grelha de anadlise constam em anexo ao presente Aviso.

A andlise de mérito das operagdes, suportada na grelha de analise (Anexo A-3 — Grelha de Andlise), é determinada pela
ponderacdo de cada critério de selegdo, nos termos do Anexo A - 2. Critérios de selegdo.

O mérito da operacdo é determinado pela soma ponderada das pontuagdes parcelares de cada um dos critérios de selecdo,
sendo estes classificados numa escalade 0, 1, 2, 3, 4 e 5 pontos, onde:

e 5Srepresenta uma valoragdo de “Muito Bom”;
e 4representa uma valoragdo de “Bom”;

e 3 uma valoragdo “Suficiente”;

e 2 uma valoragdo “Insuficiente”;

e 1 uma valoracdo “Muito Insuficiente”;

e (Ouma pontuacdo “Nula”

Pode ser atribuida uma pontuagdo 0, correspondente a uma valoragdo “Nula”, nos casos em que ndo é disponibilizada
informacgdo ou em que a informacao disponibilizada ndo permite a andlise do respetivo critério.

A pontuacdo global minima para selecdo das operacdes é de 3 pontos, sendo a classificacdo estabelecida com 3 casas
decimais.

Na auséncia de historico para avaliacdo do subcritério 3.1, a ndo aplicabilidade de pontuagdo é compensada pelo coeficiente
de ponderacdo de 75% aplicado ao somatdrio da pontuacgdo atribuida aos restantes subcritérios (somatodrio da pontuacgdo
atribuida aos restantes subcritérios/75%)
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As candidaturas que obtenham uma classificagdo maior ou igual a 3 pontos na avaliagdo de mérito sdo majoradas em 10%
se as operacGes contemplarem contratacdo coletiva dindmica, considerando-se para o efeito a outorga ou renovacdo de
Convencgdes Coletivas de Trabalho hd menos de trés anos. Se desta majoragdo resultar uma pontuagdo global total superior
a5, iguala-se a esse maximo.

Atendendo a natureza deste Aviso, é efetuada uma avaliagcdo de mérito relativo, que resulta da comparacdo do mérito da
candidatura avaliada com o mérito das demais candidaturas na mesma fase de decisdo, com hierarquizacdo final das
candidaturas.

Em caso de empate na pontuacdo final, o desempate é assegurado pela maior pontuacdo obtida pela candidatura nos
critérios com maior peso na pontuacdo final — ou seja e respetivamente, o que tiver maior pontuagdo no critério do impacto,
seguindo-se o da qualidade, capacidade de execucéo, e depois o da adequacdo a estratégia.

Como funciona o processo de analise e decisao das candidaturas

Calendario de candidaturas

Abertura 19-12-2025

Fecho 27-02-2026

Processo de analise e decisdo

O processo de decisdo das candidaturas integra quatro fases:

i) Verificacdo dos requisitos de elegibilidade do beneficidrio previstos na regulamentacao aplicavel aos Fundos
Europeus;

ii) Verificacdo dos requisitos de elegibilidade da operacdo, em conformidade com o texto do Programa e da
regulamentacdo geral e especifica dos Fundos Europeus;

iii) Avaliagdo do mérito da operagdo com base na metodologia e nos critérios de selecdo aprovados pelo Comité
de Acompanhamento do Programa;

iv) Decisdo sobre o financiamento da operagdo em conformidade com as regras de elegibilidade definidas e tendo
em conta as disponibilidades financeiras.

Decisdo sobre as candidaturas

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pelo IEFP, I.P. no prazo de 60 dias Uteis subsequentes a data-
limite do fecho do periodo de apresentacdo de candidaturas, devendo ser notificada ao candidato no prazo maximo de 5
dias Uteis, a contar da data da sua emissdo, conjuntamente com o respetivo termo de aceitacdo, nos termos dos n.2s 1 e 2
do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de margo.

Nos termos do n. 2 3 do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de margo, o prazo para a emissdo da decisdo acima
referido ndo inclui o prazo legalmente previsto para audiéncia de interessados e pode ser alargado por até mais 30 dias Uteis:

i) Em caso de apresentacdo de alega¢des em sede de audiéncia de interessados; ou
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ii) Em situagBes excecionais devidamente fundamentadas, devendo o novo prazo ser publicitado na primeira metade do
prazo definido no aviso para apresentacdo de candidaturas.

Sem prejuizo de poderem ser solicitados aos candidatos elementos em falta ou esclarecimentos, sempre que necessario, o
prazo para decisdo acima referido suspende-se por uma Unica vez, nos termos previstos no Codigo do Procedimento
Administrativo. Concluido este prazo, se ndao forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo justificavel, ndo
imputavel ao candidato e aceite pelo IEFP, I.P., a candidatura prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o
seu indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel.

Conforme estipulado nos n.%s 2 e 3 do artigo 27.2 do Decreto-Lei 20-A/2023, de 22 de margo, a decisdo de aprovacdo da
candidatura é objeto de revogacdo quando o beneficidrio ndo der inicio a execugdo da operagdo no prazo de 90 dias Uteis,
contados da data do inicio da operagdo prevista na decisdo de aprovacdo da candidatura, salvo se for autorizada a
prorrogacao desse prazo pelo IEFP, I.P., mediante pedido fundamentado apresentado pelo beneficiario.

Ressalva-se, contudo, que nos casos em que o beneficidrio tem conhecimento da decisdo de aprovac¢do da candidatura apds
a data prevista para o inicio da operacdo, o citado prazo conta a partir dessa data.

Onde sdo comunicadas as decisdes as entidades candidatas

O beneficidrio recebe as notificagdes da proposta de decisdo e da decisdo final:

® na sua area reservada no Balcdo dos Fundos;
e através do servico publico de notificages eletrénicas (SPNE).

Aceitacdo ou ndo aceitacdo da decisao

E enviada uma notificacdio ao beneficiario com a decisdo final sobre a sua candidatura, que pode ser de aprovacdo, total ou
parcial, ndo aprovagdo ou aprovagdo condicionada a satisfagdo de determinados requisitos. Esta notificacdo é acompanhada
do correspondente Termo de Aceitagdo que contém as condi¢des de apoio da operagdo e assegura uma efetiva comunicagdo
dos direitos e obrigacdes do beneficiario.

A notificacdo da decisdo de aprovacdo e o Termo de Aceitacdo sdo disponibilizados ao beneficiario na respetiva ficha de
operagdo do Balcdo dos Fundos.

A aceitacdo da decisdo de aprovacgdo da candidatura é feita pelo beneficidario mediante assinatura e devolugdo do termo de
aceitacdo, no prazo de 30 dias Uteis a contar da notificacdo, sob pena de caducidade da decisdo de aprovagao, nos termos
do disposto no n.2 1 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de marco. O termo deve conter assinatura digital
qualificada, com atributos profissionais suficientes para o ato, que comprove os poderes de representacdo do beneficiario
pelo subscritor. Para mais informacdes, consulte https://www.autenticacao.gov.pt/a-autenticacao-de-profissionais.

Nos termos do Decreto-lei n.2 93/2017, de 1 de agosto, na sua atual redagdo, a notificacdo enviada para o servico publico de
notificagcBes eletrénicas (SPNE) presume-se efetuada no quinto dia posterior ao registo de disponibilizacdo daquela no
sistema informatico de suporte ao servico publico de notificagdes eletrdnicas.

Onde sao publicadas as listas das candidaturas aprovadas

° No site do Programa PESSOAS 2030;
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e Nosite do Portugal 2030.

Data de inicio e de fim da operagdo

A data de inicio da operacdo corresponde a data de inicio, documentalmente comprovavel, da primeira agdo de formacédo
realizada no ambito da operagao aprovada. A data de inicio a aprovar em candidatura ndo poderd ir para além de dezembro
de 2026, exceto em casos devidamente fundamentados e aceites pelo IEFP. I.P.

A data de conclusdo da operagdo corresponde a data de conclusdo da uUltima acdo de formacdo realizada no ambito da
operac¢do aprovada.

Pedidos de alteracdo a candidatura

Nos termos do n.2 8 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, todos os elementos/informacdes que
integram a decisdo de aprovacgdo e respetiva notificagdo, previstos no n.2 7 do mesmo normativo legal, podem ser objeto de
alteragdo, designadamente a pedido do beneficidrio.

No entanto, apenas ficam sujeitas a emissdo de um novo Termo de Aceitacdo as alteracOes relativas aos elementos de
identificacdo do beneficidrio e seus representantes legais, a identificacdo do programa, do fundo, da prioridade, do objetivo
especifico, da tipologia de intervencdo e/ou operagdo ou, ainda, altera¢des ao montante do apoio publico e a respetiva taxa
de cofinanciamento, com explicitacdo das fontes de financiamento europeu e nacional ou aos indicadores de realizacdo e
resultado e as metas a atingir.

As alteragdes a decisdo de aprovagdo sdo apresentadas através do Balcdo dos Fundos, em formuldrio préprio disponibilizado
na “Ficha da Operagdo”, do qual deve constar a fundamentagdo respetiva.

No caso das operagles aprovadas com montante inferior ou igual a 200.000€, devera ser aplicado o regime previsto no
Anexo B3.

Processo Técnico da Operacao

O beneficiario fica obrigado a organizar um processo técnico da operagdo cofinanciada, preferencialmente em suporte
digital, onde constem os documentos comprovativos da execugao das atividades financiadas e da consecucdo dos resultados
aprovados, o qual deve estar sempre atualizado e disponivel, conforme disposto no artigo 20.2 do Regulamento Especifico.

O processo técnico da operagdo é estruturado segundo as caracteristicas préprias da operacdo, devendo respeitar,
nomeadamente, as regras gerais em matéria de comunicacgao.

Processo Contabilistico da Operagao

Nos termos do n.2 1 do artigo 21.2 do Regulamento Especifico, o beneficiario fica obrigado a contabilizar os seus custos
segundo as normas contabilisticas aplicaveis, respeitando os respetivos principios e conceitos contabilisticos, critérios de
valorimetria e método de custeio.

Para as operagdes aprovadas, total ou parcialmente, em custos reais, os beneficidrios ficam ainda obrigados as disposicdes
estabelecidas no n.2 2 do artigo 21.2 do Regulamento Especifico, na parte da operacdo apoiada em custos reais.

Os beneficiarios encontram-se obrigados a submeter os pedidos de pagamento de reembolso e de saldo final a apreciagdo e
validagdo por um contabilista certificado ou por um revisor oficial de contas, os quais devem atestar, no encerramento da
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operagao, a regularidade das operagdes contabilisticas. Quando os beneficidrios sejam entidades da Administracdo Publica,
a citada apreciagdo e validacdo deve ser realizada pelo responsavel financeiro designado.

Reduc¢do ou Revogacgdo do Financiamento

Constituem fundamentos suscetiveis de determinar a reducdo do financiamento os previstos no n.2 2 do artigo 33.2 do
Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de mar¢o e no n.2 1 do artigo 37.2 do Regulamento Especifico.

O financiamento pode ser revogado com base nos fundamentos previstos no n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A
/2023 de 22 de margo e no n.2 2 do artigo 37.2 do Regulamento Especifico.

Consulta e divulgacdo de informacgao

No sitio do Portugal 2030 e do PESSOAS 2030 encontram-se disponiveis:
e (O presente Aviso;
e  Outras pegas e informacgdes relevantes, nomeadamente legislagdo enquadradora, guias e orientacgdes;
e Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de dlvidas no periodo em que decorre o concurso;
e Pontos de contacto para obter informag&es adicionais.

Outras disposi¢coes

Ao presente Aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 24 de junho de 2021, no Regulamento (UE) 2021/1057 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho
de 2021, no Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, na sua atual redacdo, no Decreto-Lei n.2 20-A /2023 de 22 de margo,
e no Regulamento Especifico.

A Comissao Diretiva do PESSOAS 2030
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Anexos

Anexo A - Candidatura

1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura
Critérios de selegao
Grelha de Analise

Territorios de baixa densidade

v A W N

Guia organizativo IEFP

Anexo B — Pagamentos dos apoios

1. Modalidade de Financiamento — Deliberagdo n.2 11/2024/PRM da Comissdo
Interministerial de Coordenacdo do Portugal 2030 Permanente

2. Modalidade de Financiamento — Documento metodolégico OCS

3. Nota Metodolégica Projeto de Orcamento - Operag8es com custo inferior a
200.000€

Anexo C - Legislagdo aplicavel a este Aviso
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Anexo A — 1. Documentos necessarios para apresentar uma
candidatura

A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos, a anexar ao formulario de candidatura, no
separador “Documentos”?, sendo 0os mesmos imprescindiveis a sua apreciacdo:

e Memoria descritiva da Operacdo, que contenha, nomeadamente:

o Informacdo que permita fundamentar a candidatura e o seu contributo para os objetivos da

tipologia de operagdo;
Informacdo que permita fundamentar o mérito da candidatura e apreciar os critérios de selecdo;
Listagem resumo com a identificacdo dos Protocolos (com pelo menos os seguintes dados:
Objeto, Periodo, Outorgantes e Data de assinatura) e os Protocolos celebrados no ambito da
formacdo de PCDI para efeitos de avaliacdo de mérito;

o Para efeitos de majoracdo, documento que evidencie a outorga/aplicabilidade de contratacdo
coletiva dinamica, considerando-se para o efeito a outorga ou renovacdo de Convencdes
Coletivas de trabalho hd menos de trés anos (cépia da publicacdo da convencgdo coletiva de
trabalho em Boletim do Trabalho e Emprego (BTE) e quando a convencdo coletiva de trabalho
for um contrato coletivo deve ser entregue ainda declaracdo da entidade outorgante que ateste
que a entidade candidata é sua filiada);

o Outras informagdes ou elementos que o beneficidrio considere relevantes para apreciacao da
candidatura;

e Documento com explicitacdo dos métodos de calculo que sustentam o valor do financiamento solicitado;

! tamanho méximo 15MB
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Anexo A — 2. Critérios de Selecao

Critérios

1. Adequacao a Estratégia

Descrigao

Avaliagdo da operagdo no que diz respeito a relagdo com os objetivos
politicos pretendidos e ainda a sua adequacdoc a outros parametros,
estratégias pldblicas efou Programas distintos

2. Impacto

Avaliacdo do potencial contributo e impacto da operagdo em diferentes
vertentes, nomeadamente a nivel econdmico, social, regional, setorial, entre
outros

3. Capacidade de Execucio

Avaliacio da capacidade que a operacio tem de se mostrar viavel em
diversas vertentes, desde a sua viabilidade/capacidade financeira, até
tdpicos comao a capacidade para mobilizar recursos

4. Qualidade da COperagao

Avaliacio da qualidade da operacdo e, guando adequado o caracter
inovador e diferenciador do mesmo até 3 adequacio do plano de trabalhos
proposto, principalmente em termos de eficiéncia e identificagdo das
necessidades de diagndstico

Critérios de selegao aplicaveis

1. Adequacéao a Estratégia

Ponderador

1.1 Potencial de valorizacdo de competéncias e empregabilidade do projeto face &
capacidade de integracio no mercado de trabalho local, designadamente o desenvalvimento
de competéncias com vista & promogio da empregabilidade de PCDI orientadas para o
mercado de trabalho.

1.2 Contributo do projeto para os indicadores de realizacio e resultado do Programa para os
quais foi definida uma meta

"Este critério deverd atingir um minimao de 3 pontos [pontuagio Suficiente) para que a operagio possa ser aceite

2.1 Promogao de competéncias com vista a promogio da empregabilidade de PCDI através
do desenvolvimento de respostas formativas de forma equitativa de acordo com as
necessidades do territdrio

3. Capacidade de Execugéo

15%-25%

10% - 35%

3.1 Capacidade administrativo-financeira da entidade beneficidrio e/ou projeta 10% - 25%

4. Qualidade da Operagéio
4.1 Abordagem integrada, complementaridade e sinergias

4 2 Recurso a formacio pratica em contexto de trabalho

4.3 Carater inovador do projeto, nomeadamente no que se refere ao grau de intensidade de
TIC's e do contributo para a melhoria de acesso das PCDI as TIC

4.4 Grau de incorporacio de instrumentos e medidas que acrescentem valor em termos de
igualdade de oportunidades e de género

4.5 Grau de incorporacio de medidas que contribuam para um maior valor acrescentado
ambiental

25%-45%

J Cofinanciado pela
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Anexo A — 3. Grelha de Andlise

6o PESSOAS
59 2030

GRELHA DE ANALISE

Aviso para Apresentacao de Candidaturas n.2:

Tipologia de Operagao: Qualificacao de Pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

Entidade: Total
NIF: 0,000
‘ N2 ‘ ‘ Critérios de Selecao Ponderagéo Pontuagio ‘
1. Adequacao a Estratégia 20% 0,000
Potencial de valorizagao de competéncias e empregabilidade do projeto face a capacidade de integracao no mercado de
trabalho local, designadamente o d olvi to de peténcias com vista a promogao da empregabilidade de PCDI
orientadas para o mercado de trabalho:
* Desenvolvimento de agdes de qualificacdo de dupla certificagdo:
*Planificagdo das agdes de formagdo em fungdo das necessidades do mercado;
*Planificagdo das agdes de formagdo em fungao dos respetivos pablico alvo:
* Capacidade, qualidade e adequagdo das infraestruturas e equipamentos & oferta formativa proposta: 10% 0,000

1.1

*Processos de monitorizacdo da formacéo:
*Processo de insergdo profissional;
* Acompanhamento pos insercéo.

Muito Bom(5): Evidenciados na meméria descritiva e no disgnostico de necessidades todos os requisitos e as acdes de
qualificacéo de dupla certificacio representam no minimo 80% das agdes propostas & finenciamento

Bom(&): Evidenciados na memoria descritiva e no disgnostico de necessidades no minimo 6 dos requisitos e as acdes de
qualificacéo de dupla certificagio representam entre B0% e 79,99% da proposta & finenciamento

Suficiente (3): Evidenciados na meméria descritiva e no disgnostico de necessidades no minimo & dos requisitos,
independentemente de existirem agdes de dupla certificacio e/ ouda % Que 85 MEeSMas representam nas agdes propostas a
financiamento

Insuficiente (2): Evidenciedos ne memoria descritive e no disgnostico de necessidades 3 dos requisitos, independentemente
de existirem agdes de dupla certificecdo e/ ou da % gue 85 mesmas representam nas ecoes propostas & financiamento

Muito Insuficiente (1): Evidenciados na memdria descritiva & no disgnostico de necessidades 1ou2 dos requisitos,
independentemente de existirem agdes de dupla certificacio e/ ouda % Que 85 MEeSMas representam nas agdes propostas a
financiamento

Nula(0): Mao foram evidenciados na memaria descritiva e no disgnostico de necessidades nenhum dos requisitos referidos

#5030
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1.2

Contributo do projeto para os indicadores de realizacao e resultado do Programa para os quais foi definida uma meta:

* Contributo para o indicador de realizagdo de programa pelo nimero de participantes na operagdo (n? de formandos
integrados no total das agdes de formacdok

* Contributo para o indicador de resultado do Programa pela % de participantes com deficiéncia e ou incapacidade
certificados no final da formagdo (certificagdo total ou parcial) - s0 & contabilizado 1 certificado por NIF valorizado da
seguinte forma:

10%

Muito Bom(5): A 52 de participantes certificados € igual ousuperior & B0%, estando acima da meta de programa (77 %)

Bom(&): &7 de participantes certificados & igual ousuperior @ meta de programa (773 ), mas inferiora B0 %

Suficiente (3): A 3 de participantes certificados esta entre & baseline(74 %), inclusive, e & meta de programa(77%)

Insuficiente (2): A % de participantes certificados estéd até 4 p p sbaixo da baseline(74%), inclusive.

Muito Insuficiente (1): A % de participantes certificados esta mais de 4 p. p. abaixo da baseline (74 %)

Nula(0): Nao existe informacio ou éinsuficiente para analisar este critério

*Este critério devera atingirum minimo de 3 pontos(pontuacéo Suficiente) para que 8 operagio possa Seraceite.

2. Impacto

30%

0,000

2.1

cao de peténcias com vista a promogao da empregabilidade de PCDI através do desenvolvimento de respostas
formativas de forma equitativa de acordo com as necessidades do territorio:

* Avalia a planificagao das agdes de formagdo, em fungdo das necessidades do mercado e dos respetivos plblicos a que se
destinam, cujas caracteristicas ndo permitam uma resposta através da oferta formativa regular.

Pr

30%

Muito Bom (5): A entidade demonstra uma relacdo muito boa entre s necessidades detetadas e os cursos propostos face as
caracteristicas dos potenciais formandos, ndo existindo na area de intervencéo da entidade formacao direcionada a PCOI,
promovida por outras entidades

Bom(4): A entidade demonstra uma relacio boa entre as necessidades detetadas e 0s cursos propostos face as
caracteristicas dos potenciais formandos, ndo existindo na area de intervencéo da entidade formacao direcionada a PCOI,
promovida por outras entidades

Suficiente (3): A entidade demonstra uma relacéo suficiente entre as necessidades detetadas £ 05 cursos propostos face as
caracteristicas dos potenciais formandos, existindo na érea de intervencéo da entidade formacao direcionada a PCOI,
promovida por outras entidades

Insuficiente (2): A entidade demonstra uma relacao insuficiente entre as necessidades detetadas e 05 cursos propostos face
&g caracteristicas dos potenciais formandos, ndo existindo na area de intervencéo da entidade formacéo direcionada a PCOI,
promovida por outras entidades

Muito Insuficiente (1): A entidade demonstra uma relagéo muito insuficiente entre as necessidades detetadas e 0s cursos
propostos face &s caracteristicas dos potenciais formandos, existindo na érea de intervengéo da entidade formagao
direcionada & PCOI, promovida por outras entidades

Nula(0): A entidade ndo demonstra gualguer relacio entre a5 necessidades detetadas e 0s cursos propostos face as
caracteristicas dos potenciais formandos

#5030
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3. Capacidade de execucéao 25% 0,000
Capacidad rativo-fil ira da entidade beneficiario e/ou projeto:
* Avalia a taxa de execugdo financeira das candidaturas concluidas nos avisos de 2019 e 2022 da TO PCOLL 25% 0,000

Muito Bom(5): A média da execucdo financeira das candidaturas concluidas &igual ousuperiora 95%

Bom (&): A média da execucdo financeira das candidaturas concluidas €igual ousuperiora 85% einferiora 95%

3 'I Suficiente (3): A média da execucio financeira das candidaturas concluidas &igual ousuperiora 75% einferiora 85%
.

Insuficiente (2): A média da execucéo financeira das candidaturas concluidas & iqual ousuperiora B5% e inferiora 75%

Muito Insuficiente (1): A media da execugdo financeira das candidaturas concluides & igual ousuperiora 50% einferiora 5%

Nula(0): A média da execucdo financeira das candidaturas concluidas & inferiora 50%

No caso de ndo existéncia de historico, o peso do presente critério & redistribuido proporcionalmentwe pelos restantes.

4. Qualidade da Operacao

25%

Abordagem integrada, complementaridade e sinergias:
* Existéncia de protocolos/parcerias que envolvam de forma integrada, e a titulo de exemplo: Centros Qualifica, Associagdes
Empresariais, Associagdes de Desenvolvimento Local e Regional, e Estabelecimentos de Ensino efou Entidades Formadoras
demonstrando complementariedade no seu contributo.

5%

Muito Bom(5): Existéncia de protocolos/parcerias com pelo menos & tipos de entidades identificadas, demonstrando a
complementariedade no seu contributo

Bom(&): Existéncia de protocolos/parcerias com pelo menos & tipos de entidades identificadas, néo demonstrando &
complementariedade no seu contributo

4.1

Suficiente (3): Existéncia de protocolos/parcerias com 3 tipos de entidades identificadas

Insuficiente (2): Existéncia de protocolos/parcerias com Ztipos de entidades identificadas

Muito Insuficiente (1): Existéncia de protocolos/parcerias com 1tipo de entidades identificadas

Nula(0): Mo apresenta protocolos/parcerias com entidades identificadas

Recurso a formagao pratica em contexto de trabalho:

*Evidéncia da aposta na formagdo pratica em contexto de trabalho:

*Evidéncia de articulagao da entidade formadora, com as entidades empregadoras da regido, onde se destaque a
qualificagdo destes piblicos, através da formagao em contexto real de trabalho.

5%

Muito Bom(5): percentagem de agies que prevé s componente de formacéo pratica em contexto de trabalho &igual ou
superiora 80% do total das a;des propostas em candidatura, spresentando protocolos com entidades empregadoras da

Bom(&): A percentagem de acdes que prevé & componente de formacio pratica em contexto de trebalho & igual ou superiora
80% do total das agdes propostas em candidatura, néo apresentando protocolos com entidades empregadoras

"‘ 2 Suficiente (3): A percentagem de acoes gue prevé a componente de formacao pratica em contexto de trebalho & igual ou
* superioraB0% einferior & B0% do total das acdes propostas em candidaturs, independentemente de & entidade apresentar

Insuficiente (2): A percentagem de agdes que prevé a componente de formacao pratica em contexto detrabalho € igual ou
superiora40% einferiora B0% do total das agdes propostas em candidatura, independentemente de s entidade apresentar

Muito Insuficiente (
ousuperiora20% einferior a 40% do total des agdes propostas em candidaturs, independentemente de & entidade apresentar

: A percentagem de agies que prevé a componente de formacio pratice em contexto de trabalho € igual

Nula(0): A percentagem de agoes que preve & componente de formacao pratica em contexto de trabalho inferiora 20% do
total des agdes propostas em candidaturs, independentemente de & entidad e apresentar protocolos com entidades
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Carater inovador do projeto, nomeadamente no que se refere ao grau de intensidade de TIC's e do contribute para a
melhoria de acesso das PCDlas TIC:

4.4

Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia e principios da igualdade de oportunidades e de por via de
procedimentos, praticas, atividades ou instrumentos relativos a essas matérias.)

*Recurso &s TIC pelos formandos na utilizagdo de instrumentos de trabalho durante o processo formativo enquanto
elemento facilitador da aprendizagem:
*Projetos que incorporam solugdes tecnologicas inovadoras e promovem a inclusdo digital:
*Indicagdo da Infraestrutura Tecnoldgica existente na entidade - hardware / software (Servidor, AntiVirus, VPN, equipa de 5% 0,000
informatica...k
*Recurso s TIC, por parte dos técnicos e agentes envolvidos na atividade formativa, enquanto ferramenta de suporte &
organizagdo da atividade formativa:
*Utilizagdo das TIC no acompanhamento pos-formagao.
Muito Bom (5): A entidad e apresenta informacaéo que demonstra muito elevada adequacao com o critério, com explicitagéo
fundamentada detodos ositens
"‘.3 Bom(4): A entidade spresenta informagéo gue demaonstra existir elevada adequagdo com o critério, com explicitagéo
fundamentada de 4 dos itens
Suficiente (3): A entidade apresenta informacao que demonstra existir suficiente adequacio com o critério, com explicitacio
fundamentada de 3dos itens
Insuficiente (2): A entidade apresenta informagéo que demonstra existirinsuficiente adequacio com o critério, com
explicitagio fundamentada de 2 dos itens
Muito Insuficiente (1): A entidade apresenta informacao que demonstra existir muito insuficients adequacio com o critério,
com explicitecéo fundementada de 1 dos itens
Nula(0): & entidade néo apresenta informacao gue demonstra existir adequacéo com o critério
Grau de incorporagao de instrumentos e medidas que acrescentem valor em termos de igualdade de oportunidades e de
género:
(As operagdes cumprem com o exposto nas alineas ale bl do artigo 42 do DL 20-A/2023 de 22 de margo, apresentando nesta
sede informacédo e evidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o contributo adicional da operacdo para a 5% 0,000

Muito Bom(5): A entidade apresenta informacao muito relevante e evidéncias em termos de contributo adicional para os
principios horizontais em matéria deigusldade de género e de oportunidades, e ndo discriminagio

Bom(4): A entidade apresenta informacao relevante em termos de contributo adicional para os principios horizontais em
matéria deigualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminagio

Suficiente (3): A entidade apresenta informacao suficiente em termos de contributo adicional para os principios horizontais
em matéria de igusldad e de género e de oportunidedes, e ndo discriminagio

Insuficiente (2): A entidade apresenta informacio insuficiente em termos de contributo adicional para os principios
horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminagio

Muito Insuficiente (1): A entidade apresenta informacao muito insuficiente em termos de contributo adicional para os
principios horizontais em matéria deigusldade de género e de oportunidades, e ndo discriminagio

Nula(0): A entidade nédo apresenta informacao em termos de contributo adicional para os principios horizontais em matéria de
igualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminagio

¥o030
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4.5

Grau de incorporacao de medidas que contribuam para um maior valor acrescentado ambiental:

(As operagdes cumprem com o exposto nas alineas cle dldo artigo 42 do DL 20-A/2023 de 22 de margo, apresentando nesta
sede informagao e evidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o contributo adicional da operagdo para os
principios e tratados da Unido Europeia em termos de desenvolvimento sustentavel e do “ndo prejudicar significativamente”
por via de procedimentos, praticas, atividades ou instrumentos relativos a essas matérias.)

5%

Muito Bom (5): A entidade apresenta informacao muito relevante em termos do valor acrescentado da sus atividade para as
matérigs de protecéo ambiental e deservolvimento sustentavel

Bom(&): A entidade apresenta informacéo relevante em termos do valor acrescentado da sus atividade para as matérias de
protecéo ambiental e desenvolvimento sustentavel

Suficiente (3): A entidade apresenta informacao suficiente em termos do valor acrescentado da sua atividade para as
matérigs de protecéo ambiental e deservolvimento sustentavel

Insuficiente (2): A entidade apresenta informacio insuficiente em termos do valor acrescentado da sua atividade para as
mateérias de protegéo ambiental e desenvolvimento sustentavel

Muito Insuficiente (1): A entidade apresenta informacio muito insuficiente em termos do valor acrescentado da sua atividade
para &s materias de protegéo ambiental e desenvolvimento sustentavel

Nula(0): A entidade ndo apresenta qualguerinformacio em termos do valor acrescentado da sus atividade para as matérias de
protecéo ambiental e desenvolvimento sustentavel
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Pontuagao 0,000
Ajustamento por néo aplicabilidade do critérior 3,1(Aplicavel a entidades sem histarico) 0,000
Pontuacéo Total 0,000

Majoracao de 105 sobre a pontuagao total obtida até uma pontuacao global de 5 - aplicavel a
operracdes que contemplem contratagio coletiva dindmica, considerando-se para o efeito a outorga | 0,000
ou renovacgao de Convencgoes Coletivas de Trabalho ha menos de trés anos.

Pontuacao Global 0,000

sopessons g8o030 [ mmees
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Anexo A — 4. Territorios de Baixa Densidade

Deliberacdo n.2 31/2023/PL Classificacdo de Municipios e Freguesias de baixa densidade para efeitos de
aplicacdo de medidas de diferenciacdo positiva dos territorios, no ambito dos fundos europeus

Disponivel para consulta no site do PESSOAS 2030, em https://pessoas2030.gov.pt/legislacao/

Deliberacdo n.2 31/2023/PL, de 22 de setembro de 2023
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Anexo A — 5. Guia Organizativo IEFP
Disponivel para consulta no site do IEFP, IP, em

https://www.iefp.pt/documents/10181/227582/Guia Organizativo.pdf/27a1652f-3848-497b-a75d-
81db999fd908
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Anexo B - 1 Modalidade de financiamento

Deliberagdo n.2 11/2024/PRM da Comissdo Interministerial de Coordenacdo do Portugal 2030 Permanente

Disponivel para consulta no site do PESSOAS 2030, em https://pessoas2030.gov.pt/legislacao/

Deliberacdo CIC n.2 01/2024/PRM, de 16 de janeiro de 2024
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Anexo B 2 - Modalidade de financiamento — Documento metodoldgico OCS

A

Documento metodoldgico 0CS|

1. Identificagdo da metodologia de OCS

Custo unitario, assente no custo hora por formando, com base num método de calculo
justo, equitativo e verificavel sustentado em dados estatisticos, para cofinanciamento

de todos os custos elegiveis da operagdo com excegdo dos encargos com formandos e

formadores.

2. Identificagdo da Intervengio abrangida
(identificagdo do tipo de intervengdes cobertas pela modelo de OCS em
causo. p.e. Formagiio/Estdgios/Apoios oo Emprego, Assisténcia Técnica)

Qualificagdo de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

A Qualificag8o de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade & uma oferta formativa
inicial e de formagdo continua, que visa a promogdo de agies gue possibilitem a
aquisicdo e o desenvolvimento de competéncias profissionais, tendo em vista potenciar
a empregabilidade das pessoas com deficiéncia e incapacidade, orientadas para o
exercicio de uma atividade no mercado de trabalho.

3. Programas gue aplicam a metodologia

Programa Demografia, Qualificagdes e Incluséo

4. Enquadramento legal da OCS
(Referéncia ao ortigo do Regulamento Comunitdrio que enquadra a OCS
indicada)

Artigo 53.2 (1b) do RDC (Regulamento UE 2021/1060, de 24 de junho)
Artigo 94 (1) e Artigo 51 (c) do RDC

5. Enquadramento legal do modo de estabelecimento da
ocs

(Referéncia ao artigo do Regulamento Comunitdrio que enquadra o modo

Artigo 53.2 (3ai) do RDC
Artigo 94.2 2 a) i} do RDC

6. Enquadramento legal da Intervencio

(Enquadramento legal quando exista, poderd ser objeto de atualizagbes
que serdo refletidas em aviso para apresentaciio de candidoturas ndo
obrigando & alteragiio do metodologia)

- Decreto-Lei n.2 290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lei n.2 24/2011, de 16 de
junho, e pelos Decretos-Leis n.2 131/2013, de 11 de setembro, e n.2 108/2015, de 17 de
junho, que o republica;
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- Despacho n.2 8376-B/2015, de 30 de julho, alterado pelo Despacho n.2 9251/2016, de
20 de julho, e do qual & parte integrante o Regulamento da Medida de Qualificacdo de
Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade;

0 enquadramento legal poderd ser objeto de atualizacdes ndo obrigando a alteracio
da metodologia, desde que ndo contrariem os pressupostos constantes da presente
metodologia, sendo as alteractes sempre refletidas em sede de Aviso para abertura de
candidaturas.

7. Prioridade
4D - Mais & melhor inclusio de pessoas em risco ou situagdo de exclusdo social

&. Fundo
Fundo Social Eurcpeu (FSE+)

9. Objetivo Especifico
4.8 - Favorecer a inclusdo ativa, com vista & promover a igualdade de oportunidades, a ndo discriminagdo e a participagdo ativa e melhorar a
empregabilidade, em particular de grupos desfavorecidos

10. Beneficidrios abrangidos pela OCS
(indicar o tipo de beneficidrios envelvidos nas operapdes cobertas pelo Modelo de OCS)

Entidades formadoras certificadas dos setores piblico, cooperativo ou privado, com estruturas especificamente vocacionadas para a area da
deficiéncia.

11. Destinatarios
(identificar os grupos givo dos projetos abrangidos pelo Modelo de OCS)

S3o destinatarios as pessoas com deficiéncia e incapacidade, que rednam as seguintes condigdes:

A) Formagdo Inicial
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A

1- Pessoas com deficiéncia e incapacidade que pretendam ingressar ou reingressar no mercado de trabalho e ndo possuam uma habilitagdo
profissional compativel com o exercicio de uma profissdo ou ocupacdo de um posto de trabalho ou, tendo ja desenvolvido uma atividade profissional,
se encontrem em situagdo de desemprego, inscritos nos Centros do IEFP, I.P., e pretendam aumentar as suas qualificagbes noutras areas profissionais
facilitadoras do seu reingresso rapido e sustentado no mercado de trabalho.

2- Podem ainda ser destinatarios da formacédo inicial pessoas com deficiéncia adquirida que necessitem de uma nova qualificagio ou de reforgo das
suas competéncias profissionais, incluindo nas situagdes decorrentes de agravamento do seu estado, salvo se a respetiva responsabilidade estiver
cometida a outra entidade por forga de legislagdo especial, nomeadamente no d&mbito do regime dos acidentes de trabalho e doengas profissionais.

B) Formacdo Continua

Empregadas ou desempregadas, que pretendam melhorar as respetivas qualificages, visando a manutencdo do emprego, a progresséo na
carreira, ou o ingresso ou reingresso no mercado de trabalho, ajustando ou aumentando as suas qualificaces, de acordo com as suas
necessidades, das empresas e do mercado de trabalho.

12. Indicador
(0 nome do indicador deve corresponder @ unidode de medida. Para um tipo de operagdo, sdo possiveis vdrios indicadores co.
um indicador de resultados)

€5, por , um indicador de realizagdo e

Horas de formacdo completas assistidas pelos participantes

13. Unidade de medida do indicad

(Mengdo claro da unidade de medid. ioda a tos de verificacdo e pagomento)

Horas

14. Identificagdo do(s) montante(s) associado 3 OCS
{identificacfio do valor e momentos de pagamento)

€3,73Hora
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15. Categorias de custos cobertas pela OCS
(Etenco dos custos elegiveis cobertes pelo OCS conforme regulomentacdo especifica, soivaguardando o ndo existéncia de duplo financiomente. Os custos identificodos na
regulamentocio ndo integrados mo OCS deverdo ser identificodos como tal)

Todos os custos elegiveis da cperacdo, com excecdo de Encargos com formandos e Encargos com formadores:
* Encargos com outro pessoal ndo docente afeto & operacgdo
# Rendas, alugueres e amortizacdes
s Encargos diretos com a preparagdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo
® Encargos gerais

M&o cobertas pela OCS:

Os encargos com formandos e formadores serdo financiados em custos reais

16. Estas categorias de custos abrangem a totalidade das despesas elegiveis da operagao?
(/N e indicocio se g DCS cumpre os requisitos associodos a utilizagio obrigatoria de OCS)

NEo.
A metodologia ndo cumpre os requisitos associados a utilizagdo obrigatoria de OCS em operagdes abaixo de 200.000 £ de custo total, uma vez que os
encargos com formadores ndo fazem parte do custo simplificado.

Em sede de Aviso para abertura de candidaturas serdo fixadas condicdies especificas para operacdes com custo total inferior 8 200.000 €, que sdo
esperadas em numero residual.

17. Verificacdo da concretizacdo da unidade de medida/Pista de Auditoria

Identificacdo dols) documento(s) que serd (serdo) utilizado(s) para verificar a concretizacdo da unidade de medida; descricdo dos elementos que serdo
controlados durante as verificagdes de gestdo (inclusive no local) e por quem; que medidas tomar para recolher e armazenar os dados / documentos
descritos)

Relativamente aos custos cobertos pela OCS:
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Evidéncias associadas a verificacdes administrativas (a armazenar em sistemas de informacgo):

1. Ficha de inscrigdo do formando ou documento equivalente
a. requisitos de elegibilidade na tipologia de operagdes efou Aviso e dados de caracterizagdo do participante

2. Contrato de Formagdo
a. verificagdo das agdes frequentadas pelo formando

3. Mapas de assiduidade ou registos informaticos (com auséncias, ou presengas), ou outros meios de prova equivalentes
a. execucdo material
k. numerc de horas assistidas

Evidéncias associadas a verificacdes no local:

Em sede de verificacdo no local devem ser verificados e apreciados os requisitos e demais regras previstas na politica publica, bem como a gualidade
pedagogica das agdes desenvolvidas e, sempre gue exequivel, a observagdo da operagdo no terreno. Assim, para além das evidéncias abrangidas pelas
verificagbes administrativas, as agdes de verificagdo no local devem abranger a verificacdo dos elementos constantes no dossier técnico-pedagogico,
nomeadamente:

Certificados de formacdo dos formandos que concluiram com aproveitamento a agdo de formacio

Cumprimento dos limites maximos e minimos na constituigdo dos grupos formativos, ou existéncia de excegdo

Sumarios ou registos das sessdes formativas

Contratos e Certificados de Aptiddo Profissional dos Formadores ou habilitac@o para a docéncia no caso de formacio de base

Programa e Cronograma

Awaliagdo da formagdoe pelos formandos, incluindo o desempenho dos formadores

Cumprimento das normas em matéria de informacdo e publicidade

Outros aspetos técnicos e factuais que se apresentem necessarios & afericio do cumprimento da politica pdblica, do regular funcionamenta
das acdes e da orientacdo para os resultados.

L

Os encargos com formandos e formadores serfe financiades em custos reais e verificados como tal.

18. Possiveis incentivos ou problemas perversos causados por este indicador, como podem ser mitigados e qual o nivel de risco estimado
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A metodologia resulta de uma necessidade manifestada pelas entidades representativas do setor, pela AG, e pelo |IEFP na qualidade, guer de
organismo intermédio, quer de entidade responsavel pela politica pablica, tendo sido bastante ponderada face & possiveis alternativas. O principal
risco associado a utilizagdo de custos unitarios foi mitigado a partida, deixando de fora do calculo os encargos com formandos e com formadores.

D incremento do ndmero de alunos por turma para obtengdo de econoemias de escala poderia ser um efeito perverso do custo unitario por hora e por
participante. Contudo, os diplomas que regulam esta modalidade de formacdo estabelecem regras para a constituicio das turmas, incluindo os limites
g0 nimero minimo e maximao de formandos por turma, a que estas operacdes ficam sujeitas.

19. Fonte de dados utilizada para o calculo da OCS
(Quem produziu, recolheu e registow os dodos; onde estio armozenados os dodos; dotas-limite; validagda, etc.)

Dados residentes no SIFSE - Sisterna de Informacdo do Fundo Social Europew para as operacdes financiadas no PT2020 pelo Programa Operacional
Inclusdo Social e Emprego (POISE), que abrange as regibes Norte, Centro e Alentejo, no dmbito da tipologia de operacdes 3.01 - Qualificacdo de Pessoas
com deficiéncia e ou incapacidade. A informacdo foi extraida & data de 08/11/2022 e abrange 66 operacoes com saldo decidido relativas ao Aviso
POISE-25-2017-11 (execugdo entre 2017 e 2021), o que corresponde a cerca de 73% do universo das operagdes do Aviso, e 2 operacdes com saldo
decidido do Aviso POISE-29-201%-05 (execucdo entre 2019 & 2022).

Adicionalmente, e porgue se pretende a definicdo de um custo de @mbito nacional, foi considerada informacdo relativa a operagdes financiadas pelo
Instituto do Emprego e Formac&o Profissional nas regides Lishoa e Algarve, para o mesmo periodo, que se traduzem em 29 operacdes com saldo
decidido — estes dados resultam da compilacdo da informacdo residente nos processos do IEFP, IP. De salientar que estas operagdes tém condigdes de
funcionamento e financiamento idénticas as do POISE em consequéncia do previsto no regulamento da Medida de Qualificacdo de Pessoas com
Deficiéncia e Incapacidade.

De salientar que, embora existam disponiveis dados de cutros Avisos, os mesmo ndo foram considerados para o calculo do custo, por diferentes
maotivos:

- Aviso POISE-29-2016-01- Tratou-se do primeiro Aviso da Tipologia de Operagdes, tendo tido constrangimentos quer na fase de aprovagdo, quer na
fase de execucdio das operacdes (que decorreu entre 2016 & 2018), com impacto nos custos aprovados, o que & observavel através do custo médio
unitdrio mais baixo de todas as séries analisadas. Em todo o caso, existinde dados mais recentes relativos a concursos posteriores, entende-se ser uma
melhor aproximacio & realidade dos custos incorridos & pagos a consideracdo desses dados, em detrimentos destes mais antigos.

- 12 Candidaturas IEFP Algarve 2016-2018— Tratam-se de um conjunto de candidaturas com periodo de execugdo idéntico ao Aviso POISE-29-2016-01.
Decidiu-se, no caso do IEFP, considerar as operagdes saldadas com execucdo no periodo eguivalente a série de dados do Aviso POISE-29-20217-11.
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Os dados de suporte constam de ficheiro anexo.

20. Método(s) de ajustamento
(Prever o possibilidade de gjustamentos da OCS em fungde de atualizopdes dos dodos de suporte ov cutros fatores, descripdo da natureza dos gtuslizogdes e momentos)

O custo unitdrio serd atualizado anualmente com base na taxa de variaco do indice de Precos ne Consumidor verificada nos 12 meses do ano, e
reportada ac més de dezembro, dados publicades pelo Instituto Nacional de Estatistica’, para o periodo decorrido entre a Gltima atualizagdo e o més de
dezembro do ano anterior ao da publicagio do Aviso. O custo unitdrio atualizado sera divulgado e aplicado nos novos avisos para apresentacio de
candidaturas.

21. Indicar por que razdo o método e o calculo proposto € relevante para o tipo de operagao

Atendendo a natureza da tipologia de operagbes em aprego, enquanto modalidade de formagdo que pode prever duragbes variadas em fungdo do
percurso a frequentar, considera-se o financiamento por custo unitério assente num custo por formando, e por hora, a forma mais adequada tendo
em conta os objetivos de simplificacdo pretendidos com a adoc@o da metodologia de financiamento. De notar que de acordo com os dados histdricos
de financiamento do POISE, em média, o somatdrio dos encargos abrangidos pelo custo unitério representa 42% do custo total destas operacoes,
sendo sabido que se tratam de despesas com natureza muito heterogénea cuja verificacdo envolve habitualmente uma elevada carga administrativa.

22, Especificar de que forma os calculos foram efetuados, incluindo, em especial, os pressupostos em termos de qualidade ou quantidades.
(Quando aplicdvel, devem ser utilizodos € apensos ao presente anexo as dodos estatisticos € valores de referéncio pertinentes, num formato gue seja diretamente
utilizgvel pela Comissdo.)

Meste ponto sistematizam-se os calculos efetuados e os principais resultados alcancados.

ToME disponibiliza um calculador em https:/fwww.ine ptfxportal/xmain*xpid=INEExpeid=inc
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Foram extraidos dados relativos aos valores aprovados por categoria de custo em sede de saldo, acompanhados de informacéo relativa ao respetivo
vaolume de formacdo o que permitiram calcular, para cada operacdo, o respetivo custo unitario, por hora e por formando, para o conjunto das categorias
de custo consideradas para efeito de calculo do custo unitério (rubricas 3 a 6).

Esse universo de 97 custos unitdrios foi tratado estatisticamente, constando a caracterizacdo e analise de documento anexo.

A mediana é menos sensivel a outliers e mais robusta do que a média. Ainda assim, optou-se por excluir do conjunto de dados os outliers (extremos e
QubIers QULIETR

moderados), garantindo uma representatividade de 98% das observagbes.

Face ao exposto, concluimos por um valor mediano do custo unitdrio, por hora e por formando, para o conjunto das rubricas 3 a 6, de 3,21€, valor que

€ superior @ média de 3,08.

Para a justeza do valor devem relevar-se os seguintes aspetos:

- Mo universo das operacdies consideradas foi fixado, em sede de aprovacdo de candidatura, o limite de 3,50€ por hora e por formando, valor que
persiste inalterado ha vérios anos. (No periodo de programacao anterior este valor chegou a ser de € 3,85). O exercicio de célculo de um custo justo,
equitativo e verificavel, através do histarico das despesas elegiveis, num cenéric em que o limite superior se encontra fixado & partida parece enviesar
o resultado, que se desejaria, o mais possivel, proximo do custo real das operages.

- As operacdes tém limites ao financiamento das categorias de custo também em saldo (os mesmo 3,50€), ainda gue existam excecdes na série de dados
considerada com valores superiores por forca das medidas extraordindrias de combate a crise pandémica Covid-19. Contrariamente ao que era habitual
noutros periodos de programacdo, ndo existem majorantes ao valor de £3,50 em saldo que ajudem a mitigar as faltas dos formandos - situacdo ndo
controlada pelas entidades beneficidrias. Com efeito, a guebra de volume de formacdo nestas operactes é de grande dimensdo (cerca de 23%, guando
8 quebra dos formados € apenas de 6%), o gue resulta das caracteristicas especificas do publico-alve em questdo.

- Por tltimo, considerando que os dados de execucdo fisica das operacdes se reportarmn a 2021, e que apenas se prevé o uso do custo unitério em

operacdes a iniciar em 2023, face ao aumento generalizado de precos verificado durante o ano 2022 e em linha com o método de atualizacdo previsto
na metodologia entendeu-se atualizar desde ja o valor apurado com a taxa de variagdo do indice de pregos no consumidor até ao momento em 2022,

¥ oustos RE b Re aprevados smosaldo

volume formagio aprovada em soida

Custo Unitario = (nwdimm ( )) * taxa variacdo do IPC exceto habiracdo Continente entre janeiro ¢ dezembro 2022)
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Os ultimos dados disponibilizados pelo INE reportam-se a dezembro?, pelo que:

Ambito do indice - Indice de Precos no Consumidor exceto habitagdo (Continente)
Més/Ano inicial: |01-2022 Més/Ano final: 12-2022

Valor a atualizar:

— 352
| Euros Valor atualizado:

Euros
Fator de atualizagdo: |1,09595568450126

Em conclusdo, o valor atualizado do custo unitdrio proposto, no fim de dezembro de 2022, é de € 3,52.
0 Custo unitario atualizado a 2025 é de 3,73.

23. Explicar de que forma se garante que apenas as despesas elegiveis foram incluidas no célculo da OCS

Atendendo a que os dados estatisticos correspondem a dados histéricos de financiamento relativos a operagbes saldadas de qualificagdo de pessoas
com deficiéncia e incapacidade, as categorias de custos incluem apenas os encargos considerados como elegiveis em sede de anilise de saldo final.

Para as categorias de custo abrangidas pelo custo unitario, a natureza elegivel dos encargos com qualificacio de pessoas com deficiéncia e
incapacidade é a mesma entre os diferentes periodos de programacgso, sendo por isso possivel garantir a paridade entre o PT2020 e o PT2030.

24. Questdes especificas relacionadas com o célculo e implementac&o da OCS

201INE disponibiliza um calculador em https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ipc
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(Indicocdo de quaisquer problemas e desafios que tenham side reconhecidos oo estabelecer ou implementar o modela de OCS, por exemplo oo nivel do desempenho, dos auxilics de
estado, da legislogio nacional, dos receitas, entre cutros. ldentificor se as cperagdes 58 encontram no Gmbito de auxilics de estodo & em coso afirmative explicitar coma irdo ser
garantidas o cumprimento das regras no dmbito dos guxilios de estado)

- Dificuldade de um custo Unico por formando e hora acomodar as diferencas que existern em matéria de custos associados a cada curso em
funcdo, por exemplo, do tipo de deficiéncia e incapacidade dos formandos, do tipo e duragdo de cada percurso ou das dreas de formagdo;
- Ao nivel do tratamento das receitas, caso existam, serdo deduzidas ao custo total elegivel;

Em matéria de auxilios:
- As acdes de formacdo no 8mbito da qualificacdo de pessoas com deficiéncia e incapacidade, ndo se enquadram no dmbito da concorréncia,
pelo gue ndo estdo sujeitas ao regime de Auxilios de Estado.
Constituem requisitos de verificacdo da existéncia de um auxilic de Estado, o apoio concedido: i. ter carater pablico; ji. atribuir uma
vantagem a um potencial beneficiario; jii. ter uma dimensdo de seletividade; iv. falsear ou ameacar falsear a concorréncia. O Regime de
Auxilios de Estado ndo se aplica c0n5|derando que, com excecdo do primeiro reguisito, nenhum dos restantes pode ser imputado a esta
realidade.

25. Implementacdo da OCS

(Breve descripdo das regras e condigies de implementagio da OCS, do metode o ser gplicado parg determinar os custos da operocdo e das condigbes de pagamento da subvengdo
{fermula de calculo a aplicar pora oprovacio das operagies e para o processamento das pedidos de pagamento) assim come referéncio oo trotamenta da componente em custos
reais, guands aplicdvel)

Candidatura
0 apoio solicitado decorre do produto do volume de formacdo previsto em candidatura pelo custo unitario, acrescido do montante estimado para os
para os encargos com formandos e encargos com formadores (em custos reais).

Em gue:
- Wolume de formacdo previsto: produto do namero de formandos previsto pelo nimero de horas de formacdo previstas.

Execucao
A atribuicdo do apoio decorre do produto do somatdrio do velume de formacdo pelo custo unitédrio, acrescido do montante aprovado para os
encargos com farmandos e encargos com formadares (em custos reais).

Em gue:
-  volume de formagdo € o somatdrio das horas efetivamente assistidas por cada formando.
- faltas (justificadas e injustificadas): ndo sdo consideradas para efeitos do volume de formacao.
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Anexo B 3 Nota Metodoldgica Projeto de Orgamento — Custo Unitdrio

BASE LEGAL PARA A DEFINICAO DA METODOLOGIA DO PROJETO DE ORGAMENTO

TIPOLOGIA

4046 — Qualificagdo de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

BASE LEGAL PARA A DEFINIGAO DA OCS

Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do Conselho de 24 de junho de 2021, que estabelece
disposicdes comuns relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional, ao Fundo Social Europeu Mais, ao
Fundo de Coesdo, ao Fundo para uma Transicdo Justa e ao Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos, das Pescas e
da Aquicultura e regras financeiras aplicaveis a esses fundos e ao Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracao,
ao Fundo para a Seguranca Interna e ao Instrumento de Apoio Financeiro a Gestdo das Fronteiras e a Politica de
Vistos.

Artigo 53.2 Formas das subvenc¢des

(..)

2.Se o custo total de uma operagdo nao exceder 200 000EUR, a contribuicao concedida ao beneficiario, a titulo
do FEDER, do FSE+, do FTJ, do FAMI, do FSI e do IGFV, assume a forma de custos unitarios, montantes fixos ou
taxas fixas, exceto no caso das operacées para as quais 0 apoio constitua um auxilio de estado. Caso seja utilizado
um financiamento por taxa fixa, apenas as categorias de custos as quais é aplicavel as taxas fixas podem ser
reembolsadas nos termos do n.2 1, alinea a).

Além disso, os subsidios, abonos e saldrios pagos aos participantes podem ser reembolsados nos termos do n.2
1, alinea a).

(..)

3. Os montantes relativos as formas de subvencdes a que se refere o n.2 1, alineas b), c) e d), sdo estabelecidos
de um dos seguintes modos:

()

b) Com base num projeto de orcamento estabelecido numa base casuistica e acordado ex ante pelo organismo
gue seleciona a operacao, quando o custo total da operacdo ndo for superior a 200 000 EUR.
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DESCRIGAO DA OCS A IMPLEMENTAR

Custo Unitdrio para a monitoria, com excecdo dos Encargos com formandos que serdo financiados em custos
efetivamente incorridos e pagos (custos reais), a partir de um projeto de orcamento, quando o custo total da

operacdo a aprovar € inferior ou igual a 200 000 EUR.

As restantes elegibilidades serdo financiadas nos termos do custo unitario em anexo (Anexo B1).

INDICADOR QUE DESENCADEIA O REEMBOLSO DA OCS
Monitoria Qualificacdo PCDI (nivel 1-3)

Monitoria Qualificacdo PCDI (nivel 4-5)

UNIDADE DE MEDIDA
N.2 de Horas de monitoria PCDI (sala) nivel 1-3

N.2 de Horas de monitoria PCDI (sala) nivel 4-5

METODO DE FORMULAGAO DA OCS

A OCS a utilizar ¢ um custo unitario relativo a monitoria qualificagdo PCDI realizada + deslocacdes, por nivel de
qualificacdo, sendo o montante determinado com base num projeto de orgamento, estabelecido operacdo a
operacdo, no momento de aprovacgdo das candidaturas, quando o custo total aprovado é inferior ou igual a
200.000 EUR.

A OCS em apreco é estabelecida ex ante individualmente para cada operacdo, tendo por base o método exposto

em seguida, sendo o custo unitario é calculado a partir:

e Do custo elegivel da monitoria em sala (por nivel de qualificacdo), resultante do escrutinio do projeto de
orcamento (1);

e Do n.2 de horas de monitoria PCDI (por nivel de qualificacdo) a realizar em sala resultantes da analise
técnica de candidatura (2).

A - Valor do Indicador de Custo (nivel 1-3) - Monitoria Qualificagcdo PCDI (3) =

(1)/(2) = Custo elegivel dos formadores internos + externos (nivel 1-3) + deslocacées

N.2 de horas de monitoria PCDI nivel 1-3 (internos)+

N.2 de horas de monitoria PCDI nivel 1-3 (externos)
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B - Valor do Indicador de Custo (nivel 4-5) - Monitoria Qualificagdo PCDI (3) = (1)/(2)

(1)/(2) = Custo elegivel dos formadores internos + externos (nivel 4-5) + deslocacdes

N.2 de horas de monitoria PCDI nivel 4-5 (internos)+

N.2 de horas de monitoria PCDI nivel 4-5 (externos)

CATEGORIAS E LIMITES DE CUSTO ABRANGIDAS PELA OCS

As categorias e limites de custos abrangidas por esta OCS (Projeto de Orcamento) sdo idénticas as utilizadas em
custos reais, ou seja, no ambito das operacdes a apoiar através da modalidade Projeto de Orcamento - Custo
Unitario, sdo aplicadas as regras e valores estabelecidos no Artigo 26.2 do Regulamento Especifico, na sua atual
redacdo, conforme as especificacdes a seguir estipuladas:

Encargos com formadores, sdo elegiveis as despesas com a remuneracdo base de formadores internos e
honordrios de formadores externos ou decorrentes da aquisicdo destes servicos a entidades externas, de acordo
com as regras e limites previstos no artigo 26.2 do Regulamento Especifico.

As despesas com alimentacdo, transporte e alojamento dos formadores ndo poderdo ser superiores a 25% do
custo elegivel relativo aos encargos com formadores, por nivel de qualificacdo, respeitando os limites previstos
no artigo 26.2 do Regulamento Especifico. Caso ndo existam encargos de formadores num nivel de qualificacdo,
nao serdo elegiveis despesas de deslocacdo.

Em candidatura devera ser apresentado um plano previsional das despesas a realizar (e respetiva orcamentagao
detalhada) para o periodo de realizacdo da operacao.

VERIFICACAO DA CONCRETIZAGCAQ DA UNIDADE DE MEDIDA/PISTA DE AUDITORIA
Monitoria Qualificagdo PCDI
Formadores Internos:

Quesito a verificar - Requisitos de acesso - Contrato de trabalho / / Certificado de Competéncias Pedagdgicas;

Certificado de Habilitagdes.

- Unidade medida: Declaragdo de afetacdo (afetacdo constante) / Assiduidade ou Sumérios e/ou timesheet
(afetacdo variavel)

Formadores Externos (entidade formadora)

Quesito a verificar - Requisitos de acesso - Contrato de prestacdo de servigos / certificado

de Competéncias Pedagodgicas / Certificado de Habilitagdes/ Certificacdo DGERT //
Autorizacdo Especial de Atividade (quando aplicavel)
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- Unidade medida: Declaracdo de afetacdo (afetacdo constante) / Sumarios e/ou timesheet

(afetacdo variavel)

IMPLEMENTACAO DA 0CS
Candidatura
O montante do custo total elegivel a aprovar em candidatura é determinado:

Custo Total Elegivel = Custo elegivel dos Encargos com formandos + Custo Elegivel da Monitoria Qualificagdo PCDI
A + Custo Elegivel da Monitoria Qualificacdo PCDI B + Custo elegivel das restantes elegibilidades (definidas nos
termos do ANEXO B1)

Pedidos de Alteragdo

Caso surjam situacdes que requeiram alguma reprogramacdo das operacdes financiadas ao abrigo desta

modalidade, estas tém de respeitar as seguintes condicdes:

e Terd como limite maximo o custo total de 200 000 EUR.

e Decorrer de um novo projeto de orgamento, com base numa nova relagdo entre custos e quantidades;

e Impossibilidade de alteracdo apenas de um dos fatores (custo/quantidade), isto €, 0 mesmo custo ndo
pode originar entregas menores das inicialmente previstas;

e Sujeita a uma nova aprovacao pela AG e novo TA.

e Sempre que ocorram acréscimos/alteracdes de horas de monitoria apds a aprovacdo da candidatura, a
entidade devera submeter um Pedido de Alteracdo a decisdo de aprovacdo até a data da conclusdo
material da operacdo constante no Balcdo dos Fundos.

Execugdo

Custo Elegivel OCS Monitoria PCDI - Do produto do N.2 de Horas de monitoria PCDI (por nivel de qualificagdo)
realizadas pelos Formadores, consideradas elegiveis em sede de andlise técnico-financeira de verificacdo de
gestdo, pelo valor do(s) indicador(es) de custo fixado (A e B respetivamente).

Em execucdo, o valor do apoio por cada pedido de reembolso resultara:

Custo elegivel dos Encargos Formandos (Custos Reais) + Custo Elegivel OCS Monitoria PCDI + Custo Elegivel custo

elegivel das restantes elegibilidades (definidas nos termos do ANEXO B1)
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Anexo C- Legislacdo aplicavel a este Aviso

Europeia

Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021 - que
estabelece disposicdes comuns relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional, ao Fundo
Social Europeu Mais, ao Fundo de Coesdo, ao Fundo para uma Transicdo Justa e ao Fundo Europeu dos
Assuntos Maritimos, das Pescas e da Aquicultura e regras financeiras aplicaveis a esses fundos e ao Fundo
para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo, ao Fundo para a Seguranca Interna e ao Instrumento de Apoio
Financeiro a Gestdo das Fronteiras e a Politica de Vistos.

Regulamento (UE) 2021/1057, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021 - que cria
o Fundo Social Europeu Mais (FSE+) e que revoga o Regulamento (UE) n.2 1296/2013.

Regulamento (UE) relativo a tratamento de dados pessoais 2016/679 do Parlamento Europeu e do
Conselho.

Regulamento (CE) 1059/2003, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de maio de 2003, relativo a
instituicdo de uma Nomenclatura Comum das Unidades Territoriais Estatisticas (NUTS) com a redagdo
que |he foi dada pelo Regulamento (EU) 2016/2066, da Comissdo, de 21 de novembro de 2016.

Nacional

Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, que estabelece o modelo de governagdo dos fundos europeus
para o periodo de programacgao 2021-2027.

Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, que estabelece o regime geral de aplicacdo dos fundos
europeus do Portugal 2030 e do Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo para o periodo de
programacao de 2021- 2027.

Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, que adota o Regulamento Especifico da Area Temdtica
Demografia, Qualificacdes e Inclusdo para o periodo de programacao 2021-2027, alterada pela Portaria n.2
152/2024, de 17 de abiril.

Decreto-Lei n.2 290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lei n.2 24/2011, de 16 de junho, e pelos
Decretos-Lei n.2 131/2013, de 11 de setembro e 108/2015, de 17 de junho que o republica;

Despacho n.2 8376-B/2015 de 30 de julho, alterado pelo Despacho n.2 9251/2016, de 20 de julho, e pelo
Despacho n.2 4519/2025, de 11 de abril.

Leis n.2s 58/2019 e 59/2019, ambas de 8 de agosto, sobre tratamento de dados pessoais.

Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro, Cédigo do Procedimento Administrativo, na sua atual verso.
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