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Aviso para apresentacao de candidaturas

Codigo do aviso  ALT2030-2026-18
Data de publicagao 27/04/2026
Natureza do aviso  Concurso
Ambito de atuacdo: Operacdes

Aprovado pela Deliberagao CIC n2 1/2026/PL de 06/01/2026

Designagao do aviso

Capacitagdo de entidades territoriais de suporte a dinamizagao do emprego e empreendedorismo

Apoio para

Capacitacdo de entidades territoriais de suporte a dinamizagdo do emprego e do empreendedorismo

Acdes abrangidas por este aviso

Sdo acoes elegiveis no ambito da Capacitagdo de entidades territoriais de suporte a dinamizagdo do emprego e do

empreendedorismo as seguintes:
a) SessGes de informacado e de sensibilizacdo de potenciais empreendedores ou beneficiarios;

b) Capacitagdo de potenciais empreendedores ou beneficidrios nas competéncias relevantes de concecdo e de
elaboracdo de planos de investimento e de modelos de negdcio para apoios aos projetos candidataveis;

c) Mentoria e consultoria especializada para o acompanhamento dos projetos aprovados na fase inicial e nos primeiros
anos de atividade;

d) Concecdo e desenvolvimento de materiais de divulgacdo e de promocgao;

e) Promocdo da troca de experiéncias e da divulgacdo de boas praticas.
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Entidades que se podem candidatar

Podem aceder aos apoios concedidos para a execucao desta tipologia de operacdo:

) AssociacGes de desenvolvimento local;

) Associa¢Bes empresariais e cooperativas;

) Incubadoras de empresas;

) Outras entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos que tenham como objeto social e/ou pratica reconhecida
a intervencdo junto dos destinatarios visados, no campo da dinamizagdo do emprego e empreendedorismo.

o O T o

Area geografica abrangida

Alentejo — NUT Il, sendo a elegibilidade das operagdes determinada pelo local onde se realiza a operagdo

Periodo de candidaturas
O periodo de candidaturas inicia-se as 09:00 horas de 27 de abril de 2026 e encerra as 18nh00 do dia 27 de julho de 2026
A Autoridade de Gestdo pode suspender ou cancelar a rece¢do de candidaturas a qualquer momento, em fungdo do

esgotamento da dotagdo prevista no presente aviso, através de comunicac¢do prévia a publicar, com uma antecedéncia
minima de 24 horas em relagdo a data estabelecida para suspensdo.

Dotagdo fundo indicativa disponivel Fundo e Taxa maxima de
neste aviso cofinanciamento
500.000,00€ FSE+ 85 %

Programa financiador

Programa Regional Alentejo 2030

Entidade gestora do apoio/Organismo Intermédio

A Autoridade de Gestdo do Programa Regional do Alentejo 2030
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Contactos para mais informacdes

Linha dos Fundos 800 10 35 10 (09:00-18:00h - gratuito)

Correio eletrdnico: linhadosfundos@linhadosfundos.pt
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Finalidades e objetivos

A tipologia de operagdo prevista no presente aviso visa apoiar a capacitagdo institucional de entidades territoriais que atuam
na dinamizacdo do emprego e empreendedorismo.

S3o objetivos desta tipologia de operacao, os seguintes:

a) Incrementar a eficiéncia e a eficacia na prestacdo de servicos de entidades territoriais de suporte a dinamizac¢do do
emprego e do empreendedorismo, visando a qualidade das iniciativas de emprego e empreendedorismo, visando
a qualidade das iniciativas de emprego e empreendedorismo, a sobrevivéncia das microempresas e a
sustentabilidade do emprego e a redugdo dos riscos na execucdo das iniciativas;

b) Aumentar as competéncias de planeamento, gestdo, monitorizacdo e avaliagdo de projetos;

c) Promover o trabalho em rede, a colaboracdo e a divulgacdo de boas praticas;

d) Desenvolver projetos de inovacdo nos procedimentos e de melhoria dos sistemas de informacao.

Dotagdo
Programa Programa Regional do Alentejo 2021-2027
Rrioridadeido 4 A) Alentejo mais social e inclusivo
Programa
ESO4.1 - Melhorar o acesso ao emprego e a medidas de ativacdo para todos os candidatos a
A emprego, em especial os jovens, sobretudo através da implementacdo da Garantia para a
Objetivos . .
e Juventude, para os desempregados de longa duracdo e os grupos desfavorecidos no mercado
éspeciticos de trabalho, e para as pessoas inativas, bem como promover o emprego por conta propria e a
economia social
Tipologia de )
. ESO4.1-01 — Apoios ao emprego (ESO4.1)
acdo
Tipologi
. pologla ,fle ESO4.1-01-04 — Apoio ao emprego e empreendedorismo
intervencédo
Tipologia de 4006 — Capacitacdo de entidades territoriais de suporte a dinamizagdo do emprego e do
operagao empreendedorismo
Fundo Dotagdo Fundo Taxa Méxima Dotacdo Nacional oS fje Fma'nc1an11ento
Nacional disponivel
FSE+ 500.000,00€ 85% 88.235,29€ 0SS
Dotagdo Global 500.000,00€ 88.235,29€

(Duplicar a tabela conforme as necessidades)

Enquadramento em instrumentos territoriais

Ndo aplicavel
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Legislagdo nacional

Tem politica publica regulada ou contribui para uma Agenda ou Estratégia Nacional?

N3do

[] Sim. Qual? Introduza os conteldos que queira repetir, incluindo outros controlos de contetdo. Pode
também inserir este controlo a volta de linhas de tabela para repetir partes de uma tabela.

Tem regulamento especifico?
D Ndo

Sim. Qual? Regulamento Especifico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo (Portaria n® 325/2023, de 30
de outubro, na sua atual redagdo)

Acgdes elegiveis

S3do acdes elegiveis no ambito da Capacitacdo de entidades territoriais de suporte a dinamizagdo do emprego e do
empreendedorismo as seguintes:

e) SessGes de informacdo e de sensibilizacdo de potenciais empreendedores ou beneficiarios;

f)  Capacitacdo de potenciais empreendedores ou beneficidrios nas competéncias relevantes de concecdo e de
elaboracdo de planos de investimento e de modelos de negdcio para apoios aos projetos candidataveis;

g) Mentoria e consultoria especializada para o acompanhamento dos projetos aprovados na fase inicial e nos primeiros
anos de atividade;

h) Concecdo e desenvolvimento de materiais de divulgacdo e de promogao;

i) Promocdo da troca de experiéncias e da divulgacdo de boas praticas.

ENTIDADES BENEFICIARIAS

Podem aceder aos apoios concedidos para a execugdo desta tipologia de operagédo:

j)  AssociacGes de desenvolvimento local;

k) AssociacOes empresariais e cooperativas;

I)  Incubadoras de empresas;

m) Outras entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos que tenham como objeto social e/ou pratica reconhecida
a intervencdo junto dos destinatarios visados, no campo da dinamizacdo do emprego e empreendedorismo.

DESTINATARIOS - S3o destinatarios elegiveis deste aviso pessoas & procura de emprego, incluindo jovens, desempregados
de longa duracdo ou pessoas inativas, pessoas que pretendam criar o seu proprio emprego, bem como micro, pequenas e
médias empresas na acecdo da Recomendacdo n.2 2003/361/CE, da Comissdo, de 6 de maio, e entidades da economia social
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previstas no artigo 4.2 da Lei n.2 30/2013, de 8 de maio, enquanto potenciais empreendedores/beneficiarios de medidas de
apoio ao empreendedorismo e a criagdo de emprego.

Condigdes especificas ou normas técnicas a observar pelos beneficidrios ou operag¢des

Beneficidrios

v" O beneficidrio tem de assegurar, desde a data de apresentacio da candidatura até a data de conclus3o da operacao,
o cumprimento dos requisitos estabelecidos no disposto no artigo 14.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de
marco e no artigo 7.2 do Regulamento Especifico, na sua redacdo atual, bem como garantir que ndo esta abrangido
pelos impedimentos e condicionamentos previstos no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

v" O beneficidrio esta ainda obrigado ao cumprimento das disposicBes contidas nos artigos 4.2 e 15.2 do Decreto-Lei
n.2 20-A/2023, de 22 de marco, bem como do artigo 8.2 do Regulamento Especifico, na sua redacgdo atual.

v" Deve dispor de contabilidade organizada

Modalidade de apresentagao Numero maximo Duragdo
de candidaturas de candidaturas das operagdes
Individual 1 Duragdo maxima: 24 meses

Condig0es de atribuigdo de financiamento da operagao

Os apoios a conceder sdo financiados pelo Fundo Social Europeu +, sendo a taxa de financiamento das despesas elegiveis de
85%, sendo a contribuicdo publica nacional de 15% assegurada pelo beneficidrio, no caso de entidades publicas, nos termos
don.2 1 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

Nos restantes casos, a contribuicdo publica nacional é, quando aplicavel, suportada através de dotacdes adequadas
anualmente inscritas no Orcamento do Estado, nos termos do n.2 3 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de
marco.

Os apoios a conceder, no ambito da presente tipologia de operacdo, revestem a natureza de subvenc¢do ndo reembolsavel,
assumindo a forma de custos simplificados na modalidade de taxa fixa de 40% sobre os custos diretos com pessoal afeto a
operacdo, nos termos da alinea d) do n.2 2 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

A aceitagdo da decisdo de aprovacdo da candidatura pelo beneficiario confere-lhe o direito a receber o financiamento para
a realizagdo das respetivas operacdes, nos termos do disposto no artigo 26.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco,
apos o inicio da operagdo, como se descreve adiante, no ponto “Formas de pagamento”.

A data de inicio da operagdo corresponde ao inicio da primeira acdo prevista na operacao, sendo que esta deve ocorrer no
prazo maximo de 90 dias Uteis apds a data de inicio aprovada para a operacdo, sendo a decisdo de aprovacdo da candidatura
objeto de revogacdao quando o beneficiario ndo cumpra esse prazo, salvo por motivo devidamente fundamentado e aceite
pela autoridade de gestdo, nos termos do previsto no n.2 2 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.
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A data de conclusdo da operacgdo corresponde a data de conclusdo da Ultima acdo ou atividade realizada no ambito da
operagdo aprovada.

As acBes integradas na candidatura apresentada devem ter inicio e término no periodo de duragdo da mesma.

O valor dos apoios concedidos pode ser objeto de reducdo quando em sede de acompanhamento ou auditoria forem
detetadas irregularidades ou a perda de qualquer requisito de concessao do apoio que coloque em causa o cumprimento
integral da legislagdo nacional conforme descrito no Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

Auxilios de Estado

[] Aplicével? Enquadrar: Regulamento Geral de Isen¢do de Categoria
Auxilios de minimis

Notificacdo a Comissdo Europeia

OO0

Servico de Interesse Econdmico Geral

Introduza os contelddos que queira repetir, incluindo outros controlos de conteldo. Pode também inserir este controlo a
volta de linhas de tabela para repetir partes de uma tabela.

N3o Aplicavel? Fundamentar:

Ndo aplicavel. As entidades promotoras destas operacdes ndo se enquadram no ambito da
concorréncia na medida em que a¢8es de capacitagdo ndo se apresentam com virtualidade
de falsear ou ameacar falsear a concorréncia entre os Estados Membros, pelo que o apoio
em causa nao configura um Auxilio de Estado

Formas de apoios

Subvengdo
D Custos reais

|:] Custos Unitarios Em programa Data da decisdo 14-12-2022

Nacional Deliberacdo CICn2  XXXXXX

|:] Montantes Fixos Em programa Data da decisdo 00-00-0000

0O OO

Nacional Deliberacdo CICn2  XXXXXX

40 % da taxa dos Artigo alinea d),

0 .
Taxa Fixa custos diretos n.21, doartigo 53,
e 56do
com pessoal
Regulamento (U E)
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2021/1060

|:| Financiamento ndo associado a custos Data da decisdo 00-00-0000

|:| Instrumento financeiro

Custos elegiveis

Custos diretos com pessoal:
e Remuneracdes com pessoal interno;
e RemuneragBes com pessoal externo.

Restantes custos da operagdo.

Regras ou limites especificos a elegibilidade de despesa (Quando aplicavel)

Consideram-se elegiveis as despesas que cumpram, cumulativamente, os seguintes requisitos:
. Sejam suscetiveis de financiamento nos termos da legislagdo comunitaria e nacional relativa ao FSE+, atenta a sua
natureza e limites maximos;

. Sejam efetivamente incorridas e pagas pelos beneficidrios para a execugdo das a¢des que integram a candidatura
aprovada pela autoridade de gestdo e para os quais haja relevancia contabilistica e evidéncia factica das despesas apoiadas
em custos reais;

. Cumpram com os principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficacia e da relagdo custo/beneficio;

. Sejamincorridas e pagas dentro do periodo de elegibilidade entre os 60 dias Uteis anteriores a data da apresentacdo
da candidatura e a data de submissdo do pedido de pagamento de saldo final.

Ao presente concurso aplica-se o constante no Documento Metodoldgico de Opgdo de Custos Simplificados (OCS), em anexo
ao Aviso, no qual se estabelece que o financiamento sera feito na modalidade de taxa fixa de 40% dos custos elegiveis diretos
com pessoal para cobrir os restantes custos elegiveis de cada operacado.

Encargos com pessoal afeto a operagdo

No ambito do presente Aviso, entendem-se como “custos diretos de pessoal elegiveis”, comprovados e pagos segundo o
regime de custos reais, os decorrentes de contrato de trabalho ou de contrato de aquisicdo de servicos celebrado com
trabalhador independente ou com outra entidade, desde que explicitamente mencionado no respetivo contrato e nos
documentos comprovativos da prestacdo que o servico se refere apenas a pessoal ou, se incluir outras componentes, qual a
parte do servico que se refere a pessoal.
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No caso dos custos diretos com pessoal interno, serdo elegiveis as despesas com a remuneragdo base acrescida dos encargos
obrigatdrios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos instrumentos de regulamentacdo coletiva de trabalho,
designadamente:

a) A remuneracdo base;

b) Subsidios de férias e de Natal, de forma proporcional ao periodo de execucdo da operacgdo;

c¢) O subsidio de refeicdo;

d) As contribuicdes suportadas pela entidade beneficiaria para a Seguranca Social e para a Caixa Geral de Aposentacées;

e) Trabalho extraordinario, trabalho noturno, trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados, desde que
seja observado o regime juridico para o efeito aplicdvel, no que respeita a sua autorizacdo, limites de duragdo e limites
remuneratorios.

Ndo sdo considerados custos diretos de pessoal:

. Os suplementos remuneratdérios, ou seja, os acréscimos remuneratorios devidos pelo exercicio de fungdes em
postos de trabalho que apresentam condi¢Ges mais exigentes — de forma excecional e transitéria ou de forma permanente
— relativamente a outros postos de trabalho caracterizados por idéntico cargo ou por idénticas carreira e categoria,
nomeadamente os que decorrem de: despesas de representacdo, trabalho fora do local normal de trabalho, trabalho
arriscado, penoso ou insalubre, trabalho por turnos, trabalho em zonas periféricas, isencdo de horario, secretariado de
direcdo e abono para falhas.

. Os prémios de desempenho e os descontos facultativos, designadamente, os prémios de seguros de doenca ou de
acidentes pessoais, de seguros de vida e complementos de reforma e planos de poupanca-reforma e as quotas sindicais;

. As compensacdes pela caducidade do contrato de trabalho ou indemnizac¢des por cessacdo do contrato de trabalho
de pessoal afeto a operacdo, bem como as entregas relativas ao Fundo de Compensacao do Trabalho.

No caso dos custos diretos com pessoal externo, serdo elegiveis as despesas com os honorarios, acrescidas de IVA sempre
que devido e ndo dedutivel, fixadas em respeito pelos principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficacia, e da
relagdo custo/beneficio.

As despesas serdo pagas a titulo de aquisicdo de servicos, desde que tal seja manifestamente necessario e justificado e se
verifique a existéncia de contrato reduzido a escrito no qual sejam expressas:

. as atividades a desenvolver na operacdo, bem como a respetiva afetacdo (constante ou variavel) as mesmas no
periodo da sua execucdo;

Assim, apenas sdo considerados custos diretos com pessoal os encargos suportados com as equipas que operacionalizam as
atividades a apoiar no ambito das operacGes financiadas. Para o efeito, a entidade beneficiaria devera apresentar lista ou
quadro onde constem:

. os perfis profissionais propostos como custos diretos com pessoal;

. a descricdo dos referidos perfis profissionais, com indicacdo das tarefas a desenvolver no ambito da iniciativa;

. a explicacdo / justificacdo da relacdo direta do perfil profissional com o desenvolvimento da operacdo;

. a indicacdo e justificacdo da taxa de imputacdo, caso o perfil profissional ndo se encontre afeto a tempo inteiro,

bem como descricdo da forma como, em sede de execucdo, sera comprovada a respetiva afetacdo (através de mapa de
horas, por exemplo) caso esta seja diferente da aprovada em sede de candidatura.
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Serd analisada a descricdo do conteldo funcional atribuido aos elementos da equipa técnica que permita aferir do caracter
intrinsecamente operacional dessas mesmas funcdes, e fixada a taxa de afetacdo a operacdo dos referidos perfis profissionais
a considerar como custos diretos elegiveis, ndo se justificando afetacdes inferiores a 20%.

A remuneracdo de fungBes que apresentem um cardcter indireto face a operacionalizacdo da iniciativa, como
presidente/provedor/gestor/etc., ndo se constitui como um custo direto elegivel com pessoal. De forma similar, fun¢des de
caracter administrativo, financeiro ou auxiliar ndo serdo considerados custos diretos elegiveis com pessoal.

Restantes custos da operagéo:

Os restantes custos da operacdo resultam da aplicacdo da taxa fixa de 40% a base elegivel de cdlculo, isto &, aos custos diretos
elegiveis com pessoal. Em sede de pedido de pagamento, ndo sdo apresentados quaisquer documentos justificativos de
despesa relativos aos restantes custos da operacao.

De notar que uma reducdo na base elegivel do calculo conduz a uma redugdo do montante apurado para os restantes custos
da operacao.

N3o se consideram elegiveis as despesas previstas no n.2 5 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de margo, bem
como no artigo 31.2 do Regulamento Especifico, na sua redacdo atual.

A operagdo ndo pode ser interrompida por um periodo superior a 90 dias sem autorizacdo da Autoridade de Gestdo. De
acordo com o estipulado na alinea e) do n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, a interrupgdo
ndo autorizada de uma operagdo por prazo superior a 90 dias constitui fundamento suscetivel de determinar a revogacao
do financiamento da operacao.

O valor dos apoios concedidos pode ainda ser objeto de redu¢do quando em sede de acompanhamento ou auditoria forem
detetadas irregularidades ou a perda de qualquer requisito de concessdo do apoio que coloque em causa o cumprimento
integral da legislagdo nacional, nos termos definidos nos n.2s 1 e 2 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de

margo.

Formas de pagamento Adiantamentos % Reembolso D Contra fatura

O beneficiario tem direito a receber um adiantamento inicial de 10% do valor total aprovado, nos termos previstos na
alinea a) do n.2 2 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, processado quando se cumpram,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

a) Devolugdo do termo de aceitacdo da decisdo de aprovacdo assinado pelo beneficiario;

b) Verificacdo da situacdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a administragdo fiscal e a
seguranca social, bem como em matéria de restituicdo de fundos europeus;

c¢) Comunicagdo do inicio da operagdo, acompanhada da evidéncia do inicio fisico da primeira agao.

O restante financiamento é assegurado em funcdo da apresentacdo e analise dos pedidos de pagamento de reembolso e de
saldo final.
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Os pedidos de pagamento a titulo de adiantamento, de reembolso e de saldo final, sdo apresentados pelo beneficiario no
Balcdo dos Fundos, com os respetivos dados requeridos pelo sistema de informacédo.

Os beneficidrios encontram-se obrigados a submeter os pedidos de pagamento e de saldo final a apreciacdo e validacdo
por um contabilista certificado ou por um revisor oficial de contas, os quais devem atestar a regularidade das operacdes
contabilisticas, dando provimento ao exposto no artigo 212, n2 4 do Regulamento Especifico, Portaria n2 325/2023 de 30
de outubro.

As entidades podem apresentar pedidos de reembolso com o minimo de trés meses de reporte de execucgdo fisica e
financeira, sendo considerada como data de reporte de um reembolso a do ultimo dia do més a que respeita a despesa mais

recente nele incluida.

Para os custos elegiveis da operagdo resultantes da aplicacdo da taxa fixa de 40%, ndo sdo apresentados quaisquer
evidéncias ou documentos justificativos de despesa, nos termos aplicdveis ao regime de financiamento de custos
simplificados em causa.

Nas operagBes com duragdo superior a um ano, o beneficiario fica obrigado a apresentar pelo menos um pedido de
pagamento de reembolso a cada 12 meses de execugdo da operagdo, conforme o disposto no n.2 3 do artigo 352 do
Regulamento Especifico, na sua redagao atual, e, para esse mesmo periodo, no maximo trés pedidos de pagamento

Quando o beneficidrio opte pela apresentagdo de pedidos de pagamento com o periodo de reporte méaximo permitido (12
meses), 0s mesmos devem ser apresentados nos 45 dias Uteis a contar da respetiva data de reporte.

O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas apresentadas a financiamento nos pedidos de pagamento de
reembolso, desde que a soma do adiantamento e dos pagamentos de reembolso ndo exceda 95% do montante total
aprovado, ficando o pagamento restante condicionado a confirmacdo da execucdo da operagdo, na sequéncia da
apresentacdo e analise do pedido de pagamento do saldo final.

O pedido de pagamento do saldo final da operacdo deve ser apresentado no prazo de 90 dias Uteis a contar da data da
conclusdo da operagdo, podendo a Autoridade de Gestdo autorizar um prazo superior, a pedido do beneficidrio, em casos
devidamente fundamentados. O prazo definido para a apresentacdo do pedido de pagamento do saldo final constitui limite
do periodo de elegibilidade da operacdo, pelo que quando ocorrer a prorrogacao do prazo de entrega do pedido de
pagamento de saldo final considera-se elegivel a despesa realizada e paga até a nova data fixada, conforme o n.2 8 do artigo
35.2 da Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro do Regulamento Especifico, na sua redacdo atual.

Os pagamentos a titulo de reembolso e de saldo final encontram-se dependentes da andlise e aceitacdo, por tarde da
Autoridade de Gestdo, podendo ser objeto de verificagdo administrativa e no local, de acordo com as disposi¢cdes previstas
na legislacdo europeia e na regulamentacgdo nacional aplicaveis, em funcdo dos resultados da metodologia de avaliacdo de
risco aprovada pela Autoridade de Gestdo, nos termos previstos no artigo 43.2 do Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro,
na sua redacdo atual, que estabelece o modelo de governacdo dos Fundos Europeus para o periodo de programacgao 2021-
2027.

A Autoridade de Gestdo dispGe de 30 dias Uteis, a contar da data da rececdo do pedido de pagamento de reembolso, para
proceder a emissdo da correspondente ordem de pagamento ou para comunicar os motivos da ndo aprovacado da mesma.
Nos termos do n.2 14 do artigo 28.2 do Decreto-Lein. 2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, a Autoridade de Gestdo deve proferir
a decisdo sobre o pedido de pagamento de saldo final no prazo de 45 dias Uteis apds a respetiva submissdo. Os prazos
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acima referidos suspendem-se, por uma Unica vez, sem prejuizo de poderem ser solicitados pela Autoridade de Gestdo

esclarecimentos, sempre que necessario, sobre o pedido de pagamento em analise.

Indicadores de realizagao

Programa

Programa Regional Alentejo 2021-2027

Tipologia de intervengdo

ESO4.1-01-04 — Apoio ao emprego e empreendedorismo

Tipologia de operagdo

4006 — Capacitacdo de entidades territoriais de suporte a dinamizagdo do emprego
e o empreendedorismo

Cddigo do indicador

Designagdo do indicador Unidade

AgBes de capacitagdo, comunicagdo, informagdo,

e o . o . N2
EEPOO30 sensibilizagdo e divulgagdo realizadas (Ind. 1)
N2 de agBes de capacitagdo, comunicac¢do, informacgdo, sensibilizacdo e divulgacdo
realizadas.
Descricdao Deverdo ser consideradas apenas as ag8es dirigidas a grupos, ndo sendo aqui tidas

em conta sessGes de atendimento individual. A meta devera ser definida pelo
beneficidrio em sede de candidatura.

Método de célculo

Somatodrio do numero de acBes de capacitacdo, comunicacdo, informacao,
sensibilizacdo e divulgacdo realizadas.

Programa

Programa Regional Alentejo 2021-2027

Tipologia de intervengao

ESO4.1-01-04 — Apoio ao emprego e empreendedorismo

Tipologia de operagao

4006 — Capacitacdo de entidades territoriais de suporte a dinamizacdo do emprego
e o empreendedorismo

Cddigo do indicador

Designacdo do indicador Unidade

Empresas que beneficiam de servicos de mentoria ou

o
EEPO028 consultoria especializada no ambito da operagdo (Ind. 2) e
Sdo consideradas as micro, pequenas e médias empresas na acecdo da
Recomendacgdo n.2 2003/361/CE, da Comissdo, de 6 de maio, e entidades da
o economia social previstas no artigo 4.2 da Lei n.2 30/2013, de 8 de maio, que
Descrigao

celebram contratos de prestacdo de servigos de mentoria ou consultoria especializada
no ambito da operacdo.
A meta devera ser definida pelo beneficiario em sede de candidatura.

Método de calculo

Somatdrio do numero de contratos de mentoria e consultoria especializada
celebrados no ambito da operacao.
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Indicadores de resultado

Programa Programa Regional Alentejo 2021-2027

Tipologia de intervengdo ESO4.1-01-04 — Apoio ao emprego e empreendedorismo

4006 — Capacitacdo de entidades territoriais de suporte a dinamizacdo do emprego

Tipologia de operaggo e 0 empreendedorismo

Cddigo do indicador Designagdo do indicador Unidade
EEPRO42 (AIanc.lldaturaS apre"sentadas em resultado do apoio no NE
ambito da operagdo (Ind. 3)

Sdo consideradas as candidaturas apresentadas ao Programa na sequéncia do apoio
Descrigdo da entidade beneficidria no ambito dos contratos de apoio celebrados para
elaboragdo dos planos de investimento.

Método de calculo Somatdrio do nimero de candidaturas apresentadas até a conclusdo da operagdo

Consequéncias do incumprimento dos indicadores

Serdo objeto de contratualizagdo e monitorizagdo as metas previstas pelo beneficiario e aceites pela Autoridade de Gestdo
em sede de decisdo. Ao aceitar a candidatura aprovada, o beneficidrio compromete-se:

a) a cumprir as metas contratualizadas relativas aos indicadores de realizacdo e resultado;

Sem prejuizo do disposto anteriormente, os resultados e as realiza¢Ges fixadas na decisdo de aprovacdo podem ser revistos
pela Autoridade de Gestdo apds a decisdo de aprovagdo e enquanto ndo seja submetido o pedido de pagamento de saldo
final, mediante pedido do beneficidrio, quando se verifiqguem circunstancias supervenientes, imprevistas e ndo imputaveis
ao mesmo, e desde que a operacdo continue a observar as condicdes minimas de selecdo do respetivo aviso para a
apresentacdo de candidaturas.

Quando a taxa de cumprimento dos indicadores contratualizados, ndo atinja, pelo menos 80%, ou 70% quando se trate de
operagdes que decorram maioritariamente nos territérios de baixa densidade, é aplicada uma correcdo financeira a partir
destes limiares de tolerancia, nos termos do n.2 5 do artigo 36.2 do Regulamento Especifico, na sua atual redagao.

Por cada ponto percentual (p.p.) abaixo desses limiares, procede-se a uma reducdo de meio p.p. sobre a despesa total elegivel
da operacgdo apurada no pedido de pagamento de saldo final, até ao maximo de 5% nos termos do n.2 7 do artigo 36.2 do
Regulamento Especifico.

A taxa de cumprimento global é determinada pela média aritmética linear do cumprimento de cada um dos indicadores
estabelecidos, nos seguintes termos:

e Taxa de cumprimento do Ind1 - Resultado apurado em saldo para o Ind1 / Meta contratualizada para o Ind1 (%)
e Taxa de cumprimento do Ind2 - Resultado apurado em saldo para o Ind2 / Meta contratualizada para o Ind2 (%)

e Taxa de cumprimento do Ind3 - Resultado apurado em saldo para o Ind3 / Meta contratualizada para o Ind3 (%)
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e Grau de concretizacdo dos indicadores contratualizados (%) = (Taxa de cumprimento do Ind1 + Taxa de cumprimento do
Ind2)+ Taxa de cumprimento do Ind 3) / 3

Nos termos do n.2 2 do citado artigo 36.2 do Regulamento Especifico, na sua redacdo atual, o nivel minimo de cumprimento
dos resultados contratualizados, abaixo do qual pode existir fundamento para a revogacdo do financiamento nos termos da
alinea b) do n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, é de 50%.

Mecanismos de bonificagdo (Quando aplicavel)

Né&o aplicavel

Critérios de selegdo das operagdes aprovados em: 19/03/2026

Obrigagbes dos beneficiarios em matéria de notoriedade, transparéncia e comunicagao

1.0s beneficidrios estdo obrigados a cumprir as regras de comunicag¢do constantes nas disposi¢des regulamentares
comunitarias e nacionais aplicaveis, bem como as normas e especificagdes técnicas instituidas pela Autoridade de Gestao.

2.Neste contexto, sem prejuizo das normas e especificacdes que venham a ser definidos pela Autoridade de Gestdo, os
beneficiarios devem assegurar a inclusdo das insignias do Programa Alentejo 2030, do Portugal 2030 e da Unido Europeia no
respetivo sitio da Internet, nos materiais de divulgacdo e comunicagdo, nomeadamente nos anuncios publicados ou editados
por qualguer meio de comunicagdo, com as seguintes especificidades:

a) Nos sitios na Internet dos beneficiarios, deve ser garantida a visibilidade permanente dos elementos financiadores
associados as operagdes cofinanciadas e assegurada a disponibilizacdo da descricdo da operagdo apoiada, com elementos
audiovisuais de apoio (ficha de projeto);

b) Deve ser dado conhecimento do apoio com a aposicao dos emblemas financiadores em local de maior circulagdo, e com
visibilidade e legibilidade adequadas (ex.: cartaz).

c) Para operag0es cujo custo elegivel financiado seja superior a (euro) 500 000 é obrigatdria a realizagdo de um video, com
uma duragdo ndo inferior a um minuto, para apresentacdo da operacdo, respetivos objetivos e resultados, com cedéncia de
direitos de autor as entidades financiadoras.

3.0 incumprimento das obrigacdes de comunicac¢do pode dar origem a reducdo do apoio, sendo a reducdo determinada em
funcdo da gravidade do incumprimento, até 3% do Fundo Europeu aprovado para a operagdo.

Outras entidades que intervém no processo

Autoridade de Gestdo do Programa Regional do Alentejo 2030
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Processo de admissao e selecao das candidaturas

Apresentacao
Como se apresentam

A apresentagdo das candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico no Balcdo dos Fundos
(https://balcaofundosue.pt/), doravante designado por Balcd02030 devendo ser instruidas de acordo com o previsto no
artigo 6.2 do Decreto-Lein.2 20 A/2023, de 22 de margo.

A candidatura deve contemplar os documentos adicionais, constantes no Anexo A-1 “Documentos necessarios para

apresentar uma candidatura”, a anexar ao formuldrio de candidatura.

Previamente a apresenta¢do das candidaturas, os beneficidrios devem efetuar o seu registo e autenticagcdo no Balcdo. Com
essa autenticacdo é criada uma area reservada para o beneficidrio, a qual conta com um conjunto de funcionalidades,
independentemente da natureza das operacdes, a regido ou o Programa a que pretende candidatar-se. Nessa drea reservada
reside uma série de dados relativos a caraterizacdo dos beneficidrios, os quais devem ser atualizados, confirmados e
completados, servindo de suporte as candidaturas apresentadas ao Portugal 2030

Estd disponivel o seguinte material de apoio:

e Guia Geral de Apoio aos Beneficiarios

Quais sao os critérios de sele¢ao

A selecdo das candidaturas basear-se-a em quatro critérios centrais de apreciacdo, comuns as operacées do Alentejo PR2030:
Adequacdo a Estratégia, Impacto, Capacidade de execucdo e Qualidade do Projeto.

O processo de decisdo das candidaturas integra quatro fases distintas:

i) Verificacdo das condicGes de elegibilidade dos beneficiarios previstas no regulamento geral de aplicagdo dos
Fundos, no regulamento especifico e aviso de concurso, incluindo o cumprimento dos principios horizontais de
igualdade de oportunidades e de género, e de sustentabilidade;

ii) Verificagdo dos critérios de elegibilidade definidos para a operacdo previstos no regulamento geral de aplicagdo
dos Fundos, no regulamento especifico e aviso de concurso;

i) Avaliacdo do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de selecdo aprovados pelo Comité de
Acompanhamento do Programa;

iv) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de elegibilidade definidas em
aviso de concurso e tendo em conta as disponibilidades financeiras.
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O mérito da operacdo é determinado pela soma ponderada das pontuagGes parcelares de cada um dos critérios de selecédo,
sendo estes classificados numa escala de 1 a 5 pontos, em que 5 representa uma valoragdo “muito bom”, 4 uma valoragdo
“bom”, 3 uma valoracgdo “suficiente”, 2 uma valoracdo “insuficiente”, 1 uma valoragdo “muito insuficiente”.

A identificacdo de cada ponderador a aplicar a cada critério de selegdo é feita em sede de Aviso dentro do intervalo que
consta do quadro infra.

O resultado do Mérito da operagdo serd arredondado a centésima, sendo o mérito absoluto da operacdo utilizado para
efeitos de hierarquizacgdo final das candidaturas avaliadas.

E estabelecida uma pontuacdo minima para a selecdo das operacdes, ndo podendo esta ser inferior 3 pontos.

As operacgdes sdo ordenadas por ordem decrescente em fun¢do do Mérito da operacdo, em caso de igualdade de pontuacao
do Mérito, o desempate é efetuado em fungdo da maior pontuagdo atribuida aos critérios relativos a Adequacao a estratégia,
seguido dos critérios de Qualidade, se ainda assim se mantiver a igualdade podera ser feito o desempate com recurso a data
de entrada da candidatura.

A selecdo das operacdes a apoiar é efetuada até ao limite orcamental definido no Aviso, sem prejuizo da possibilidade de
reforco de dotacdo pela respetiva Autoridade de Gestao.

Como regras, na valoracdo destes critérios, ter-se-a presente:

a) O total do somatdrio da ponderagdo dos critérios tem de perfazer 100%.
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Como funciona o processo de analise e decisdo das candidaturas

Calendario de candidaturas

Abertura 27/04/2026
Fecho 27/07/2026 (18:00 horas)
Analise 60 dias apds o fecho do aviso

5 dias Uteis apds a andlise da

Notificagdo para audiéncia prévia (proposta de decisdo) candidatura

Andlise da pronuncia dos interessados no exercicio do

. At Ac 60 dias Uteis
direito de audiéncia prévia

5 dias Uteis apos a andlise de

Notificagdo da decisdo final ~
alegacoes

Processo de analise e decisdo

A Autoridade de Gestdo analisa a informacgdo constante do formulario de candidatura e documentos anexos.

Quando sejam solicitados ao candidato elementos em falta ou esclarecimentos, o que sé pode ocorrer uma unica vez, o
prazo suspende-se. Os elementos solicitados devem ser remetidos no prazo fixado pela autoridade gestdo contados da

rececdo do pedido de elementos adicionais, salvo se o candidato apresentar justificacdo e a mesma venha a ser aceite pela
autoridade de gestdo, na falta dos quais a analise prossegue com os elementos disponiveis.

Nos termos do n. 2 3 do artigo 252 Decreto-Lein.2 20 A/2023, de 22 de mar¢o, o prazo referido ndo inclui o prazo legalmente
previsto para audiéncia de interessados e pode ser alargado por até mais 30 dias Uteis:

a) Em caso de apresentacdo de alegactes em sede de audiéncia de interessados; ou

b) Em situacOes excecionais devidamente fundamentadas, designadamente quando se registe uma elevada procura,
devendo o novo prazo ser publicitado na primeira metade do prazo definido no aviso para apresentacdo de
candidaturas.

Sem prejuizo de poderem ser solicitados aos candidatos, sempre que necessario, elementos em falta ou esclarecimentos, o
prazo de decisdo referido suspende-se por uma Unica vez.
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Decisdo sobre as candidaturas

A decisdo fundamentada é proferida no prazo de 60 dias, contados a partir da data da audiéncia prévia, e notificada ao
candidato no prazo maximo de 5 dias, a contar da data da sua emissdo, conjuntamente com o respetivo termo de aceitacéo.

Onde sdo comunicadas as decisdes as entidades candidatas

As entidades que se candidatam ao apoio recebem as notificacdes da proposta de decisdo e da decisdo final:

® nasua areareservada no Balcdo dos Fundos
® através do servico publico de notificacBes eletrdnicas (SPNE)

Aceitagdo ou nao aceitagdo da decisao

E enviada uma notificacdo as entidades que se candidataram da decisdo final sobre a sua candidatura, que pode ser de
aprovacao, total ou parcial, ndo aprovacdo ou aprovacgdo condicionada.

A aceitacdo da decisdo de aprovacdo da candidatura é feita pelo beneficidrio mediante assinatura do termo de aceitagdo,
através de assinatura digital qualificada, com atributos profissionais suficientes para o ato, no Balcdo dos Fundos, que
comprove os poderes de representacao do beneficiario pelo subscritor, no prazo de 30 dias.

Onde sdo publicadas as listas das candidaturas aprovadas

e No site do Programa (indique o Programa);
e No site do Portugal 2030.

Pedidos de alteracdo a candidatura

Alteragdes aos elementos constantes do termo de aceitagdo estdo sujeitas a nova decisdao da Autoridade de Gestao.

E necesséria a assinatura de um novo termo de aceitacdo, caso se trate de alteracBes aos elementos de identificacdo dos
beneficidrios e seus representantes legais, incluindo, quando aplicavel, todos os que participam nas operacdes em
cooperacdo, a identificacdo do programa, do fundo, da prioridade, do objetivo especifico, da tipologia de intervencdo e/ou
operagdo ou, ainda, alteragdes ao montante do apoio publico e a respetiva taxa de cofinanciamento, com explicitacdo das
fontes de financiamento europeu e nacional ou aos indicadores de realizacdo e resultado e as metas a atingir.

A decisdo sobre a candidatura pode ser de aprovacdo, ndo aprovacdo ou de aprovacgdo condicionada a satisfacdo de
determinados requisitos.
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Processo técnico da operacao

As entidades beneficiarias ficam obrigadas a organizar um processo técnico da operacdo cofinanciada, preferencialmente
em suporte digital, de onde constem os documentos comprovativos da execucdo das suas diferentes acGes e da consecucdo
dos resultados aprovados, que deve estar sempre atualizado e disponivel, conforme disposto no artigo 20.2 do Regulamento
Especifico.

O processo técnico da operacdo é estruturado segundo as caracteristicas proprias da operacao.

Processo contabilistico da operacdo

Nos termos do artigo 21.2 do Regulamento Especifico, o beneficiario fica obrigado a contabilizar os seus custos
segundo as normas contabilisticas aplicaveis, respeitando os respetivos principios e conceitos contabilisticos,
critérios de valorimetria e método de custeio.
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Anexos

Anexo A - Candidatura
1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura

2. Critérios de selegao

Anexo B — Pagamento dos apoios

3. Documento metodolégico de opgdes de custos simplificados (ocs)

Anexo C — Legislagdo aplicavel a este Aviso

4. Legislagdo europeia e nacional
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Anexo A — 1 Documentos necessarios para apresentar uma candidatura

A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos, a anexar ao formuldrio de candidatura, no separador

“Documentos”, sendo os mesmos imprescindiveis a sua apreciagdo:

a) Plano de Atividades, que identifique:

e Diagnostico de necessidades;
e equipa afetar/lista de perfis profissionais;

e detalhe e calendarizacdo das atividades a desenvolver.

b) Orcamento detalhado, com explicitagdo dos métodos de calculo que sustentam o valor do financiamento solicitado;
c¢) Informacdo que permita fundamentar o mérito da candidatura e apreciar os critérios de selecédo;

d) Declaragdo de Compromisso relativo as condicdes de elegibilidade do beneficidrio e da operagdo (conforme template),
devidamente preenchida em folha da entidade;

e) Outrasinformagdes ou elementos que o beneficidrio considere relevantes para aprecia¢do da candidatura.
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Anexo A — 2 Critérios de Sele¢ao

Capacita¢ao de entidades territoriais de suporte a dinamiza¢ao do emprego e do empreendedorismo

12 NIVEL | 22 Nivel

32 Nivel

Ponderagdo

~

ADEQUACAO A
ESTRATEGIA

1.1 Contributo da operagdo para os indicadores de realizagdo e de resultado comuns e especificos do
Programa para o qual foi definido uma meta

1.1.1 - Avalia o contributo da operagao para os indicadores de realizagao e de resultado
especificos no Programa (Indicador somatério do nimero de candidaturas apresentadas até
a conclusdo da operagdo)

15%

Muito bom: A operagao prevé meta do indicador >= 12

Bom: A operagdo prevé meta do indicador >=9 e < 12

Suficiente: A operagdo prevé meta do indicador >=6e <9

Insuficiente: A operagdo prevé meta do indicador>=4e<6

Muito Insuficiente: A operagao prevé meta do indicador < 4

RN W (WU

2.1 Contributo da operagao para um emprego de qualidade, qualificado e sustentavel

2.1.1. Avalia o contributo expectavel do projeto para a criagdo de emprego de qualidade, o
volume e grau de qualificagdo do emprego a criar, e a sustentabilidade desse emprego
demonstrada pela operagdo

10%

Muito bom: A operacgao prevé a criacdo de postos de trabalho em todos os destinatarios
(potenciais empreendedores ou beneficiarios de medidas de apoio ao empreendedorismo e
a criacdo de emprego), a maioria com qualificacdo elevada

Bom: A operacgdo prevé a criacdo de postos de trabalho na maioria dos destinatdrios
(potenciais empreendedores ou beneficiarios de medidas de apoio ao empreendedorismo e
a criacdo de emprego), a maioria com qualificacdo elevada

IMPACTO

Suficiente: A operacgdo prevé a criagao de postos de trabalho em alguns dos destinatarios
(potenciais empreendedores ou beneficiarios de medidas de apoio ao empreendedorismo e
a criacdo de emprego)

Insuficiente: A operacdo prevé a criagao de postos de trabalho apenas em poucos
destinatarios (potenciais empreendedores ou beneficiarios de medidas de apoio ao
empreendedorismo e a criagdo de emprego)

Muito Insuficiente: Face ao publico-alvo e plano de atividades, a operacao apresenta uma
previsdo incoerente de criacdo de postos de trabalho nos destinatarios (potenciais
empreendedores ou beneficiarios de medidas de apoio ao empreendedorismo e a criagao
de emprego)

2.2 Contributo da operagao para o desenvolvimento do territério

2.2.1. Avalia o impacto da operacdo na economia local, tendo em vista a geragao de riqueza
nas economias locais, as logicas de proximidade, permitindo a dinamizacdo/animacgdo das
respetivas comunidades locais

10%

IMPACTO

Muito bom: A operacdo prevé contribuir de forma relevante para gerar riqueza nas
economias locais e para a animagdo econdmica de comunidades locais, reforcando o papel
do empreendedor/instituicdo no contexto regional, sendo este impacto mensurével
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Bom: A operagdo prevé contribuir de forma relevante para gerar riqueza nas economias
locais e para a animagdo econdmica de comunidades locais, reforgando o papel do
empreendedor/instituicdo no contexto local

Suficiente: A operacdo prevé contribuir de forma razoavel para gerar riqueza nas economias
locais e para a animagdo econdmica de comunidades locais, refor¢ando o papel do
empreendedor/instituicdo no seu contexto

Insuficiente: A operacdo prevé contribuir de forma reduzida para gerar riqueza nas
economias locais e para a animagdo econémica de comunidades locais, embora reforgando
o papel do empreendedor/instituicdo no contexto regional, local ou préprio

Muito Insuficiente: A operagdo ndo prevé contribuir para gerar riqueza nas economias
locais e para a animagdo econdémica de comunidades locais, nem reforga o papel do
empreendedor/instituicdo

2.3 Contributo para a melhoria da prestagdo de servigo pelas entidades territoriais de suporte a
dinamiza¢ao do emprego e do empreendedorismo

2.3.1 Avalia o impacto da operagdao na melhoria da prestagao de servigo pelas entidades
territoriais de suporte a dinamizagdao do emprego e empreendedorismo

10%

Muito bom: A operacgao contribui de forma relevante para a melhoria do servigo prestado
pelas entidades territoriais de suporte a dinamiza¢dao do emprego e empreendedorismo

IMPACTO

Suficiente: A operacgdo contribui de forma razoavel para a melhoria do servigo prestado
pelas entidades territoriais de suporte a dinamizacdao do emprego e empreendedorismo

Insuficiente: A operagdo contribui de forma reduzida para a melhoria do servico prestado
pelas entidades territoriais de suporte a dinamizacdo do emprego e empreendedorismo

Muito Insuficiente: A operagdo ndo contribui para a melhoria do servigo prestado pelas
entidades territoriais de suporte a dinamizacdo do emprego e empreendedorismo

3.1 Adequacgao dos meios fisicos e tecnologicos as agdes propostas

3.1.1 Avalia as infraestruturas e equipamentos tecnoldgicos que o promotor da operagado
mobiliza na integra¢do de recursos humanos na adaptagdo a mudanca

10%

~

Muito bom: Os meios fisicos e tecnoldgicos mobilizados para a execugado da operagao sdo
claramente identificados e adequados ao plano de atividades de suporte a dinamizagdo do
emprego e do empreendedorismo que a entidade apresenta

Bom: Os meios fisicos e tecnoldgicos mobilizados para a execug¢do da operagao sdo
claramente identificados e razoavelmente adequados ao plano de atividades de suporte a
dinamizagdo do emprego e do empreendedorismo que a entidade apresenta

Suficiente: Os meios fisicos e tecnoldgicos mobilizados para a execug¢do da operagdo sdo
identificados de forma pouco clara e mostram-se razoavelmente adequados ao plano de
atividades de suporte a dinamiza¢do do emprego e do empreendedorismo que a entidade
apresenta

CAPACIDADE DE EXECUCAO

Insuficiente: Os meios fisicos e tecnoldgicos mobilizados para a execucdo da operagdo sdao
identificados de forma pouco clara e ndo permitem perceber a adequacdo ao plano de
atividades de suporte a dinamiza¢do do emprego e do empreendedorismo que a entidade
apresenta
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Muito Insuficiente: Os meios fisicos e tecnolégicos mobilizados para a execugdo da
operagdo sdo incoerentes com os objetivos inerentes ao plano de atividades de suporte a
dinamizagdo do emprego e do empreendedorismo que a entidade apresenta

3.2 Capacidade administrativo-financeira da entidade beneficiario e/ou projeto

3.2.1 Avalia a experiéncia e desempenho histdrico do promotor da operagdo na area de
atividade e na execugdo de projetos apoiados por fundos comunitdrios ou equiparaveis,
bem como a sua sustentabilidade financeira (sera considerado o histdrico ao nivel do
Alentejo 2020)

10%

Muito bom: A entidade promotora apresenta histérico de implementagdo de projetos na
area de intervengao, com cumprimento dos indicadores contratualizados >= 90%

Bom: A entidade promotora apresenta histdrico de implementagdo de projetos na area de
intervengdo, com cumprimento dos indicadores contratualizados >= 80% e < 90%

Suficiente: A entidade promotora apresenta histdrico de implementacdo de projetos na
area de intervengdo, com cumprimento dos indicadores contratualizados >=70% e < 80%

Insuficiente: A entidade promotora apresenta histérico de implementagao de projetos na
area de intervengdo, com cumprimento dos indicadores contratualizados >= 60% e < 70%

Muito insuficiente: A entidade promotora apresenta histérico de implementagdo de
projetos na area de intervengdo, com cumprimento dos indicadores contratualizados < 60%

QUALIDADE DO PROJETO

4.1 Carater inovador da operagao

4.1.1 - Avalia a aplicagdo de novos métodos e processos organizacionais ou tecnolégicos em
contexto de dinamizagao do emprego e do empreendedorismo, bem como a relagdo
custo/beneficio do mesmo

10%

Muito bom: A operacgao contribui de forma relevante para a diferenciagdo e inovagdo da
oferta de bens e servigos de suporte a dinamizagdo do emprego e do empreendedorismo a
nivel regional

Bom: A operacgao contribui para a diferencia¢do e inovacdo da oferta de bens e servigos de
suporte a dinamiza¢do do emprego e do empreendedorismo a nivel regional

Suficiente: A operacgdo contribui de forma relevante para a diferencia¢do e inovac¢do da
oferta de bens e servigos de suporte a dinamizagdo do emprego e do empreendedorismo a
nivel local

Insuficiente: A operagdo contribui para a diferenciacdo e inovagao da oferta de bens e
servicos de suporte a dinamizacdo do emprego e do empreendedorismo a nivel local

Muito Insuficiente: A operacgdo contribui para a diferenciagdo e inovagdo da oferta de bens
e servigos de suporte a dinamizag¢do do emprego e do empreendedorismo a nivel da
empresa/instituicdo

4.2 Garantia de aplicagdo de mecanismos de acompanhamento, monitorizacdo e avaliagdo da eficacia do projeto

(*)

¥o030

4.2.1 - Avalia a existéncia de instrumentos especificos de acompanhamento dos grupos-

alvo, bem como o envolvimento de outros agentes e de parceiros relevantes na 5%
concretizacao, desenvolvimento e avaliacdo das agGes propostas

Muito bom: As metodologias de acompanhamento e avaliagdo e/ou autoavali¢do sdo 5
identificadas de forma clara e demonstram ser capazes de aferir e corrigir as intervengoes

Bom: As metodologias de acompanhamento e avaliagdo e/ou autoavalicdo sdo identificadas 4
e demonstram ser capazes de aferir e corrigir as intervengdes

Suficiente: As metodologias de acompanhamento e avaliacdo e/ou autoavalicdo ndo sdo
identificadas de forma clara que permita demonstrar que as mesmas sado capazes de aferir e 3
corrigir as intervengdes
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Insuficiente: As metodologias de acompanhamento e avaliagdo e/ou autoavaligdo s3o
completamente dissonantes com os objetivos e recursos associados a contratagdo dos
recursos humanos, o que ndo permite demonstrar que as mesmas sado capazes de aferir e
corrigir as intervengoes

Muito Insuficiente: As metodologias de acompanhamento e avaliagdo e/ou autoavaligio
ndo sao apresentadas.

4.3 Garantia de aplicagdo de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género (*)

4.3.1 - Promogdo da ndo discriminagdo e acessibilidade e promogdo da igualdade de género,
avaliando:

10%

i) na selecdo dos destinatarios, é garantido o acesso de pessoas em situagdo de maior
vulnerabilidade, como as pessoas com deficiéncia, imigrantes e outras;

ii) sdo previstos apoios especificos durante e/ou apds a operag¢do a grupos mais vulneraveis
(p. ex., em matéria de apoios pedagdgicos durante a agdo ou a¢des de acompanhamento
apos a conclusdo da operagdo);

iii) assegura-se condicdes de acessibilidade a participantes e/ou dispositivos de
comunicagdo adaptados (p. ex., linguagem gestual e braille);

iv) é considerado o contributo da operagdo para a promogdo da igualdade de género em
fungdo, nomeadamente, da sub-representagao de um dos géneros em determinadas areas
de acdo;

v) sdo previstos apoios especificos durante e/ou apds a operagcdo que promovem a
igualdade de género (p. ex., em matéria de servigos para acolhimento de criangas, de
horérios flexiveis e/ou mais compativeis com as necessidades de conciliagdo entre a vida
pessoal e profissional, etc.);

Muito bom: A candidatura demonstra proatividade e a ado¢do de medidas concretas em
quatro dos itens apresentados.

Bom: A candidatura demonstra proatividade e a ado¢do de medidas concretas em trés dos
itens apresentados.

Suficiente: A candidatura demonstra proatividade e a adogao de medidas concretas em dois
dos itens apresentados.

Insuficiente: A candidatura demonstra proatividade e a adogao de medidas concretas em
um dos itens apresentados.

QUALIDADE DO PROJETO

Muito insuficiente: A candidatura ndo demonstra proatividade nem ado¢do de medidas
concretas em qualquer um dos requisitos.

1

4.4 Garantir a implementagao de instrumentos ou boas praticas que promovam os objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (*)

4.4.1 - Evidéncias relativas a implementagdo de instrumentos ou boas praticas, que
promovam nos locais de implementacdo das operag¢des os objetivos relativos ao
Desenvolvimento Sustentavel. Este critério avalia os contributos do projeto para a
concretizacdo de medidas de preservacado e melhoria da qualidade do ambiente e de gestdo
sustentdvel dos recursos naturais, a fim de assegurar um desenvolvimento sustentavel. No
gue respeita ao periodo de realizacdo da operacdo e as instalagées em que se encontram os
recursos humanos a contratar, pretende-se valorizar a ado¢do de medidas nas seguintes
vertentes:

i. a preservacao, a protecdo e a melhoria da qualidade do ambiente;

ii. a utilizacdo prudente e racional dos recursos naturais (uso racional da agua;
biodiversidade e uso da terra; fonte dos materiais);

iii. o combate as alteragGes climaticas (reducdo de emissdes de carbono e prevencdo de
riscos);

iv. a reducdo da poluicdo ambiental (emissdes toxicas e residuos; material de embalagem e

10%
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residuos; residuos eletrdnicos), poluigdo sonora e visual;
v. a otimizagdo da eficiéncia energética.
Muito bom: A candidatura demonstra proatividade e a ado¢do de medidas concretas em 5
guatro dos itens apresentados.
Bom: A candidatura demonstra proatividade e a adogdo de medidas concretas em trés dos 4
itens apresentados.
Suficiente: A candidatura demonstra proatividade e a adogao de medidas concretas em dois 3
dos itens apresentados.
Insuficiente: A candidatura demonstra proatividade e a adogao de medidas concretas em )
um dos itens apresentados.
Muito insuficiente: A candidatura ndo demonstra proatividade nem adog¢do de medidas 1
concretas em qualquer um dos requisitos.

(*) A atribuicdo da notagdo de insuficiente ou muito insuficiente ou nula, determinara a ndo elegibilidade do projeto
Cofinanciado pela
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Anexo B — 3 Documento metodolégico de opg¢bes de custos
simplificados (ocs)

Capacitacdo de entidades territoriais de suporte a dinamizacdo do
Identificagdo da metodologia de emprego e do empreendedorismo

0ocCs
Financiamento por taxa fixa até 40% dos custos elegiveis diretos com
pessoal para cobrir os restantes custos elegiveis de uma operacédo
Programa Prioridade Descricdo Objetivo Especifico
Programa aA ESO4.1 - Melhorar o acesso ao emprego e a

Alentejo mais

Regional Alentejo medidas de ativagdo para todos os candidatos

social e
2030 a emprego, em especial os jovens, sobretudo

inclusivo
através da implementacdo da Garantia para a
Juventude, para os desempregados de longa
duracdo e os grupos desfavorecidos no
mercado de trabalho, e para as pessoas
inativas, bem como promover o emprego por

conta prépria e a economia social

Fundo

Fundo Social Europeu (FSE+)

Indicador

Custos elegiveis diretos com pessoal afeto a operacdo.

Unidade de medida do indicador
40% sobre os custos elegiveis diretos com pessoal afeto a operagdo.

Os custos diretos com pessoal serdo declarados em custos reais e estardo sujeitos a verificacGes de gestdo por parte
da AG.

Associados a cada pedido de pagamento, os beneficidrios reportam os custos diretos com pessoal, a que acrescera
uma taxa fixa de 40% para financiamento dos restantes custos da operacdo.

Identificagdo do(s) montante(s) associado a OCS

e Valor do apoio = Custos Elegiveis Diretos com Pessoal * (100 + 40)%
Em que:

- Custos Elegiveis Diretos com Pessoal: reembolsos associados a recibos de vencimento do pessoal com ligacdo
direta ao projeto, com evidéncia de afetagdo temporal.
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Restantes custos elegiveis da operagdo: a fixacdo do valor elegivel referente aos restantes custos elegiveis da
operacdo serd efetuada pds apuramento da base de incidéncia, quer em sede de analise de candidatura e/ou
Pedido de Alteracdo, quer em sede de analise de pedido de pagamento.

A periodicidade da submissdo de pedidos de pagamento é definida em sede de Aviso de Abertura de Concurso
(AAC), respeitando ainda as normas nacionais que estiverem estabelecidas para esse efeito.

Categorias de custos cobertas pela OCS

A modalidade de custos simplificados traduz-se no célculo dos restantes custos da operagdo com base numa taxa
fixa de 40% sobre os custos diretos elegiveis com pessoal, considerando duas categorias de custos:

A) Custos diretos elegiveis com pessoal afeto a operacdo, com base nos quais a taxa devera ser aplicada para
calcular os montantes elegiveis;
B) Restantes custos da operagdo calculados usando a taxa fixa.

Em que:
A) Custos diretos elegfveis com pessoal

Apenas sdo considerados custos diretos com pessoal os encargos suportados com as equipas que
operacionalizam as atividades a apoiar no ambito das operac¢des financiadas.

Entendem-se como “custos diretos de pessoal elegiveis”, comprovados e pagos segundo o regime de custos
reais, os decorrentes de contrato de trabalho ou de contrato de aquisicdo de servicos celebrado com
trabalhador independente ou com outra entidade, desde que explicitamente mencionado no respetivo
contrato e nos documentos comprovativos da prestacdo que o servico se refere apenas a pessoal ou, se incluir
outras componentes, qual a parte do servico que se refere a pessoal.

No caso dos custos diretos com pessoal interno, serdo elegiveis as despesas com a remuneracdo base
acrescida dos encargos obrigatorios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos instrumentos de
regulamentacdo coletiva de trabalho, designadamente:

a) Aremuneracdo base;
b) Subsidios de férias e de Natal, de forma proporcional ao periodo de execucdo da operacdo;
c¢) O subsidio de refei¢do;

d) As contribuicGes suportadas pela entidade beneficidria para a Seguranca Social e para a Caixa Geral de
Aposentacdes;

e) Trabalho extraordinario, trabalho noturno, trabalho em dias de descanso semanal, complementar e
feriados, desde que seja observado o regime juridico para o efeito aplicdvel, no que respeita a sua
autorizacdo, limites de duracdo e limites remuneratérios.

N&o sdo considerados custos diretos de pessoal:

a) Os suplementos remuneratérios, ou seja, 0s acréscimos remuneratoérios devidos pelo exercicio de funcées
em postos de trabalho que apresentam condi¢cdes mais exigentes — de forma excecional e transitoria ou de
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forma permanente — relativamente a outros postos de trabalho caracterizados por idéntico cargo ou por
idénticas carreira e categoria, nomeadamente os que decorrem de: despesas de representacdo, trabalho fora
do local normal de trabalho, trabalho arriscado, penoso ou insalubre, trabalho por turnos, trabalho em zonas
periféricas, isencdo de horario, secretariado de direcdo e abono para falhas.

b) Os prémios de desempenho e os descontos facultativos, designadamente, os prémios de seguros de
doenga ou de acidentes pessoais, de seguros de vida e complementos de reforma e planos de poupanca-
reforma e as quotas sindicais;

c) As compensacdes pela caducidade do contrato de trabalho ou indemnizacgdes por cessacdo do contrato de
trabalho de pessoal afeto a operacdo, bem como as entregas relativas ao Fundo de Compensagdao do
Trabalho.

d) Os servicos complementares, ou seja, 0s servicos cuja espécie ou quantidade ndo esteja prevista no

contrato.

No caso dos custos diretos com pessoal externo, serdo elegiveis as despesas com os honorarios, acrescidas
de IVA sempre que devido e ndo dedutivel, fixadas em respeito pelos principios da racionalidade econdmica,
eficiéncia e eficdcia, e da relagdo custo/beneficio.

As despesas serdo pagas a titulo de aquisicdo de servicos, desde que tal seja manifestamente necessario e
justificado e se verifique a existéncia de contrato reduzido a escrito no qual sejam expressas as atividades a
desenvolver na operagdo, bem como a respetiva afetagdo (constante ou varidvel) as mesmas no periodo da

sua execugao.

Ndo sdo elegiveis a titulo de custos diretos com pessoal encargos com deslocagdes, alojamento ou ajudas de
custo (a existirem, serdo considerados outros custos da operagdo, financidveis apenas através da aplicacdo
da taxa fixa de 40% aos custos diretos com pessoal).

B) Restantes custos da operacdo

Os restantes custos da operagao resultam da aplicagdo da taxa fixa de 40% a base elegivel de calculo, isto é,
aos custos diretos elegiveis com pessoal. Para o valor em causa ndo sdo apresentados quaisquer documentos
justificativos de despesa em sede de pedidos de pagamento. De notar que uma redugdo na base elegivel do
calculo, conduz a uma reducdo do montante apurado para os restantes custos da operagao.

Nao.

taxa.

Estas categorias de custos abrangem a totalidade das despesas elegiveis da operagdo?

E compativel com a utilizagdo obrigatéria de OCS na medida em que em custos reais permanece apenas a base da

A metodologia cumpre os requisitos associados a utilizacdo obrigatéria de OCS.

Verificagdo da concretizacdo da unidade de medida/Pista de Auditoria
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Serdo verificados os custos elegiveis diretos com pessoal, imputados a operacdo, ndo sendo apresentados em sede
de pedidos de pagamento, ou objeto de verificacdes administrativas e no local, quaisquer documentos de despesa
referentes aos restantes custos da operacdo, decorrentes da aplicagdo da taxa fixa.

As evidéncias de suporte ao montante apurado de custos diretos elegiveis com pessoal sdo os seguintes:

- Contrato de trabalho/Protocolo de Cooperacéo;

- Contrato de Prestagdo de Servigos

- Comprovativos de despesa, pagamento e quitacdo (ex: Recibo de vencimento e o respetivo comprovativo
de pagamento);

- Método de calculo dos custos com o pessoal imputados parcialmente;

- Timesheet;

- Declaragdo de afetacgdo;

- Informacgdes Internas;

- Extrato SS/CGA e IRS, bem como o comprovativo de pagamento.

Em sede de verificagdo administrativa, poderdo ser solicitados outros elementos adicionais as entidades
beneficidrias sempre que definido em Aviso de Abertura de Candidatura, orientagBes técnicas ou por solicitacdes
casuisticas, no ambito das competéncias da Autoridade de Gestdo/ Organismo Intermédio.

A verificacdo das despesas associadas aos custos diretos com pessoal que concorrem para a base da taxa terdo por
base as mesmas evidéncias de suporte utilizadas em custos reais e encontram-se estabelecidos na Descrigdo de
Sistemas de Gestdo e Controlo da Autoridade de Gestdo (AG) bem como outros documentos previstos nos
instrumentos de gestdo associados as verificagdes no ambito da tipologia de operagdes em apreco.

Em sede de verificagdo no local, poderdo ser solicitadas evidéncias associadas a:

1. Processo técnico da operagao
2. Execucdo Fisica da Operagdo
3. Informacdo e Publicidade

Implementagdo da OCS
Em sede de candidatura, os custos elegiveis sdo determinados de acordo com o seguinte pressuposto:

e Custos diretos elegiveis com pessoal, com base nos quais a taxa devera ser aplicada para calcular os
montantes elegiveis;
e  Restantes custos da operagdo, que serdo calculados através do resultado da aplicagdo da taxa fixa.
Custo total Elegivel = Custos diretos com pessoal x 140%

No que respeita a execucdo da operacdo, o0 montante total a aprovar por cada pedido de reembolso consiste nos
custos diretos elegiveis com pessoal efetivamente incorridos e pagos aprovados em candidatura e na percentagem
de afetacdo previamente definida, comprovados pelos respetivos documentos justificativos de despesa e
pagamento;

Os restantes custos da operacgdo resultantes da aplicagdo da taxa fixa de 40% correspondem ao montante apurado
de acordo com a natureza dos custos, ndo sendo necesséria a apresentacdo de documentos que justifiquem a
despesa.
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Anexo C—4  Legislagdao aplicavel a este aviso

Europeia

Nacional

Regulamento das Disposi¢cdes Comuns (RDC) — Regulamento (EU) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 24 de junho;
Regulamento (UE) que cria o Fundo Social Europeu Mais (FSE+) 2021/1057 do Parlamento Europeu e do

Conselho, de 24 de junho;
Regulamento (UE) relativo ao tratamento de dados pessoais 2016/679 do Parlamento Europeu e Conselho

Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, que estabelece o Modelo de Governagdo dos Fundos Europeus;
Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, na sua atual redacdo, que estabelece o regime geral de aplicacdo
dos Fundos Europeus — FEDER, FSE+, FC, FEAMPA, FTJ e FAMI, para o periodo 2021-2027;

Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual redacdo, que adota o Regulamento Especifico da Area
Tematica Demografia, Qualificagdes e Inclusdo para o periodo de programagao 2021-2027

Leis n.925 58/2019 e n.2 59/2019, ambas de 8 de agosto, sobre tratamento de dados pessoais;
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