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Designacao do aviso

69 PESSOAS
9 2030

Resumo de Aviso do Plano Anual de Avisos
Aviso apublicarem: -
Natureza do aviso: Convite

Ambito de atuacdo: Operacso

Servicos e apoios reforcados a conciliacdo entre trabalho e vida familiar - Igualdade na prestacio de cuidados

Finalidades e objetivos

Enquadrada na Estratégia Nacional para a Igualdade e a Ndo Discriminacdo 2018-2030, bem como nos respetivos Planos de Acéo,
visa o desenvolvimento de medidas que promovam a conciliacdo entre a vida profissional, pessoal e familiar, constitui objetivo do

aviso para apresentacao de candidaturas contribuir para a afetivacdo do direito a conciliacio entre a vida profissional, pessoal e

familiar.

Programacao
Programa

Prioridade do Programa

Obijetivos especificos
Tipologia de acao
Tipologia de intervencao

Tipologia de operacao

Dotacao Indicativa

Programa Fundo

PESSOAS FSE+

Total

PAA202605/01-04-2026 13:31:34 ” PORTUGAL
-

Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo

4A - Mais e melhor emprego, conciliacio da vida profissional e pessoal e igualdade de
género - Pessoas

ESOA4.3 - Participacao equilibrada de homens e mulheres no mercado de trabalho
ESO4.3-02 - Promocio da conciliacdo da vida profissional e familiar (ESO4.3)
ESO4.3-02-01 - Servicos e apoios reforcados a conciliacdo entre trabalho e vida familiar

4011 - Servicos e apoios reforcados a conciliacio entre trabalho e vida familiar

Taxa Maxima Financiamento

Dotacao Fundo . X Dotacao Nacional Total
Cofinanciamento Nacional
700 000,00 € 85,00% 0,00 € 700000,00€
700000,00€ - 0,00€ 700000,00€
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Enquadramento em instrumentos territoriais
Instrumento Territorial:

Enquadramento:

Regiao

Norte; Centro; Alentejo.

Periodo de candidaturas

De Julho 2026 a Dezembro 2026

Observagoes
Quadrimestre 1.

Modalidade de apresentacio

Individual.

Legislacdo nacional
Este Aviso tem politica publica regulada ou contribui para Agenda ou Estratégia Nacional?

Estratégia Nacional para a Igualdade e a N3o Discriminacdo 2018-2030 (ENIND), adotada pela Resolucdo do Conselho de
Ministros n? 61/2018, de 21 de maio Planos de Acao da ENIND, adotados pela Resolugées do Conselho de Ministros n° 92/20283,
de 14 de agosto

Este Aviso tem Regulamentacao Especifica?

Regulamento Especifico Demografia, Qualificacoes e Inclusdo (Portaria n? 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual redacéo)

Acoes elegiveis

Desenvolvimento de acdes que promovam a igualdade na prestacao de cuidados e a partilha do trabalho ndo remunerado de
cuidado e doméstico entre mulheres e homens, nomeadamente através do desenvolvimento de uma aplicacdo moével (APP) de
registo dos usos do tempo de mulheres e homens, realizando-se para o efeito, tambén, um inquérito e acdes de divulgacao.

Tipificacdo Entidade beneficiaria

Publica.

Entidades beneficidrias (incluindo destinatarios, quando relevante)
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Beneficiarios: CITE.

Destinatarios: Trabalhadoras e os trabalhadores dos setores publico, privado e social, bem como os membros dos respetivos
agregados familiares.

Outras observacoes
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