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Resumo de Aviso do Plano Anual de Avisos
Aviso apublicarem: -
Natureza do aviso: Concurso

Ambito de atuacdo: Operacso

Designacao do aviso

Acodes de sensibilizacdo e campanhas

Finalidades e objetivos

Programacao

Programa Programa Tematico Demografia, Qualificacées e Inclusido

Prioridade do Programa 4D - Mais e melhor inclusdo de pessoas em risco ou em situacao de exclusao social -
Pessoas

Objetivos especificos ESOA4.8 - Inclusdo ativa e empregabilidade

Tipologia de acdo ESO4.8-04 - Participacdo ativa, igualdade de oportunidades e nao discriminacao dos
grupos vulneraveis

Tipologia de intervencao ESO4.8-04-01 - Inclusao ativa de grupos vulneraveis

Tipologia de operagao 4053 - Acoes de sensibilizacdo e campanhas

Dotacéo Indicativa

Taxa Maxima Financiamento

Programa Fundo Dotacéo Fundo . . Dotacéo Nacional Total
Cofinanciamento Nacional

PESSOAS FSE+ 2165523,00€ 85,00% 0,00€ 2165523,00€

Total 2165523,00€ - 0,00€ 2165523,00€
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Enquadramento em instrumentos territoriais
Instrumento Territorial:

Enquadramento:

Regiao

Algarve; Norte: Centro; Area Metropolitana de Lisboa; Alentejo.

Periodo de candidaturas

3° Quadrimestre 2026 a 3° Quadrimestre 2026

Observagoes
Quadrimestre 2.

Modalidade de apresentacio

Individual.

Legislacdo nacional

Este Aviso tem politica publica regulada ou contribui para Agenda ou Estratégia Nacional?

Estratégia Nacional para a Igualdade e a Nao Discriminacdo 2018-2030, adotada pela Resolucdo de Conselho de Ministros n?’°
61/2018, de 21 de maio.

Este Aviso tem Regulamentacao Especifica?

Regulamento Especifico Demografia, Qualificacbes e Inclusio (Portaria n°® 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual redac&o).

Acoes elegiveis

Tipificacdo Entidade beneficiaria

Publica.

Entidades beneficidrias (incluindo destinatarios, quando relevante)

Pessoas coletivas de direito publico da administraco central com ambito de atuacdo e competéncias: a) Promocio daigualdade de
oportunidades e de género e do combate as discriminacdes, a violéncia doméstica e de género e ao trafico de seres humanos; b)
Planeamento, execucao e coordenacao das politicas nacionais destinadas a promover os direitos das pessoas com deficiéncia e/ou
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incapacidade; c) Promocao da diversidade cultural, da interculturalidade e da integracdo de grupos étnicos, no combate ao racismo,
a xenofobia e a discriminacao

Destinatdrios: A populacdo em geral e grupos especificos, designadamente técnicos e voluntarios de projetos de intervencao social,
funcionarios de servicos e entidades publicos de diferentes areas, tais como a drea da salde, educacao, cultura, emprego, justica,
representantes sindicais e dos trabalhadores, representantes associativos, forcas de seguranca, profissionais da comunicacao social
e alunos dos diferentes ciclos de ensino.

Outras observacoes
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